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O MUNICIPIO DE IPIRA, ESTADO DA BAHIA, inscrito no CNPJ sob n° 14.042.659/0001-15, através do
chefe do executivo, no uso de suas atribui¢cdes, e tendo em vista o disposto no art. 37 da Constitui¢ao
Federal, na Lei municipal n° 353, de 22 de setembro de 2006 ¢ alteracdes posteriores, Lei municipal n° 615,
de 01 de julho de 2015 e alteragdes posteriores, Lei municipal n°® 878, de 02 de agosto de 2022, Lei
municipal n® 910/2023 e alteragdes posteriores, na Lei Organica Municipal, e nas demais leis que regem a
espécie, em cumprimento as normas estabelecidas pelo Tribunal de Contas dos Municipios, bem como as
normas contidas neste Edital, juntamente com a Comissio Especial de Acompanhamento do concurso
puiblico nomeada pela PORTARIA N°. 09, DE 24 DE JANEIRO DE 2023, TORNA PUBLICO o Edital
do CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA O PROVIMENTO DE CARGOS do quadro efetivo da
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRA, ESTADO DA BAHIA, além das que surgirem durante o prazo de
validade do certame. O Concurso Piblico sera regido por este Edital e pelos principios gerais de Direito que
regem a matéria.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico a que se refere o presente Edital serd executado pela Seprod, com sede a Rua
Marechal Bittencourt, 401, Centro, Alagoinhas-BA, site https://www.seprod.com.br/ e correio
eletronico contato@seprod.com.br;

1.2 A selegdo destina-se ao provimento de vagas existentes no quadro de servidores efetivos da
Prefeitura Municipal de Ipird - BA, de acordo com o Anexo II e, ainda, as que surgirem no decorrer
do prazo de validade do Concurso Publico, que serd de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogavel por
igual periodo, a contar da data de homologac@o do certame, a critério da administracdo da Prefeitura
Municipal de Ipird - BA;

1.3 A selegfo para os cargos de que trata este Edital compreenderd exame para aferir conhecimentos e
habilidades, mediante aplicagdo de prova de conhecimento, de carater classificatorio e eliminatorio,
para todos os cargos e prova de titulos, de carater classificatorio, para os cargos de nivel superior;

1.4 A convocacdo para as vagas informadas no Anexo II deste Edital sera feita de acordo com as
necessidades e a conveniéncia da administragdo da Prefeitura Municipal de Ipir4;

1.5  Os requisitos para investidura no cargo estdo relacionados no item 18 combinado com o anexo II
deste Edital;

1.6 O conteudo programatico da prova de conhecimento encontra-se no Anexo I deste Edital;

1.7  Nao serdo exigidas atualizagdes de Lei posterior a data de publicagao deste edital;

1.8  Nao sera fornecida por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizac¢do da
prova. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste
Edital;

1.9  Os candidatos aprovados ficardo sujeitos a anulagdo da sua nomeagao nos seguintes casos:

1) Acumulacdo ilegal de cargos, empregos ou fung¢des publicas;

2) Necessidade de reducdo do quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos termos da lei
complementar que se refere o art. 169 da Constituicdo Federal;

3) Insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual seja assegurada ampla defesa
contraditoria e pelo menos um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que sera apreciado
em 30 dias.
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2. DAS INSCRICOES

2.1  As inscrigdes ficardo abertas no periodo de 07 de julho a 05 de agosto de 2023, no site
https://www.seprod.com.br/;

2.2 No ato da inscri¢ao o candidato devera informar, além de outros dados pessoais, 0 nome completo,
nimero do CPF, numero do RG, Enderego completo, portanto recomenda-se que o candidato tenha
tais documentos em maéos para que possa informar seus dados de maneira completa sem equivocos.

2.3 A prova de conhecimento ocorrera no dia 24 de setembro de 2023 de acordo com a tabela abaixo:

TURNO ESCOLARIDADE (CARGO) HORARIO
; Abertura dos portdes 07h50min
Matuti NIVEL SUPERIOR Fechamento dos portdes 08h20min
atutino NIVEL MEDIO/TECNICO Inicio da prova 08h30min e término
12h30min

2.4  Somente sera admitida a inscri¢do via Internet, no enderego eletronico https://www.seprod.com.br/,
solicitada no periodo de 07 de julho a 05 de agosto de 2023, podendo ser realizadas até as 23h59min
do tultimo dia previsto para o término das inscrigdes, observado o horario oficial de Brasilia/DF;

2.5 O candidato deverad preencher o formulédrio de inscrigdo, ler e aceitar o contetido do Edital e
transmitir os dados pela Internet. Devera ainda imprimir o boleto para o pagamento da taxa de
inscricéo;

2.6 O pagamento da taxa de inscri¢do devera ser efetuado até o dia 08 de agosto de 2023, em toda a rede
bancaria;

2.7  Todos os boletos gerados na pagina para o pagamento da taxa de inscricdo contém os digitos
00190.00009 03566 no inicio da linha digitavel do cddigo de barras. Portanto, € recomendével que o
examinando se certifique de que o computador que esta utilizando para a inscri¢do encontra-se livre
de quaisquer virus ou malwares, tendo em vista a possibilidade de existéncia de mecanismos mal-
intencionados que adulteram o codigo de barras do boleto de pagamento, ocasionando a ndo quitagdo
do boleto);

2.8 A Seprod e a Prefeitura Municipal de Ipira ndo se responsabilizardo pela solicitagdo de inscri¢do via
Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados;

3. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1 Haverd isencdo total da taxa de inscricdo para os candidatos que declararem e comprovarem
hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da referida taxa, nos termos do Decreto
Federal n° 6.593, de 02 de novembro de 2008.

3.2  Os candidatos deverdo solicitar suas inscricdes com isen¢do somente nos dias 07 e 10 de julho de
2023, conforme previsto no Cronograma, e, para tanto, o candidato devera escolher a opgédo isengédo
da taxa de inscrigdo, preencher o formulario gerado (informagdes obrigatdrias) e finalizar sua
inscrigdo. Cada candidato s6 podera pedir isengdo de um (uma) taxa de inscri¢ao;

3.3  Para a realizago da inscri¢do com isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato devera
preencher e comprovar, anexando em campo proprio do sistema, cumulativamente, os seguintes
requisitos:
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1) Declaragdo emitida pelo setor de Cadastro Unico da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
ou Comprovante de cadastro emitido pelo Ministério da Cidadania (Secretaria Nacional do
Cadastro Unico), Copia do RG e CPF e Comprovante de residéncia em nome do requerente ou
em nome de parentes proximos, conjuge e/ou companheiro;

3.4 A relagdo dos candidatos com pedidos de isengdo sera disponibilizada na internet, conforme item
“DA DIVULGACAO”, no dia 13 de julho de 2023, contendo os deferidos e indeferidos;

3.5  Os candidatos que ndo tiverem seu pedido de isencdo de pagamento de taxa de inscri¢do deferido
poderdo participar do presente certame, desde que efetuem, até o ultimo dia das inscri¢des, o
pagamento da taxa e sigam todas as demais determinacdes deste edital;

3.6  Nao seré concedida iseng@o de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:

1) Omitir informagdes e/ou toma-las inveridicas;

2) Fraudar e/ou falsificar documentagio;

3) Nao observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no cronograma deste edital;

4) Nao possua o NIS (mimero de identificagao Social) ja identificado e confirmado na base de dados
do CadUnico, na data da sua inscrigéo;

5) Que ndo contenha informagdes suficientes para a correta identificacdo do candidato no sistema
base de dados Gestor do CadUnico;

3.7  Nao serdo aceitos pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do via fax, postal, correio
eletronico ou extemporaneo;

3.8  Sera desconsiderado o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo do candidato que,
simultaneamente, tenha efetuado o pagamento do referido cargo;

3.9  Nao serfo acatados pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do para candidatos que nio
preencham as condigdes para sua concessao, seja qual for o motivo alegado;

3.10 Informacgdes prestadas no Formulario de inscri¢do, referentes a isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer
momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagdo do concurso publica,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 06 de
setembro de 1979;

3.11 A Comissao Fiscalizadora do Concurso Publico consultara o érgio gestor do CadUnico para verificar
a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato;

3.12 As pessoas economicamente hipossuficientes participardo deste Concurso Publico em igualdade de
condigdes com os demais candidatos, inclusive no que se refere ao conteido da prova de
conhecimento, avaliacdo e critérios de aprovacdo, ao horario e local de aplicacdo da prova e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos;

3.13 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publica¢es de todos os atos concernentes
ao Concurso Publico que serd divulgado conforme item “DA DIVULGACAO”. A Seprod nio se
responsabiliza por informagdes divulgadas em outros sites;

4. DAS DISPOSICOES GERAIS PARA PCD

4.1  As pessoas com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) do total de vagas do concurso,
existentes no Anexo II deste Edital para as Pessoas com Deficiéncia (PcD) em fun¢do compativel
com a sua aptiddo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que
as atribui¢des da funcdo sejam compativeis com a deficiéncia. As disposigdes deste Edital, referentes
as Pessoas com Deficiéncia, sdo correspondentes as da Lei n® 7.853/89, do Decreto n° 3.298/99,
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alterado pelo Decreto n® 5.296/2004, da Lei n° 12.764/12 regulamentada pelo Decreto n° 8.368/14, e
ainda nos termos da Lei Federal n° 13.146/2015 ¢ da Lei Federal n® 14126/2021;

4.2  Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item anterior deste edital resulte em numero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo
superior a 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o primeiro niumero inteiro antecedente, em caso de
fragdo igual ou inferior a 0,5 (cinco décimos), desde que ndo ultrapasse 20% das vagas oferecidas por
fungdo, nos termos do § 2° do artigo 5° da Lei n°® 8.112/1990;

4.3  Para concorrer a uma das vagas reservadas (PcD), o candidato devera:

a) No ato da inscri¢do, declarar-se como Pessoa com Deficiéncia (PcD);

b) Encaminhar FORMULARIO PARA CANDIDATOS A RESERVA DE VAGAS PCD — ANEXO
IV, devidamente preenchido e laudo médico, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificac@o Internacional de Doengas (CID-10), cumulativamente (em arquivo Unico) para o
e-mail: ipira@seprod.com.br;

4.4  As Pessoas com Deficiéncia (PcD), resguardadas as condi¢des previstas no Decreto n® 9508/2018,
participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos, inclusive no
que se refere ao conteudo da prova de conhecimento, avaliaggo e critérios de aprovagdo, ao horario e
ao local de aplicagdo da prova e a nota minima exigida para todos os demais candidatos;

4.5  Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD), estas
serdo preenchidas pelos candidatos conforme item “DA APROVACAO E CLASSIFICACAO DOS
CANDIDATOS”, com estrita observancia da ordem classificatoria;

4.6 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realiza¢do da prova devera preencher o
requerimento ANEXO V — FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO
ESPECIAL, acompanhado de laudo médico atestando a necessidade e envia-lo para o e-mail:
ipira@seprod.com.br, até o dia 05/08/2023.

5. OUTRAS CONSIDERACOES EM RELACAO AS INSCRICOES

5.1 A taxade inscrigdo esta classificada de acordo com o cargo pleiteado, segundo os valores especificos
no quadro abaixo:

Escolaridade conforme Anexo I1 Valor da Taxa de Inscricao
Ensino Médio Completo/Técnico RS 65,00
Ensino Superior Completo R$ 135,00

5.2 Nao serdo aceitas inscrigdes ou comprovantes de pagamento via e-mail, postal, fac-simile,
condicional e/ou extemporanea,

5.3  Efetuada a Inscrigdo, em hipotese alguma, serdo aceitos pedidos para qualquer alteragdo, bem como
ndo havera devolugdo da importancia paga a titulo de ressarcimento das despesas com materiais e
Servicos;

= Prefeitura Municipal de Ipira — Estado da Bahia
" Tel:(75) 3254 — 1788 / www.ipird.ba.gov.br , BA 052, KM 86 — Centro Administrativo — Ipird — BA — CEP: 44.600-000 6

www.ipira.ba.gov.br

Centro Administrativo, Estrada do Feijao, KM86 | Tel: 75 3254-1394 | Gestor(a): Edvonilson Silva Santos


http://www.pmipira.transparenciaoficialba.com.br/
http://www.ipira.ba.gov.br/

)
v -

R UINTA-FEIRA
DIARIO OFICIAL S
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRA - BA

Edicdo eletronica disponivel no site www.pmipira.transparenciaoficialba.com.br e garantido sua autenticidade por certificado digital ICP-BRASIL

SEPROD SERVICO DE PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA.
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO 02 /2023

5.4  Serdo canceladas, a qualquer tempo, as inscri¢des, provas ou nomeagdo do candidato, se verificadas
falsidade de declara¢do ou irregularidade nas provas ou documentos, assegurado o direito ao
contraditério e ampla defesa;

5.5  Em hipotese alguma, ap6s finalizado o preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Inscrigéo,
sera permitido ao candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu.

5.6 O candidato terd sua inscricdo deferida somente apds o recebimento, através do banco, da
confirmagéo do pagamento de sua taxa de inscri¢do.

5.7  No caso de duas ou mais inscrigdes de um mesmo candidato para o mesmo periodo de realizagdo da
prova, sera considerada a tltima inscri¢ao realizada com data e horario mais recente, independente da
data em que o pagamento tenha sido realizado. As demais inscrigdes serfo canceladas
automaticamente, ndo havendo ressarcimento do valor pago, ou transferéncia do valor pago para
outro candidato, ou, ainda, para inscri¢do realizada para outro cargo.

5.8  E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatidio dos dados cadastrais informados no ato da
inscrigao.

5.9 A SEPROD em nenhuma hipédtese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior a
estabelecida no cronograma deste edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do nio
serd devolvido em hipdtese alguma, a ndo ser por anulagdo plena deste concurso.

5.10 O ato de inscrigdo gera presuncao de que o candidato conhece as presentes instrugdes e de que aceita
as condigdes do Concurso Publico, estabelecidas na legislacdo e neste Edital;

6. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

6.1 O edital de deferimento das inscrigdes sera divulgado conforme item “DA DIVULGACAO”;

6.2  Quanto ao indeferimento da inscrigdo, caberd pedido de recurso, sem efeito suspensivo, conforme o
disposto no item “DOS RECURSOS” deste Edital;

6.3  No edital de homologacdo das inscri¢des, constard a listagem dos candidatos as vagas para ampla
concorréncia, as vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) e dos candidatos solicitantes de
condicdes especiais para a realizacdo da prova;

6.4 O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido
em poder do candidato para eventuais recursos;

7. DA DIVULGACAO

7.1 A divulgacdo das etapas referentes ao presente Concurso Publico dar-se-4 na forma de Avisos e
Extratos de Editais, através dos seguintes meios:
o Diario Oficial https:// ww.Ipira.se.gov.br/;
e No site https://www.seprod.com.br/ de carater meramente informativo;

8. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

8.1 A seleglo para os cargos de que trata este Edital compreenderd exame para aferir conhecimentos e
habilidades, mediante aplicacdo de prova de conhecimento de acordo com o cargo e sua exigéncia de
escolaridade, de carater classificatorio e eliminatério e prova de titulos, de carater classificatorio,
para os cargos de nivel superior;
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8.2  Ensino Fundamental / Ensino Médio / Técnico / Ensino Superior: Prova de multipla escolha. O total
maximo a ser obtido no somatdrio das questdes de multipla escolha é de 100 (cem) pontos de acordo
com o item “DAS QUESTOES POR CARGO”. Sera desclassificado o candidato que nio obtiver no
minimo 50 pontos da prova de multipla escolha;

8.3  Para os cargos de nivel superior, a segunda etapa consistirda na avaliacao de titulos, conforme item
“DA PROVA DE TITULOS” deste Edital;

9. DA REALIZACAO DA PROVA DE CONHECIMENTO

9.1 O candidato somente fard a prova se munido de documento de identificagdo com foto (RG,
Habilitagdo, Passaporte, Carteira de Trabalho, Reservista, Carteira do Conselho de Classe, e
demais...), ndo serdo aceitas fotocdpias, mesmo que autenticadas, documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados ou quaisquer outros documentos sem validade legal ou sem foto,
como certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, assim como documentos digitais em virtude da proibi¢do de utilizagcdo de
aparelhos eletronicos na aplicac@o da prova;

9.2  Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento e de casamento, titulos
eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitagdo sem foto, documento
digital acessado de forma on-line, carteira de estudante, Carteiras de Agremiagdes Desportivas,
fotocopias dos documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem como documentos ilegiveis
e/ou ndo identificaveis.

9.3 A prova de conhecimento ocorrera no dia 24/09/2023;

9.4  Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizagdo da prova
(Ipira-BA), essas poderdo ser realizadas em outras cidades circunvizinhas.

9.5 A SEPROD podera utilizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos locais de aplicag@o da prova, alocando
ou remanejando candidatos para essa(s), conforme as necessidades.

9.6  Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia da realizacdo da prova o documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no méximo, 30 (trinta) dias, ocasido
em que sera submetido a identifica¢do especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de
impressao digital em formulario proprio;

9.7 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta da data, local e horario de
realizagdo da prova, que sera previamente publicada conforme item “DA DIVULGACAO”,

9.8 Nao serd permitida a entrada de candidatos, ao local de prova, sob qualquer pretexto, apés o
fechamento dos portoes;

9.9 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo da prova com antecedéncia
minima de 01 (uma) hora do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta
azul ou preta e documento de identificago original,;

9.10 Fica vedado o ingresso no local da prova de pessoas estranhas ao Concurso Publico;

9.11 Nao havera segunda chamada para a prova. O ndo comparecimento, seja qual for o motivo que tenha
determinado a auséncia do candidato, implicara na sua eliminagdo automatica;

9.12 Na ocorréncia de eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade, data de
nascimento, o candidato devera solicitar ao fiscal de classe a devida corre¢ao no dia da prova, que
sera constado em Ata, com a assinatura do proprio candidato e do fiscal;
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9.13 O tempo de duragdo da prova sera de 04h00Omin (quatro horas). Ndo havera, por qualquer motivo,
prorrogacgdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova;

9.14 O candidato que porventura sentir-se mal durante a realizag¢do da sua prova, podera interrompé-la até
que se restabeleca no proprio local de realizagéo da prova. Caso o candidato ndo se restabeleca para
terminar sua prova dentro do horario estabelecido, estara eliminado do Concurso Publico;

9.15 Apds resolver todas as questdes da prova, o candidato devera marcar suas respostas, com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, no Cartdo de Respostas, onde sera de sua inteira responsabilidade
o seu correto preenchimento. Os prejuizos advindos das marcagdes feitas incorretamente no Cartao
de Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato. S@o consideradas marcag¢des incorretas:
dupla marcacdo, marcagdo rasurada, marcagdo emendada, campos de marcagdo ndo preenchidos
integralmente, marcagdo ultrapassando o campo determinado e marcacdo que ndo seja feita com
caneta esferografica de tinta preta ou azul;

9.16 Os fiscais da sala no estardo autorizados a fazer retificacdes de qualquer natureza nas instru¢des ou
no enunciado das questdes da prova;

9.17 No dia de realizagdo da prova, nenhum membro da coordenagdo da SEPROD estara autorizado a dar
informacao referente ao contetido e/ou critérios de avaliagdo, bem como da classificagio;

9.18 Durante a realizag¢do da prova, ndo sera permitida a comunicagdo entre os candidatos, a utilizagao de
maquinas calculadoras, porte de aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, players, receptor,
gravador, relogios digitais ou analdgicos, chaves de veiculos com alarme) e outros equipamentos
similares, bem como livros, anotacdes, impressos...;

9.19 Em hipotese alguma sera permitido ao candidato: Prestar as provas sem que esteja portando um
documento oficial de identificagdo original que contenha, no minimo, foto, filiagdo e assinatura;
realizar as provas sem que sua inscricdo esteja previamente confirmada; Ingressar no local de
realizag@o das provas ap6s o fechamento do portdo de acesso; Portar indevidamente e/ou fazer uso de
quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item 9.18 deste Edital; Em toda e quaisquer
dependéncias fisicas onde serd realizada a prova, o uso de quaisquer dispositivos eletronicos
relacionados no item 9.18 deste edital.

9.20  E expressamente proibida a realizagio de qualquer tipo de imagem, por qualquer meio eletronico, do
local de prova, por parte do candidato, cabendo a SEPROD a aplicagdo da penalidade devida.

9.21 A SEPROD recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou equipamentos relacionados
no item 9.18 deste Edital. Caso seja necessario o candidato portar alguns desses objetos, estes
deverdo ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pela
SEPROD e conforme o previsto neste Edital. Aconselha-se que os candidatos desativem as fungdes e
desliguem os celulares antes do acondicionamento no envelope, garantindo, assim, que nenhum som
sera emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

9.22 A SEPROD nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos,
tampouco se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos
ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

9.23 Nao serd permitida a entrada de candidatos no local de realizacdo das provas portando armas. A
SEPROD nio efetuara a guarda de nenhum tipo de arma do candidato.

9.24 A SEPROD poderd, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos, bem como utilizar
detectores de metais.
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9.25 Ao terminar a prova, o candidato deverd devolver ao fiscal o Cartdo-Resposta DEVIDAMENTE
ASSINADO, esclarecendo que por razdes de seguranga, ndo sera permitido a saida da sala antes do
prazo estabelecido de 01 (uma) hora, a contar a partir do inicio da prova;

9.26 Apds o término da prova, o candidato devera deixar imediatamente as dependéncias do local de
prova, podendo levar seu caderno de prova apds 02(duas) horas do seu inicio.

9.27 Fica terminantemente proibido qualquer contato com candidatos que ainda ndo terminaram a prova,
bem como o acesso aos banheiros sob pena de ser excluido do Concurso Publico;

9.28 A avaliagdo das questdes de multipla escolha sera realizada por sistema eletrénico de processamento
de dados, considerados para esse efeito, exclusivamente, as respostas transferidas para o Cartdo-
Resposta, enquanto a questdo discursiva dissertativa serd corrigida por membros que compdem a
banca examinadora;

9.29 As pessoas com deficiéncia (PcD) ou lactantes, serdo asseguradas provas e/ou locais especiais, a
depender das necessidades especificas de acordo com a prévia solicitacdo no ato da inscrigdo, através
de solicitagdo via e-mail: ipira@seprod.com.br, cabendo a Seprod o cumprimento das demais
condigdes do Edital;

9.30 O Gabarito para conferéncia dos candidatos sera divulgado conforme item “DA DIVULGACAO” até
o 1° (primeiro) dia util ap6s a realizagdo da prova.

10. DAS QUESTOES POR CARGO

Escolaridade Disciplina Questdes Valor ‘
Portugués 15 2,5 37,50
) S Informatica 5 2,0 10,00
Ensino Médio/Técnico Completo
- 100,00
40 questdes .
Atualidades 5 1,5 7,50
Conhecimentos Especificos 15 3,0 45,00
Portugués 15 2,5 37,50
. X Informatica 5 2,0 10,00
Ensino Superior Completo
~ 100,00
40 questdes .
Atualidades 5 1,5 7,50
Conhecimentos Especificos 15 3,0 45,00

11. DA PROVA DE TITULOS

11.1 A prova de titulos, de carater classificatorio, sera realizada para os cargos de nivel superior. Somente
serdo avaliados os titulos dos candidatos que obtiverem o minimo de 50 pontos na prova;
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Os candidatos aprovados, interessados e convocados para participar da prova de titulos, deverdo
enviar os Titulos, juntamente com o ANEXO VI - FORMULARIO PARA ENVIO DE TiTULOS,
no periodo estabelecido no edital de convocagdo a ser publicado de acordo com o cronograma
estabelecido no Anexo III;

Poderdo participar da prova de titulos os candidatos que possuirem especializacdo, mestrado ou
doutorado compativel ao exercicio da funcao;

A prova de titulos sera avaliada na escala de 0,00 (zero) a 3,0 (trés) pontos, de acordo com a tabela
abaixo;

QUINTA-FEIRA
06 DE JULHO DE 2023
ANO IIl - EDICAO N2 130

. PONTUACAO
TITULO PONTOS MAXII\EA

Diploma de curso de doutorado na area de conhecimento correspondente ao 1.50 150
cargo em disputa. (titulo de doutor) ’ ’
Diploma de mestrado na area de conhecimento correspondente ao cargo em 1.00 1.00
disputa. (titulo de mestre) ’ ’
Certificado de curso de pos-graduagido em nivel de especializacdo, com carga
horaria minima de 360 horas na area de conhecimento correspondente ao
cargo em disputa. Também serd aceita a declaracdo de conclusdo de pds-

~ . N . . 0,50 0,50
graduagdo em nivel de especializagdo na &area de conhecimento
correspondente ao cargo em disputa, desde que acompanhada de historico
escolar.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 3,0 PONTOS

DA TITULACAO ACADEMICA

11.5 Para a comprovacdo da conclusio do curso de mestrado ou doutorado, serd aceito o diploma,

devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC. Também sera aceito/a
certificado/declaragdo de conclusdo de curso de graduagdo, mestrado ou doutorado, expedido por
institui¢do reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado/a do historico escolar do candidato, no
qual conste o nimero de créditos obtidos, as areas em que foi aprovado e as respectivas mengdes, o
resultado dos exames e do julgamento da tese ou da dissertagdo. Caso o historico ateste a existéncia
de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusido do curso, o certificado/declaragdo ndo serad
aceito.

Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o diploma, desde
que revalidado por institui¢do de ensino superior no Brasil e traduzido para a Lingua Portuguesa por
tradutor juramentado. Outros comprovantes de conclusio de curso ou disciplina ndo serdo aceitos
como os titulos referentes ao mestrado e ao doutorado.

Para a comprovacdo da conclusdo do curso de pos-graduagdo em nivel de especializacdo, sera aceito
certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei
de Diretrizes e Bases da Educagdo), do Conselho Nacional de Educagdo (CNE) ou estd de acordo
com o paragrafo 8° da Resolu¢do CNE/CES n° 1, de 6 de abril de 2018. Também sera aceita
declaracdo de conclusdo de pos-graduagdo em nivel de especializagdo acompanhada do respectivo
histérico escolar no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas
mengdes e a comprovacdo da apresentagdo e aprovacdo da monografia, atestando que o curso atende
as normas da Lei n°® 9.394/1996, do CNE, ou esta de acordo ou que foi realizado conforme a
Resolucdo CNE/CES n° 1/2018.
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11.8 Caso o certificado ndo ateste que o curso atende as normas da Lei n® 9.394/1996, do CNE, ou ndo
esteja de acordo com a Resolucdo CNE/CES n° 1/2018, devera ser anexada uma declaragdo do
responsavel pela organizagdo e realizacdo do curso atestando que este atendeu a uma das normas
estipuladas deste edital.

11.9 Na avaliagdo dos documentos, os titulos apresentados que excederem ao limite maximo de pontos
estabelecidos na tabela deste item ndo serdo considerados;

11.10 Cada titulo serd considerado uma Vinica vez e para uma unica situagdo. Dessa forma, o documento
serd avaliado para atender a um critério;

11.11 Nao serdo aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos na tabela deste item;

11.12 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos documentos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuacdo atribuida, sem prejuizo das
cominagdes legais cabiveis;

11.13 Nao sera admitida, sob hipétese alguma, o pedido de inclusdo de novos documentos apoés o prazo
estabelecido no edital de convocagado do envio dos titulos;

11.14 E de exclusiva responsabilidade do candidato a envio dos documentos e a comprovacio dos titulos;

11.15 As copias, declaragdes e documentos apresentados ndo serdo devolvidos em hipdtese alguma;

11.16 Sera atribuida pontuacdo 0,00 (zero) ao candidato que ndo enviar os documentos no prazo
estabelecido no edital de convocagao;

11.17 Nao havera segunda chamada para envio de documentos pertinentes a prova de titulos;

11.18 A lista com a nota obtida na prova de titulos sera publicada em edital, conforme item “DA
DIVULGACAO”;

11.19 Quanto ao resultado da prova de titulos, sera aceito recurso conforme o item “DOS RECURSOS”;

12. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

12.1 Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuagdo e a
classifica¢do para aprovagao, nos termos deste Edital;

12.2  Os candidatos serao classificados em ordem decrescente do total de pontos.

12.3 A Nota Final dos candidatos habilitados para os cargos de nivel superior, em todas as areas de
conhecimento sera igual a soma da nota obtida na prova de conhecimento com a nota obtida na prova
de titulos.

12.4  Sera publicado o resultado final do Concurso Publico, de acordo com o item “DA DIVULGACAO”,
em duas listas, a saber:

a) A primeira lista contera a classificagdo de todos os candidatos (ampla concorréncia) que atingiram
o minimo de 50 pontos incluindo e aqueles que optaram a concorrem as vagas pessoa com
deficiéncia, em ordem de classificagdo, respeitados os cargos para os quais se inscreveram;

b) A segunda lista contera especificamente a classificagdo dos candidatos optaram a concorrem as
vagas pessoa com deficiéncia que atingiram o minimo de 50 pontos, em ordem de classificagdo,
respeitados os cargos para os quais se inscreveram;

12.5 O candidato que ndo atingir a nota minima de 50 pontos sera excluido do concurso publico e nao
constara da lista de classificagdo Final;

12.6 A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que
consideram a rela¢do entre o nimero de vagas total € o numero de vagas reservadas a Pessoas com
Deficiéncia;
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13. DA DESCLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

13.1 Sera desclassificado o candidato que:

e Nao estiver presente na sala de prova no horario determinado para o inicio delas;

o Apresentar Laudo Médico falso ou incompativel com a deficiéncia alegada ou quando a Pericia
Meédica entender que a deficiéncia atestada for incompativel com o desempenho das atribuigdes
do cargo publico, quando a Pericia Médica entender que a deficiéncia atestada for incompativel
com o desempenho das atribuigdes do cargo publico;

o Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais em qualquer fase;

e Comunicar-se com outros candidatos durante a realizag¢do da prova;

o Ausentar-se da sala, a qualquer tempo sem o acompanhamento do fiscal,

o Iniciada a prova, retirar-se da sala antes de decorridos 60 (sessenta) minutos;

e Tiver conduta inadequado ou descortés para com os executores, seus auxiliares, autoridades
presentes e/ou candidatos;

o Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

e Fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata ou for responsavel por falsa
identificagdo pessoal;

o Nao preencher qualquer um dos requisitos previstos no presente Edital para investidura no cargo;

e Obtiver nota inferior de acordo com o item “DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO”;

e Que for encontrado portando maquinas calculadoras, porte de aparelhos eletronicos (bip, telefone
celular, players, receptor, gravador, relogios digitais ou analdgicos) e outros equipamentos
similares, aparelho celular em qualquer momento ou lugar enquanto estiver realizando a prova;

o Nao assinar o cartdo resposta.

e Apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes, ou ndo estiver presente na sala ou local de
realizag@o da prova no horario determinado para o seu inicio;

o Nao apresentar o documento de identidade exigido conforme previsto neste Edital;

e For surpreendido, durante a realizag¢do da prova, em comunicagdo com outro candidato,
utilizando-se de material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter
aprovacao propria ou de terceiros;

e For surpreendido, durante a realizagdo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou
diferentemente das orientacdes deste Edital:

a) equipamentos eletronicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP3, MP4,
telefone celular, tablets, smartwatch, notebook, gravador, maquina fotografica, controle de alarme
de carro e/ou qualquer aparelho similar;

b) livros, anotagdes, réguas de calculo, dicionarios, cddigos e/ou legislacdo e impressos que ndo
estejam expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;

¢) bolsa, relogio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro, etc;

e Tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletronicos, smartwatch ou relogio
de qualquer espécie, que venha a emitir qualquer som ou vibragdo, mesmo que devidamente
acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orientacdes deste Edital,
durante a realizagdo da prova;
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o Realizar qualquer tipo de registro fotografico, seja por quaisquer meios, apos a entrada na sala de
prova;

o Fizer anota¢do de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que nao os
permitidos;

o Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal,

o Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

e Descumprir as instru¢des contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas;

o Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

e Naio permitir a coleta de sua assinatura e/ou impressao digital durante a realizacdo da prova;

e For surpreendido portando qualquer tipo de arma;

e Recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

e Ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da Prova Objetiva antes do tempo
determinado no subitem

e Recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

e Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo
ilicito, sua prova sera anulada e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

14. DA DIVULGACAO DO GABARITO

14.1 O gabarito preliminar serd divulgado até o 01 (primeiro) dia util apds a aplicagdo da prova conforme
item “DA DIVULGACAO”.

15.  DOS RECURSOS

15.1 Para todas as etapas do Concurso Publico fica estabelecido o prazo de 02 (dois) dias para
interposi¢@o de recurso a ser protocolado através de e-mail: recursosipira@seprod.com.br;
15.2 Os prazos para interposi¢do de recursos em qualquer fase serdo informados com estrita observancia
do dia da divulgacao do edital que antecede o evento;
15.3 Caberdo recursos assim entendidos:
e Publicagdo do edital;
e Contra o indeferimento da inscri¢do nas condi¢des:
v Pagamento ndo confirmado;
v Condi¢do especial;
v Inscri¢do optante as vagas Pessoa com Deficiéncia (Pcd);
o Contra as questdes da prova e gabarito preliminar;
e Contra o resultado da prova;
e Contra o resultado final;
15.4 Sera liminarmente rejeitado qualquer recurso protocolado que ndo discrimine de forma analitica o
objeto da impugnacao;
15.5 Nao sera deferido o recurso que apresente fundamentacdo deficiente ou ndo traga delimitadas as
matérias objeto de impugnacao;
15.6 Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo com indicacdo do nome do
Concurso Publico, nome do candidato, nimero de inscri¢do, cargo que estd concorrendo e assinatura,
conforme ANEXO VII - FORMULARIO PARA APRESENTACAO DE RECURSOS;
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15.7 Nao sera conhecido recurso contra o resultado do gabarito final.
15.8 O recurso devera:
o Ser apresentado em folhas separadas para questdes/itens diferentes;
e Possuir argumentacdo logica e consistente;
o Interposto e protocolado, impreterivelmente, no periodo determinado;
15.9 Deferido recurso, quanto ao gabarito, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente
anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os candidatos que realizaram a prova;
15.10 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial
definitivo ou contra resultado final ap6s analise recursos e nas demais fases.
15.11 A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais;

16 DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

16.1 O resultado final do Concurso Publico, depois de decididos todos os recursos interpostos, sera
homologado pelo Prefeito Municipal, conforme item “DA DIVULGACAO”, em duas listas, por
Cargo, em ordem classificatoria, com pontuagio:

a) A primeira lista contera a classificagao de todos os candidatos (ampla concorréncia) que atingiram
o minimo de 50 pontos incluindo aqueles que optaram a concorrem as vagas pessoa com
deficiéncia, em ordem de classificacao, respeitados os cargos para os quais se inscreveram;

b) A segunda lista contera especificamente a classificagdo dos candidatos optaram a concorrem as
vagas pessoa com deficiéncia que atingiram o minimo de 50 pontos, em ordem de classificacao,
respeitados os cargos para os quais se inscreveram;

17. DO JULGAMENTO E DO PROVIMENTO

17.1 Serdo convocados os aprovados no concurso publico em ordem decrescente de classificagio em
conformidade com o nimero de vagas e listas de classificagao;
17.2  Na hipétese de igualdade de pontos, para fins de classificagdo, desempatar-se-a obedecendo a ordem
dos seguintes critérios:
e Candidato de idade mais elevada dentre aqueles que tenham idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos (Paragrafo Unico do Art. 27 da Lei Federal N° 10.741 de 01/10/2003)
e Obtiver maior pontuagdo nas questdes de conhecimentos especificos;
e Obtiver maior pontuagdo nas questdes de lingua portuguesa;
Obtiver maior pontuacdo nas questdes de conhecimentos de legislagdo local;
Obtiver maior pontuagdo nas questdes de informatica;
e Tiver exercido a fungdo de jurado (conforme art. 440 do Codigo de Processo Penal).
e Sorteio Publico realizado pela Comissdao Organizadora do Concurso Publico, com a presenga dos
candidatos empatados, apds devidamente notificados através de edital de convocacdo para tal;
17.3 A aprovag¢do no Concurso Publico ndo cria direito a nomeagdo imediata, mas essa, quando ocorrer,
obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos de acordo com a necessidade do
Municipio;
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17.4 Os candidatos convocados deverao satisfazer todos os requisitos exigidos no Edital de Convocagao,
no prazo assinalado, sob pena de preclusdo do seu direito de nomeagao e posse no cargo publico em
que foi classificado;

17.5 O candidato, aprovado e convocado, que ndo comparecer apresentando toda a documentagdo
necessaria a posse, ou ainda, ndo requerer expressamente o seu deslocamento para o final da relagdo
dos classificados, perdera o direito a sua classificacdo.

18.  DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

18.1 O candidato aprovado no Concurso Publico s6 podera ser investido no cargo se atendidas as
seguintes exigéncias:

e Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da Lei, com reconhecimento de gozo de direitos politicos,
nos termos do artigo 12, § 1° da Constitui¢do Federal,

e Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

e Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo publico avaliado por junta
médica especializado do municipio;

18.2 Na primeira fase de convocacdo, o candidato devera apresentar os seguintes documentos conforme
prazo estabelecido no edital de convocagio:

e Copia do Titulo de Eleitor;

o Certidao de quitagdo eleitoral;

e Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, em caso de candidato do sexo
masculino;

e Documentagdo comprobatdria da escolaridade minima exigida, consoante o disposto no Anexo

VI,

I. Diploma no caso de conclusdo de Curso Superior na area de inscricdo do candidato,
devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacdo/MEC, e ser devidamente registrado em
conselho de classe especifico, cosa exigido para desempenho da cargo;

II. Certificado de conclusdo no caso de Ensino Médio ou Ensino Fundamental para os cargos que
exigem apenas esta etapa da educagdo basica, acompanhados dos respectivos historicos
escolares;

e Declaragdo negativa de antecedentes criminais;

e Preencher e comprovar todos os requisitos basicos para investidura no cargo publico exigidos
neste Edital;

e Apresentar outros documentos e declaragdes que se fizerem necessarios, a época da posse, de
acordo com o Edital de Convocagdo do candidato;

18.3 Na segunda fase de convocacdo, ap6s o candidato convocado apresentar todos os documentos
solicitados na 1? fase, o candidato deverd submeter-se a exame médico pré-admissional a ser
realizado pela junta médica do municipio conforme edital de convocagao.

18.4 A decisdo da junta médica respeitara contraditoria ampla defesa;

18.5 Considerado apto para o desempenho do cargo, nas duas fases, o candidato sera nomeado por decreto
e terd prazo conforme edital de convocagdo para tomar posse no cargo de provimento efetivo;

5 3.709/21)0/11§ DISPOSICOES SOBRE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS -LEI FEDERAL
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19.1 A SEPROD declara que as principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato
serdo, sem prejuizo de outras que eventualmente se fagam necessarias e estejam amparadas na Lei
Federal n° 13.709/2018:

a) cumprimento de obrigacdo legal ou regulatoria em relagdo ao artigo 37, incisos II e VIII, da
Constituigdo Federal de 1988, os quais preveem que a investidura em cargos publicos, dependem
de aprovacgdo em concurso publico;

b) execucdo de contrato entre a Prefeitura Municipal e a SEPROD para os fins de condugdo do
certame;

¢) legitimo interesse para a garantia da lisura e prevencao a fraude nos Concursos Publicos;

d) a depender do caso, o consentimento, o qual virda de forma destacada e especifica no
preenchimento do formulario, concedendo sempre a op¢do do ndo consentimento e tratamento
daquele dado em especifico.

19.2 A SEPROD declara-se controlador dos dados pessoais tratados com a finalidade especifica para a
aplicacdo e execucdo do certame, sendo que nos demais casos, figura tdo somente como operadora
de dados da Prefeitura Municipal de Ipird, a quem os dados sdo repassados e quem define a
finalidade e demais elementos essenciais de seu tratamento.

19.3 Campos presentes no formuldrio de inscri¢ao:

a) CPF / Nome / Data de Nascimento / Sexo / RG / Orgdo Emissor / Data Emissio / Estado Emissor
/ Nome da Mae / Email / Telefone FIXO / Celular / Logradouro / Numero / Bairro / CEP / Cidade
/ Estado / Possui deficiéncia? / Necessita de condi¢des especiais? / Senha.

b) NIS (Ntimero de Identificagio Social) - Exigido em solicitagdes de isengio CadUnico.

¢) Considera-se negro? Exigido em concursos que oferecem vagas destinadas a pessoas negras.

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1 O presente edital podera ser alterado, desde que as eventuais modificacdes sejam previamente
divulgadas conforme item “DA DIVULGACAO™;

20.2 Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante o municipio, o
candidato que ndo o fizer até a data do encerramento das inscrigdes;

20.3 A inexatidao das declaracdes, as irregularidades de documentos ou as de outra natureza, ocorridas no
decorrer do Concurso Publico, mesmo que s6 verificada posteriormente, eliminara o candidato do
Concurso Publico, anulando todos os efeitos decorrentes de sua inscricao;

20.4 A Administracdo Municipal aproveitara os candidatos aprovados em niimero estritamente necessario
ao atendimento de suas necessidades, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade de preenchimento
imediato de todas as vagas;

20.5 A Administracdo Municipal ndo se responsabilizara por transporte, alimentagdo ¢ hospedagem dos
candidatos aprovados e nomeados no Concurso Publico;

20.6 Ao entrar em exercicio, o servidor de provimento efetivo ficara sujeito a estagio probatdrio, durante
o qual sua aptiddo e capacidade serdo objeto de avaliag@o para o desempenho do cargo, durante o
periodo de 03 (trés) anos;

20.7 Os documentos emitidos no exterior deverdo estar acompanhados de traducdo publica juramentada.

20.8 A homologacdo publica sera o tinico documento comprobatério de classificacdo do candidato neste
Concurso Publico;

20.9 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar os Editais, comunicados e demais
publicagdes referentes a este Concurso Publico nos locais indicados no item “DA DIVULGACAO”
deste edital;
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20.10 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizagdo da prova
(Ipira-BA), essas poderdo ser realizadas em outras cidades circunvizinhas;

20.11 Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente
Edital e na Lei Organica do Municipio, serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso
Publico constituida pela Administragdo Municipal, através de Decreto;

20.12 O prazo de validade do Concurso Publico serd de 02 (dois) anos, contados da data da publicagdo de
sua homologacdo, podendo, antes de esgotado o prazo, ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da Administracdo Municipal por ato expresso do chefe do Poder Executivo;

20.13 A administragdo municipal e a Seprod se eximem das despesas com viagens e hospedagens dos
candidatos em quaisquer das fases do Concurso Publico, assim como nio reembolsara os mesmos em
qualquer hipotese;

20.14 A homologacao do Concurso Publico sera efetuada pelo Prefeito do municipio de Ipira;

20.15 O cronograma no final deste Edital podera por iniciativa da Comisséo, ser alterado, devendo para
tanto, ser dada a devida publicidade na forma do item “DA DIVULGACAO” deste Edital;

20.16 A Seprod ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso
Publico.

20.17 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou enderego residencial podera requerer através
de solicitacdo assinada pelo proprio candidato, via e-mail: contato@seprod.com.br, anexando
documentos que comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao Concurso Publico, Cargo e
numero de Inscrigao.

20.18 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de classificacdo no Concurso,
valendo para esse fim, ap6s a homologagdo, via judicial.

20.19 Nao serdo fornecidas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo da
prova e demais eventos. O candidato deverd observar, rigorosamente, as formas de divulgacao
estabelecidas neste Edital.

20.20 A integra desse edital sera publicada conforme item “DA DIVULGACAO”.

Ipira, 07 de julho de 2023.

EDVONILSON SILVA SANTOS
Prefeito Municipal
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ANEXO I - DOS CARGOS E DO CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL MEDIO COMPLETO / TECNICO

PORTUGUES: Compreensio de textos escritos de diferentes géneros textuais. A fungiio do "que" e do "se". Parddia e parafrase.
Texto literario e ndo-literario. Relagdo entre sentido e contexto: polissemia/conotagdo e denotagdo. Tipologias textuais: narragao,
dissertagdo e descri¢do. Linguagem e comunicagdo: linguagem verbal e ndo-verbal/lingua escrita e lingua oral/variagdo
linguistica. Fungdes da Linguagem. Figuras de Linguagem. Ortografia - dificuldades da lingua (a fim, afim/ a par, ao par/acerca, a
cerca/ ao invés, em vez, dentre outras). Emprego dos sinais de pontuacdo no texto. Acentuagdo grafica. Emprego da crase.
Significacdo dos elementos morficos das palavras (sufixo, prefixo e radical). Aspectos morfossintaticos (fungdo do: substantivo,
adjetivo, pronome, verbo/periodo simples: termos associados ao nome e ao verbo). Sintaxe de colocacdo dos pronomes obliquos
atonos (€nclise, mesoclise e proclise). O processo de coordenagdo e subordinacdo (emprego dos conectivos). Sintaxe de
concordancia: nominal e verbal. Sintaxe de regéncia: nominal e verbal. Elementos da textualidade: coesdo, coeréncia, clareza,
precisdo/armadilhas do texto (ambiguidade e redundéncia). Semantica e Estilistica.

ATUALIDADES: Conhecimentos marcantes do cendrio cultural, politico, econdmico, tecnologico, ambiental, social, esportivo
etc., no Brasil e no Mundo. Principios de Organizagdo Social, Cultural, Saude, Meio Ambiente, Politica ¢ Economia Brasileira.
Anilise dos principais conflitos nacionais ¢ mundiais. Noticias, relatorios, eventos amplamente veiculados nos tltimos trés anos
pela imprensa falada e escrita nacional ou local (radio, televisdo, jornais, revistas e/ou internet). Aspectos geograficos, historicos e
econdmicos do Estado e do Municipio. Dados sociodemograficos e estatisticos do municipio.

INFORMATICA: Conceito de internet e intranet. Conceitos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a internet/intranet. Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacao, de correio eletronico, de grupos
de discussdo, de busca, de pesquisa, de redes sociais e ferramentas colaborativas. Nog¢des de sistema operacional (ambiente
Windows). Nogdes de IP. Nogoes de IMEI. Porta logica. Identificagdo e manipulag@o de arquivos. Backup de arquivos. Conceitos
basicos de Hardware (Placa mae, memorias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs). Periféricos de
computadores. Nogdes basicas de editores de texto e planilhas eletronicas (Microsoft Word, Microsoft Excel, LibreOffice Writer e
LibreOffice Calc). Seguranga na internet: virus de computadores; spyware; malware; phishing. Metadados de arquivos.
Programas de navegagdo (Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox e Google Chrome). Programas de correio eletronico
(Outlook Express e Mozilla Thunderbird). Sitios de busca e pesquisa na Internet. Grupos de discussdo. Redes sociais.
Transferéncia de arquivos pela internet. Procedimentos de backup. Computagdo na nuvem. Armazenamento de dados na nuvem
(cloudstorage). Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas. Deepweb e
Darkweb.

AGENTE DE TRANSITO

PORTUGUES + ATUALIDADES + INFORMATICA + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Sistema Nacional de
Transito: disposi¢des gerais; da composi¢do e da competéncia do Sistema Nacional de Tréansito. Das normas Gerais de Circulagdo
e Conduta. Dos Pedestres ¢ Condutores de Veiculos ndo motorizados. Do Cidaddo. Da Educagéo para o Transito. Da Sinalizagéo
de Transito. Dos veiculos: disposi¢des gerais; da seguranga dos veiculos; da identificagdo do veiculo; dos veiculos em circulagdo
Internacional; do registro de veiculos; do licenciamento. Da conducdo de escolares. Da habilitagdo. Das infra¢des. Das
penalidades. Das medidas administrativas. Dos conceitos e definigdes. Lei n.° 9503, de 23 de setembro de 1997. Codigo de
Transito Brasileiro. Toda a Legislagdo de Transito (Lei, Decreto-lei, Portaria, Resolugdo, Instru¢do Normativa etc.). Resolucdes
do Contran. Primeiros Socorros. Conhecimentos basicos de Mecanica e Eletricidade Automotiva. Codigo de Transito Brasileiro e
suas alteragdes - A) Determinagdes do CTB quanto a: Formagdo do condutor; Exigéncias para categorias de habilitagdo em
relagdo ao veiculo conduzido; Documentos do condutor e do veiculo: apresentagdo e validade; Sinalizagdo viaria; Penalidades e
crimes de transito; Direitos e deveres do cidaddo; Normas de circulagdo e conduta; Regras gerais de estacionamento, parada e
circulag@o. B) Infragdes e penalidades referentes a: Documentagio do condutor e do veiculo; Estacionamento, parada e circulagao;
Seguranga ¢ atitudes do condutor, passageiro, pedestre e demais atores do processo de circulagdo; Meio ambiente. Direg¢do
defensiva: Conceito de dire¢do defensiva; Condigdes adversas; como evitar acidentes; Cuidados com os demais usuarios da via;
Estado fisico e mental do condutor; Situagdes de risco. Nogdes de Primeiros Socorros: Sinalizagdo do local do acidente;
Acionamento de recursos em caso de acidentes; Verificagdo das condigdes gerais da vitima; Cuidados com a vitima (o que nio
fazer). Conhecimentos basicos de Mecanica e Eletricidade Automotiva.

MOTORISTA DE AMBULANCIA

PORTUGUES + ATUALIDADES + INFORMATICA + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Legislacio de transito no seu
todo conforme preceitua o Codigo Nacional de Transito Lei 9.503/97 e atualizagdes. Resolugdes do Contran. Sinalizagdo
horizontal, vertical, por apitos, gestos e semaforos. O homem: seu preparo técnico, psicologico e educacional como usuario da via.
A Via: sua importancia para a circulagéo veicular, seu uso pelo condutor e seu uso pelo pedestre. O Veiculo: seu conhecimento
como meio de comunicagdo e de transporte, seu uso e manuten¢do. O comportamento do condutor na direcdo veicular. O
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comportamento do pedestre nas vias de circulagdo. A dire¢do defensiva, sua importancia para a seguranga do transito. Tipos de
habilitagdo. O uso dos equipamentos obrigatdrios e os acessorios de seguranga. O comportamento especifico do condutor no
transporte de passageiros de cargas pesadas perigosas e socorros urgentes. Nogdes basicas de mecanica. Diagnosticos de falhas de
funcionamento dos equipamentos; Lubrificagdo e conservagdo do veiculo. Nogdes de Primeiros Socorros. Técnicas de transporte
de paciente. Legislacdo do SUS Atualizada: Lei n® 8080/1990 e Lei n°® 8.142/1990. Politica Nacional de Humanizagao.

TECNICO EM FARMACIA

PORTUGUES + ATUALIDADES + INFORMATICA + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Assisténcia Farmacéutica:
Conceito de selecdo de medicamentos. Programagdo de medicamentos: conceitos, objetivos, critérios, etapas, métodos.
Armazenamento e distribuicdo de medicamentos: objetivos, fluxo de materiais, técnicas e condigdes de armazenamento. Gestdo de
estoques (curva ABC; niveis de estoque). Distribuicdo de medicamentos. Nogdes de Dispensagdo de medicamentos. Avaliagdo de
prescri¢do. Politica Nacional de Medicamentos. Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica (Resolucdo n°® 338 de 06 de maio
de 2004). Assisténcia farmacéutica para gerentes municipais (OPAS, 2003). O farmacéutico na Assisténcia farmacéutica do SUS:
Diretrizes para a agdo. Lei n® 9787, de 10 de fevereiro de 1999. 2.Controle Sanitario: Conhecimentos gerais sobre prescri¢oes e
notificagdo de receita. Validade de prescricdes de medicamentos controlados. Portaria n® 344/1998 e suas atualizagdes. RDC
ANVISA n° 20/2011 e suas atualizagdes. Conceitos presentes na Lei n® 5.991/1973 (controle sanitario do comércio de drogas,
medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos). RDC 67 de 2007 e suas atualizagdes (Dispde sobre Boas Praticas de
Manipulag@o de Preparagdes Magistrais e Oficinais para Uso Humano em farmacias). RDC 222 de 2018 — Gerenciamento dos
residuos em servico de satde. Norma Regulamentadora 32 e suas atualizagdes - Seguranca e satide no trabalho e servigos de
saude. 3. Boas Praticas Farmacéuticas: RDC ANVISA n°® 44/2009 e atualizagdes. 4. Farmacologia de medicamentos em geral:
saber reconhecer classes terapéuticas de medicamentos. Nogdes basicas de mecanismos de agdo. Conceito de reagdes adversas aos
medicamentos e erros de medicagdo. 5. Politica Nacional de Medicamentos: Portaria n° 3.916, de 30 de outubro de 1998.
Diretrizes e Terminologia. 6. Célculos em farmacia.

TECNICO VIGILANCIA SANITARIA

PORTUGUES + ATUALIDADES + INFORMATICA + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ANVISA, Politicas publicas
de satide no Brasil e Sistema Unico de Saude (SUS): legislagdes pertinentes. Nog¢des de meio-ambiente: saneamento bdsico.
poluigdo atmosférica e sonora. coleta, transporte ¢ destinagdo de lixo. Nogdes de vigilancia nutricional e de alimentos: produgao,
armazenagem, distribui¢do e qualidade de alimentos. Condigdes nutricionais da populagdo em geral. Enfermidades transmitidas
por alimentos. No¢des das condigdes higiénico-sanitarias de estabelecimentos de satide e de uso coletivo. Nogdes de condigdes de
medicamentos e desinfetantes. Nogdes de saude do trabalhador: equipamentos de seguranca, situagdes de risco. Nogoes de saude
publica, Notificagdo compulsoria, Imunizagdo ativa e passiva, realizagdo de visitas domiciliares, formagdo de inquéritos
epidemiologicos, busca ativa, controle de zoonoses, atividades educativas referentes a prevencado e bloqueio da disseminagdo de
doengas transmissiveis. Principais Leis Federais, Estaduais e Municipais sobre vigilancia sanitaria.

NIVEL SUPERIOR

PORTUGUES: Compreensio de textos escritos de diferentes géneros textuais. A fungiio do "que" e do "se". Parddia e parafrase.
Texto literario e ndo-literario. Relagdo entre sentido e contexto: polissemia/conotagdo e denotagdo. Tipologias textuais: narragdo,
dissertagdo e descri¢do. Linguagem e comunicagdo: linguagem verbal e ndo-verbal/lingua escrita e lingua oral/variagdo
linguistica. Fungdes da Linguagem. Figuras de Linguagem. Ortografia - dificuldades da lingua (a fim, afim/ a par, ao par/acerca, a
cerca/ ao invés, em vez, dentre outras). Emprego dos sinais de pontua¢do no texto. Acentuagdo grafica. Emprego da crase.
Significacdo dos elementos morficos das palavras (sufixo, prefixo e radical). Aspectos morfossintaticos (fungdo do: substantivo,
adjetivo, pronome, verbo/periodo simples: termos associados ao nome e ao verbo). Sintaxe de colocacdo dos pronomes obliquos
atonos (€nclise, mesoclise e proclise). O processo de coordenagdo e subordinacdo (emprego dos conectivos). Sintaxe de
concordancia: nominal e verbal. Sintaxe de regéncia: nominal e verbal. Elementos da textualidade: coesdo, coeréncia, clareza,
precisdo/armadilhas do texto (ambiguidade e redundéncia). Semantica e Estilistica.

ATUALIDADES: Conhecimentos marcantes do cenario cultural, politico, econdmico, tecnologico, ambiental, social, esportivo
etc., no Brasil e no Mundo. Principios de Organizagdo Social, Cultural, Saude, Meio Ambiente, Politica ¢ Economia Brasileira.
Anilise dos principais conflitos nacionais ¢ mundiais. Noticias, relatorios, eventos amplamente veiculados nos tltimos trés anos
pela imprensa falada e escrita nacional ou local (radio, televisdo, jornais, revistas e/ou internet). Aspectos geograficos, historicos e
econdmicos do Estado e do Municipio. Dados sociodemograficos e estatisticos do municipio.

INFORMATICA: Conceito de internet e intranet. Conceitos ¢ modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a internet/intranet. Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacdo, de correio eletronico, de grupos
de discussdo, de busca, de pesquisa, de redes sociais e ferramentas colaborativas. Nogdes de sistema operacional (ambiente
Windows). Nogdes de IP. Nogdes de IMEI. Porta 16gica. Identificagdo e manipulag@o de arquivos. Backup de arquivos. Conceitos
basicos de Hardware (Placa mae, memorias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs). Periféricos de
computadores. Nogdes basicas de editores de texto e planilhas eletronicas (Microsoft Word, Microsoft Excel, LibreOffice Writer e
LibreOffice Calc). Seguranga na internet: virus de computadores; spyware; malware; phishing. Metadados de arquivos.
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Programas de navegagdo (Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox e Google Chrome). Programas de correio eletronico
(Outlook Express e Mozilla Thunderbird). Sitios de busca e pesquisa na Internet. Grupos de discussdo. Redes sociais.
Transferéncia de arquivos pela internet. Procedimentos de backup. Computagdo na nuvem. Armazenamento de dados na nuvem
(cloudstorage). Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas. Deepweb e
Darkweb.

ASSISTENTE SOCIAL

PORTUGUES + ATUALIDADES + INFORMATICA + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: O estado. A sociedade civil
e o servigo social no Brasil. A prética e a nova ética no Servigo Social. A relagdo do poder na pratica interprofissional. A posigdo
do Servico Social e as emergéncias de assisténcia. Seguridade Social. Previdéncia social: garantia dos direitos, deveres,
descentralizagio da gestio administrativa. Sistema Unico de Satde: promogdo, protecio, recuperagio, participagio social em
saude, planejamento situacional em saude. Assisténcia Social: Assisténcia Social na politica social, relagdo da Assisténcia social
com as politicas publicas, relagdo da Assisténcia Social com as politicas sociais especificas: crianga e adolescente, idoso ¢ pessoa
portadora de deficiéncia. O Estado brasileiro e as politicas publicas. Relagdo do Estado com a sociedade civil. Analise das
politicas: educacdo, habitacao e trabalho. Politicas sociais brasileiras: assisténcia social, previdéncia social, crianga e adolescente,
pessoa idosa, pessoa portadora de deficiéncia, politica nacional sobre drogas, politica de assisténcia social das Forgas armadas,
entre outras. Projetos Sociais - Planejamento, administrag@o e avaliagdo. Fundamentos Praticos do Servigo Social — Instrumental
técnico para realizagdo de atendimentos; Elaboragdo de documentos técnicos; e Servico Social e interdisciplinaridade. Etica
Profissional do Assistente Social. Constitui¢do Federal de 1988: Da satde art. 196 ao art. 200, Da assisténcia social art. 203 ao art.
204, Da promogao social e Da protegéo especial. Lei n.° 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente: Lei Federal n.° 8.742,
de 07.12.93 — Lei Organica da Assisténcia Social; Lei n°. 8.842/94 que fixa a Politica Nacional do Idoso. Politicas, Programas e
Legislagdes pertinentes ao SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL. Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS). Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV). Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS). Servigo de Prote¢do e Atendimento Integral a Familia (PAIF).
Conselhos Municipais de Direitos Humanos. Politica Nacional para Inclusdo Social da Populagido em Situag@o de Rua. Tipificagdo
Nacional de Servigos Socioassistenciais. Declaragdo Universal dos Direitos Humanos. Abordagem social. Pessoas em situagdo de
vulnerabilidade social. Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE).

ENFERMEIRO

PORTUGUES + ATUALIDADES + INFORMATICA + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Principios éticos e legais da
pratica profissional. Codigo de Etica e o processo ético de transgressdes e Penalidades. Competéncias do Enfermeiro segundo a
Lei de Exercicio Profissional; Sistematizag¢do da Assisténcia de Enfermagem; Controle de Infec¢do Hospitalar e Metodologia de
Desinfeccao/Esterilizagdo; Semiologia e Semiotécnica; Saude Coletiva e Epidemiologia; Enfermagem médica Cirtrgica e
Materno-Infantil; Enfermagem no Programa de Assisténcia ao Adulto; Assisténcia de Enfermagem ao Paciente Psiquiatrico;
Farmacologia para enfermagem; Assisténcia de enfermagem aos pacientes graves e agonizantes e preparo do corpo pds-morte;
Tratamento e assisténcia de enfermagem em: clinica médica, emergéncias, clinica médico-cirirgica, pediatria, psiquiatria,
ginecologia e obstetricia, neonatologia. Doengas infecto parasitarias. Programa de imunizagdo e rede de frios, conservagdo de
vacinas, esquema basico de vacinagdo, vias de administragdo; Procedimentos técnicos relacionados ao conforto e a seguranca do
paciente: higiene, massagem de conforto, posi¢des para exames, transporte do paciente e paciente terminal; Atuagdo de
enfermagem na unidade de: clinica médica, cirurgica, pré e pds-operatorio, emergéncias, hemorragia, envenenamento, choque,
queimaduras, insuficiéncia respiratoria e ressuscitagdo cardiopulmonar. Saude da mulher: gravidez e suas complicagdes, parto e
suas complicagdes, assisténcia do puerpério e suas complicagdes, prevencdo do cancer cérvico-uterino e mama, planejamento
familiar; cuidados ao paciente em situagdes de emergéncia, morte encefalica e doagdo de érgdos; Cuidados paliativos; Atencdo
Basica, Estratégia Satde da Familia e Programas de Satde; Saneamento Basico; Politicas de Satde Publica; SUS: principios e
diretrizes, estrutura e gestdo; Legislagdo: Lei 8.080/90; Lei 8.142/90; NOAS - SUS 01 /02; Pacto pela Saude; Portaria n® 2.436, de
21 de setembro de 2017.

ENGENHEIRO CIVIL

PORTUGUES + ATUALIDADES + INFORMATICA + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Planejamento ¢ viabilidade
de projetos e obras: programagdo e controle. Projetos e execugdo de obras civis: arquitetonicos, estruturais (concreto, aco e
madeira) fundagdes, instalagdes elétricas e hidrossanitarias - Topografia: planimetria, altimetria e planialtimétrica. Topografia e
terraplanagem; locagdo de obra; sondagens; instalagdes provisorias. Canteiro de obras; protecdo e seguranga, deposito e
armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas. Fundagdes. Escavacdes. Escoramentos. Estrutura metalica, de madeira
e de concreto. Seguranga e higiene do trabalho. Ensaios de recebimento da obra. Desenho técnico e projetos complementares.
Compatibiliza¢do de projetos. Especificacdo de materiais e servigos - caderno de encargo. Materiais de construgdo civil. Materiais
ndo convencionais. Fiscalizagdo de obras e servigos. Acompanhamento da aplicagdo de recursos (medi¢des, emissdo de fatura
etc.) Nogdes de uso e ocupacdo da terra e do solo urbano: conhecimento e conceituagdo da terminologia empregada em
Legislagdo Urbanistica. Nogdes de avaliagdo de projetos de desenvolvimento sustentavel e de conservagdo e preservagdo
ambiental. Nogdes de avaliagdo de impacto ambiental da ocupagado da terra (expansdo urbana, setor agropecuario, industrial e de
servigos) projetos de infraestrutura (sistemas viarios urbanos e rurais, rodoviaria, gera¢do e transmissdo de energia,
telecomunicagdes). O controle da erosdo, drenagem de aguas superficiais, infraestrutura sanitaria e técnicas de movimento de
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terra. Projetos de Sistemas de Tratamento de agua e de efluentes domésticos e industriais. Usos da agua, fatores que influenciam o
consumo e conservagdo dos recursos hidricos. Hidraulica / hidrologia. Conceitos Bésicos quanto ao enquadramento dos Corpos
d’agua. Poluigio das Aguas, do Ar, do Solo e Subsolo. Controle de execugio obras e servigos. Planejamento e programagio de
obras: orgamento e composi¢do de custos unitarios, parciais e totais BDI e encargos sociais - levantamento de quantidades;
planejamento e cronograma fisico - financeiro PERT-CPM e histograma de mao de obra. No¢des de irrigagdo, drenagem, projeto,
execucdo e pavimentagdo de vias. Documentagdo da obra; didrios e documentos de legalizagdo. Patologia das obras de engenharia
civil (causa, prevengdo e recuperagao). Patologia das fundagdes. Patologia do concreto. Nogao de autoCAD. Mecanica dos solos.
Permeabilidade, percolagdo, compactagdo, compressibilidade, adensamento, estimativa de recalque, resisténcia ao cisalhamento,
empuxos de terra, estrutura de arrimo, estabilidade de talude, estabilidade das fundagdes superficiais e profundas. Obras de
drenagem e obras de contengdo. Nogdes de resisténcia dos materiais e andlise estrutural. Licitagdes e contratos da administracdo
publicam (lei n® 14.133/2021). Nogdes de legislagdo ambiental. Lei n® 6.766/1979 (Parcelamento do solo urbano). Inspecdo de
empreendimentos e obras. Nogdes de geoprocessamento (SIG). ABNT NBR 9050 - acessibilidade e edificagdes, mobiliario,
espacos e equipamentos urbanos.

FISIOTERAPEUTA

PORTUGUES + ATUALIDADES + INFORMATICA + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimentos basicos:
anatomia, fisiologia, histologia, bioquimica, neuroanatomia, patologia. Conhecimentos em anatomofisiopatologia das alteragdes
musculoesqueléticas, neurologicas e mental, cardiorrespiratorias, angiologicas e pediatricas. Fundamentos de Fisioterapia.
Técnicas basicas em: cinesioterapia motora, manipulagdes, cinesioterapia respiratoria, fisioterapia respiratoria em UTI. Técnicas
preventivas nas: alteragdes musculoesqueléticas, prevencdo de escaras de decubito, complicagdes do aparelho respiratorio.
Técnicas de treinamento em locomogdo e de ambulacdo: treinamento com muletas e andadores, treinamento com cadeiras de
rodas e outros. Técnicas especificas para a area ambulatorial: conhecimentos basicos em eletro, foto e termoterapia.
Conhecimentos basicos em mecanoterapia e em métodos e técnicas cinesioterapicas que promovam a reeducacdo funcional.
Fisioterapia nos diferentes aspectos clinicos e cirirgicos (fase hospitalar ou ambulatorial). Atendimento nas fases pré e pods-
operatorias nas diversas patologias. Ortopedia e traumatologia - pacientes submetidos a tracdo transesquelética, osteossinteses e
fixadores externos, amputagdes e alteragdes neurologicas periféricas. Clinica médica - pacientes com alteragdes
cardiorrespiratorias, metabolicas, infectocontagiosas, com sequelas ou ndo. Neurocirurgia e Neuroclinica - pacientes com
alteragdes de consciéncia ou ndo, submetidos a tratamento clinico, pré ou pos-operatorios de patologias neuroldgicas, sequelados
ou ndo, com varios graus de acometimento. Pediatria - pacientes com alteragdes respiratorias, motoras ou metabdlicas decorrentes
de afecgoes cirargicas, neurologicas, ortopédicas e outros. Clinica cirtirgica - pacientes em pré ou pos-operatdrios de cirurgias
abdominais ou toracicas com alteragdes respiratorias ou ndo. Legislagdes pertinentes ao exercicio profissional e codigo de ética.

MEDICO CLINICO GERAL

PORTUGUES + ATUALIDADES + INFORMATICA + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Indicadores de Saude gerais
especificos. Situa¢do da Saude no Brasil. Cédigo de Etica Médica. Preenchimento da Declaragio do 6bito. Doengas de notificagio
compulsoria. Sistemas Locais de Saude. Nogdes de Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Conferéncia Nacional de Saude.
Constitui¢do: Se¢do II da Seguridade Social, Titulo VIII da Ordem Social, Lei Organica de Satde n.° 8080/90. Epidemiologia,
fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencdo das doengas cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia
corondria, arritmias cardiacas, doenca reumadtica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, insuficiéncia respiratoria aguda e
cronica, asma, doenga pulmonar obstrutiva cronica, pneumonia, tuberculose, trombo-embolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias, gastrite e tlcera péptica, colicistopatias, diarreia aguda e cronica, pancreatites, insuficiéncia hepatica,
parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatdrias, doenca diverticular de colon, insuficiéncia renal aguda e cronica,
glomeruloneferites, disturbios hidroeletroliticos e do sistema acido base, nefroletiase, infec¢des urinarias, hipovitaminoses,
desnutricdo, diabetes mellitus, hipotiroidismo, hipertiroidismo, doengas da hipéfise e da adrenal, anemias hipocronicas,
macrociticas e homoliticas, anemia aplastica, leucopenia, ptrpuras, disturbios da coagulacdo, leucemias e linfomas, acidentes de
transfusdo: osteoartrose, doenga reumatodide juvenil, gota, tupuseritematoso sistémico, artrite infecciosa, doenca do cotageno;
neurologicas: coma, cefaleias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias,
alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicoticos, panico, depressdo; infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenga de
Chagas, esquistossomose, leishmaniose, lepstopirose, malaria, tracoma, estreptococciais, estafilococciais, doenga meningocdcica,
infecgdes por anaerdbicos, toxoplasmose, viroses; escabiose, dermatofitoses, eczena, dermatite de contato, onicomicoses,
urticaria, anafiloxia, intoxicagdes exdgenas agudas. Programa Saude da Familia BRASIL. Exames de imagem; Cardiologia:
Angina Pectoris, infarto agudo do miocardio, hipertensao arterial sistematica; Pneumologia: pneumonia, roncopneumonia, doenga
pulmonar obstrutiva cronica; Hematologia: anemias, leucoses e linfomas. Gastroenterologia: esofagite, gastrite, ulcera péctica,
doencas inflamatorias intestinais, pancreatite, cirrose hepatica; Doencgas da tiredide; Urgéncias clinicas: ICC; edema agudo do
pulmao, crise hipertensiva e pressdo alta, asma bronquica, hemorragia digestiva alta, insuficiéncia hepatica, IRA, célica renal,
embolia. Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n°® 8.142 de 28/12/90; Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saude - NOB-SUS
de 1996; Norma Operacional da Assisténcia a Satde/SUS - NOAS-SUS de 2002; Politicas Publicas do SUS: Lei 8.080/90.
Politica Nacional de Humanizagédo. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. Politica Nacional de Atencdo Basica. Lei n®
8.142, de 28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promogdo de Satde. Portaria n® 648/GM de 28 de
margo de 2006.
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MEDICO ESPECIALISTA PEDIATRA

PORTUGUES + ATUALIDADES + INFORMATICA + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Adolescéncia:
desenvolvimento e crescimento normal. Ginecologia e distirbios menstruais. Doengas infecciosas na infancia: Prevengdo.
Doengas bacterianas. Doengas virais. Infecgdes micoticas ou por protozoarios. Helmintiases. Erros inatos do metabolismo. Feto e
o recém-nascido: Desenvolvimento fetal normal e patologico. O recémnascido a termo, normal e patologico. O recém-nascido
prematuro e o poésmaturo. Doengas infecciosas do recém-nascido. Fisiopatologia dos liquidos corporais: Terapia da hidratagdo oral
e parenteral. Equilibrio hidroeletrolitico e acido basico e suas desordens. Genética: Principios basicos, dismorfismos,
aconselhamento genético. Neoplasmas e lesdes neoplasmas similes. Leucoses. Linfomas. Retinoblastomas. Neoplasias do sistema
nervoso, rins e ossos. Sarcoma de tecidos moles. Nutricdo e distirbios nutricionais: Necessidades nutricionais na infancia.
Alimentagdo do lactente normal. Distirbio da nutri¢do na crianga e no adolescente: desnutricdo e obesidade. Crescimento e
desenvolvimento normais e patologicos; Distiirbios da aprendizagem; Retardo mental. Pediatria preventiva: Atengdo primaria.
Prevencao secundaria e terciaria. Epidemiologia pediatrica. Cuidados de satide em paises em desenvolvimento. Pele e anexos:
Semiologia; Eczemas; Lesdes cutaneas transitorias do recém-nascido; Vasculites; Infec¢des cutdneas. Emergéncias pediatricas.
Insuficiéncias de orgdos. Parada cardiorrespiratoria. Ressuscitagdo cardiopulmonar. Insuficiéncia respiratoria aguda. Abdome
agudo. Acidentes: afogamento, queimaduras, envenenamentos. Sistema circulatorio: Desenvolvimento normal, estrutura e fungéo.
Doengas do sistema circulatorio no recém-nascido, na infincia e adolescéncia; Procedimentos especiais, métodos diagndsticos.
Exames de imagem em pediatria. Sistema digestivo: Desenvolvimento normal, estrutura e fungdo. Doengas do sistema digestivo
no recém-nascido, na infancia e adolescéncia. Procedimentos especiais, métodos diagnésticos. Sistema enddcrino, disturbios
metabolicos: Desenvolvimento normal, estrutura e fung@o. Diabetes mellitus; Disfungdes da hipdfise, tireoide, suprarrenal e
génadas no recém-nascido, na infincia e adolescéncia. Sistema hematoldgico: Desenvolvimento. Anemias. Doengas
hemorragicas. Sistema imunologico: Desordens alérgicas. Imunodeficiéncias. Doengas reumaticas e do tecido conjuntivo. Sistema
nervoso: Desenvolvimento normal, estrutura e fungdo. Convulsdes. Doencas degenerativas do sistema nervoso. Doengas
neuromusculares. Sistema osteomuscular: Displasias esqueléticas. Doengas oOsseas metabdlicas. Sistema respiratdrio:
Desenvolvimento normal, estrutura e fungdo. Doengas do sistema respiratério no recém-nascido, na infancia e adolescéncia.
Sistema urinario: Desenvolvimento normal, estrutura e fun¢do. Doengas do sistema geniturinarios do recém-nascido, na infancia e
adolescéncia.

MEDICO VETERINARIO

PORTUGUES + ATUALIDADES + INFORMATICA + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Inspegio de carnes bovina -
padronizacao de técnicas instalagdes e equipamentos; Inspe¢ao industrial e sanitaria de produtos de origem animal; Inspecao
industrial e sanitaria dos produtos de origem animal (Lei n° 1.283, de 18 de dezembro de 1950, Lei n° 7.889, de 23 de novembro
de 1989 e sua alteragao promovida pela Lei n° 12.341, de 1° de dezembro de 2010); sanidade animal: enfermidade que acontecem
os animais; procedimentos de diagnosticos, prevencado e controle. Inspegdo sanitaria dos produtos de origem animal como fator de
qualidade; boas praticas de fabricacdo e analise de perigos e pontos criticos de controle; higiene e tecnologia dos produtos de
origem animal e seus requisitos regulamentares; agua de abastecimento e sua significagdo higiénica nos produtos de origem
animal; Legislacdo Federal e procedimentos de inspecdo e controle; enfermidades do homem transmitidas através dos alimentos
de origem animal; padrdo de identidade e qualidade dos produtos de origem animal; desenvolvimento de programas de saude
animal; legislagdo de defesa sanitaria animal; conhecimentos basicos de epidemiologia; andlise de risco; bioestatistica; principais
programas de erradica¢do de doengas em execugdo no pais; doencgas nas listas A e B do Escritério Internacional de Epizootias
(OIE); clinica médica; enfermidades transmissiveis; métodos de amostragem e analise de produtos de origem animal; legislagdo
Federal sobre reproducdo animal; controle de produtos veterinarios; conhecimentos sobre organismos e Foruns Internacionais
(OIE, OMC, FAO); nogdes basicas sobre normas e procedimentos operacionais em vigilancia agropecudria nacional. Satde
Publica e principais zoonoses; normas ¢ procedimentos do responsavel técnico; vigilancia sanitaria.

ODONTOLOGO

PORTUGUES + ATUALIDADES + INFORMATICA + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Semiologia oral: anamnese,
exame clinico e radioldgico, meios complementares de diagnostico. Carie dentaria: patologia, diagndstico, prevencao; fluorterapia
e toxicologia. Polpa dentaria: patologia, diagndstico, conduta clinica. Tratamento conservador da Polpa. Estomatologia:
gengivites, estomatites, etiopatogenia, diagndstico. Dentisteria: preparo da cavidade, materiais de prote¢do e de restauragdo.
Anestesia loco-regional oral: tipos técnicos, anestésicos, acidentes, medicagdo de emergéncia. Extragdo dentaria, simples,
complicagdes. Procedimentos cirurgicos: pré e pods-operatorio; pequena e média cirurgia, suturas, acidentes operatorios.
Procedimentos endododnticos: polpotomia, pulpetomia, tratamento e obtura¢do do conduto radicular. Procedimentos perioddnticos.
Sindrome focal: infeccdo focal, foco de infec¢do. Doengas gerais com sintomatologia oral: diagnoéstico, tratamento local,
orientagdo profissional. Odontopediatria: dentes deciduos, cronologia. Cirurgia Buco-Maxilo-Facial: procedimentos de urgéncia.
Radiologia oral. Terapéutica: definicdo, métodos, agentes medicamentosos. Odontologia em Saude Coletiva: Niveis de prevencao
e aplicagdo; principais problemas de satide bucal em satide publica; Epidemiologia da carie dentaria: indicadores e sua utilizagdo
(CPO-D, ceo-d, CPO-S, ceo-s etc.); Epidemiologia do cancer bucal; sistemas de prevengdo em saude bucal coletiva; Sistemas de
trabalho; Sistemas de atendimento; Educagdo em saude bucal coletiva; Recursos humanos em satde bucal coletiva. Fluoretagao
das aguas de abastecimento publico: beneficios; controle; Fluoretos: a¢do sistémica e a¢do topica; métodos de aplicacdo; potencial
de redugdo de incidéncia de carie; toxicidade; Amamentagdo natural x artificial ou mista: influéncias no desenvolvimento do
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sistema estomatognatico; Mas-oclusdes e habitos perniciosos; Bioseguranga: manutencdo de cadeia asséptica; esterilizagao;
destino de materiais infectantes.

PSICOLOGO

PORTUGUES + ATUALIDADES + INFORMATICA + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Psicologia geral: ciéncia,
senso comum, areas do conhecimento, historia. Psicologia Institucional e processos grupais. Psicologia do Desenvolvimento.
Psicologia Juridica. Psicologia Social. Psicologia Escolar: Teorias da aprendizagem. Teorias da personalidade: teoria psicanalitica,
teoria humanista, teoria cognitiva e teoria comportamental. Psicodrama: Teoria e técnicas. Terapias e os fundamentos da
psicoterapia. Psicologia da satide: acdo e papel do psicologo. Principios gerais da psicossomatica. O trabalho da psicologia na
saude publica. Saide mental na atualidade. Psicopatologia e semiologia dos transtornos mentais. Avaliagdo Psicologica: métodos
e técnicas. Treinamento e desenvolvimento de pessoal. Etica Profissional. Postura profissional. Sigilo profissional.
Responsabilidade social e ambiental. Psicologia das relagdes de género e sexualidade humana.

PROFESSOR DE INGLES NI (ANOS FINAIS) SEDE-

PORTUGUES + ATUALIDADES + INFORMATICA + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Principios metodolégicos do
Ensino da lingua Inglesa. Leitura e interpretacdo de textos auténticos da lingua inglesa tais como: jornalisticos e literarios.
Estrutura e Formagdo de Palavras: processos de derivagdo e composi¢do de vocabulos. Antonimos, sindnimos, falsos cognatos.
Aspectos morfossintaticos. Substantivos (caso, numero, género, concordancia). Pronomes (classificagdo, uso, concordancia).
Adjetivos (classificagdo, concordancia, posi¢do, flexdo). Advérbios (classificacdo, uso, posi¢do na sentenga). Conjuncgdes
(classificag@o, uso). Verbos (modo, aspecto, tempos, vozes). Preposi¢des (uso, classificagdo, combinagdes nominais e verbais).
Discurso direto e indireto. Sintaxe da sentenga simples e complexa. Educag@o na Constituicdo Federal; Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional N° 9.394/96; Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente - Lei N° 8.069/1990; PNE - Plano Nacional de
Educacéo - Aprovado pela Lei n° 13.005/2014.

PROFESSOR DE INGLES (ANOS FINAIS) ZONA RURAL-

PORTUGUES + ATUALIDADES + INFORMATICA + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Principios metodolégicos do
Ensino da lingua Inglesa. Leitura e interpretacdo de textos auténticos da lingua inglesa tais como: jornalisticos e literarios.
Estrutura e Formagdo de Palavras: processos de derivagdo e composi¢ao de vocabulos. Antdnimos, sindnimos, falsos cognatos.
Aspectos morfossintaticos. Substantivos (caso, numero, género, concordancia). Pronomes (classificagdo, uso, concordancia).
Adjetivos (classificagdo, concordancia, posi¢do, flexdo). Advérbios (classificacdo, uso, posi¢do na sentenga). Conjungdes
(classificagdo, uso). Verbos (modo, aspecto, tempos, vozes). Preposi¢des (uso, classificagdo, combinagdes nominais e verbais).
Discurso direto e indireto. Sintaxe da sentenga simples e complexa. Educacdo na Constitui¢do Federal; Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional N° 9.394/96; Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente - Lei N° 8.069/1990; PNE - Plano Nacional de
Educacgéo - Aprovado pela Lei n® 13.005/2014.

ENGENHEIRO AGRONOMO

PORTUGUES + ATUALIDADES + INFORMATICA + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Classificagio, morfologia e
génese de solos do Parana. Caracteristicas e propriedades quimicas, fisicas e biologicas do solo. Aptiddo agricola dos solos.
Planejamento e praticas conservacionistas. Fertilidade: adubos e adubacdo. Calagem. Microbiologia agricola. Clima. Variaveis
climaticas. Hidrologia; Ciclo Hidroldgico; Meteorologia; Bacias Hidrograficas. Sistemas de producdo vegetal. As principais
culturas da Regido. Tratos Culturais. Pragas e fitossanidade. Hidraulica Agricola: Principios Fundamentais. Estruturas hidraulicas
e seu dimensionamento. Irrigacdo e drenagem: A agua no solo. Relagdo solo-agua-clima-planta. Evapotranspiragdo. Os métodos
de irrigagdo. Drenagem: principios gerais; tipos de drenos. Barragens de terra: Caracteristicas gerais. Detalhes construtivos.
Comportas e vertedores. Bacias hidrograficas e hidraulicas. Produ¢do animal: principais aspectos técnicos das exploragdes bovina,
ovina, suina e avicola. Nutri¢do animal: principios fundamentais, macro e micronutrientes. Alimentos concentrados ¢ volumosos.
Agroecologia. Conceitos e principios. Zoneamento agricola. Avaliagdo e pericia agrondmica. Principios gerais, objetivos e
metodologias. As pastagens nativas e cultivadas. Manejo e conservagdo. Agrotdxicos: conceito e caracteristicas gerais dos
produtos. Legislagdes aplicaveis ao exercicio da profissdo, as atividades agronomas e ética profissional.

FARMACEUTICO

PORTUGUES + ATUALIDADES + INFORMATICA + CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Assisténcia Farmacéutica:
Selecdo de medicamentos. Conceito de medicamentos essenciais. Indicadores de qualidade. Programacdo de medicamentos:
conceitos, objetivos, critérios, etapas, métodos, indicadores de qualidade. Armazenamento e distribuicdo de medicamentos:
objetivos, fluxo de materiais, técnicas e condi¢des de armazenamento. Gestdo de estoques (curva ABC; niveis de estoque).
Distribui¢do de medicamentos. Dispensagdo de medicamentos. Avaliagdo de prescrigdo. Comissdo de Farmacia e Terapéutica.
Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica (Resolug@o n° 338 de 06 de maio de 2004). Assisténcia farmacéutica para gerentes
municipais (OPAS, 2003. Cuidado farmacéutico na atengdo bdasica, Servigos farmacéuticos na atengdo basica a saude. O
farmacéutico na Assisténcia farmacéutica do SUS: Diretrizes para a agdo (Conselho Federal de Farmacia). Lei n® 9787, de 10 de
fevereiro de 1999. Portaria n® 3.916, de 30 de outubro de 1998. Cddigo de ética farmacéutico atualizado. Lei n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990. 2.Controle Sanitario: Portaria n® 344/1998 ¢ suas atualizagdes. RDC ANVISA n° 20/2011 e suas atualizagdes.
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Lei n® 13.021/2014 (exercicio e fiscalizagdo das atividades farmacéuticas). Lei n® 5.991/1973 (controle sanitario do comércio de
drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos). RDC 67 de 2007 e suas atualizagdes (Dispde sobre Boas Praticas de
Manipulagdo de Preparagdes Magistrais e Oficinais para Uso Humano em farmacias). RDC 222 de 2018 — Gerenciamento dos
residuos em servico de saide. Norma Regulamentadora 32 e suas atualizagdes - Seguranga e satide no trabalho e servigos de
satde. 3. Boas Praticas Farmacéuticas: RDC ANVISA n° 44/2009 e atualizagdes. 4. Farmacologia de medicamentos em geral:
conhecimentos nas areas de farmacocinética e farmacodinamica. Mecanismo de agdo de medicamentos em geral. Reagdes
adversas a medicamentos e erros de medicacdo. Polifarmacia. 5. Conceitos envolvendo as areas de Farmacovigilancia,
Farmacoeconomia e Farmacoepidemiologia. 6. Farmacia clinica: politicas e conhecimentos gerais.
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. ANEXOH-QUADRODEVAGAS

REM VAGAS AMPLA ‘
1 Assistente Social NS* 30H R$ 2.549,32 3 3 - 3
2 Enfermeiro NS* 40H | R$3.776,53 5 4 1 5
3 Engenheiro Civil NS* 40H | R$3.776,53 1 1 - 1
4 Fisioterapeuta NS* 30H RS 2.549,32 3 3 -- 3
5 Meédico Clinico Geral NS* 40H RS 7.462,39 02 02 - -
6 Meédico Especialista (pediatra) NS* 40H RS 7.462,39 1 1 -- -
7 Odontologo NS* 40H R$ 3.776,53 3 2 1 3
8 Psicologo NS* 30H | R$2.549,32 1 1 - 1
9 Professor de Inglés NI (anos finais) Sede NS* 20H R$ 2.210,27 2 2 -- 2
10 | Professor de Inglés (anos finais) Zona Rural NS* 20H R$ 2.210,27 2 2 -- 2
11 | Técnico Vigilancia Sanitaria NMT 40H | RS 1.602,92 2 2 -- 2
12 Meédico Veterinario NS* 40H RS 2.549,32 1 1 - 1
13 | Engenheiro Agronomo NS* 40H | R$2.549,32 1 1 - 1
14 | Farmacéutico NS* 40H | RS$2.549,32 2 2 - 2
15 Técnico em Farmacia NMT* 40H RS 1.602,92 2 2 - 2
16 Motorista Ambulancia NM* 40H | R$ 1.316,63* 4 4 - 4
17 Agente de Transito NM** 40H R$ 1.400,00 2 2 - 2

NS* => Nivel superior na area especifica + registro no conselho quando se fizer necessario;

NMT#* =>Nivel médio completo + curso técnico em farmacia + registro no conselho quando se fizer necessario;
NM =>Nivel médio completo.

NM* =>Nivel médio completo + carteira nacional de habilitagdo categoria “D”

NM**=>Nivel Médio completo + carteira nacional de habilitacdo categoria “A e B”.

R$ 1.316,63* => Sera pago o valor do salario-minimo vigente.
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ANEXO IIl - CRONOGRAMA

Periodo de Inscrigdes dos candidatos. 07/07 a 05/08/2023
Solicitagdo de Isencio 07 e 10/07/2023
Lista deferimento Isencio 13/07/2023
Recurso contra indeferimento de isencao 14 ¢ 15/07/2023
Vencimento Boleto inscricao internet. 08/08/2023

Lista de deferimento inscricées online. 14/08/2023
Divulgacgio da relacio de candidatos PCD e Solicitacoes Especiais 14/08/2023
Interposi¢do de recursos contra os indeferimentos das Inscricdes 15 ¢ 16/08/2023
Divulgacio da relagdo de candidatos inscritos definitiva. 18/08/2023
Divulgac¢do dos locais de realizacio das provas 06/09/2023
Realizacdo da Prova. 24/09/2023
Gabarito Parcial. 24/09/2023
Interposicio de recursos contra o gabarito da Prova. 25 €26/09/2023
Divulgac¢do do resultado dos julgamentos dos recursos contra o gabarito. 16/10/2023
Gabarito Final. 16/10/2023
Resultado Parcial da Prova. 16/10/2023
Interposi¢do de recursos contra nota atribuida no resultado parcial. 17 e 18/10/2023
Resultado da Prova apos anilise dos recursos. 20/10/2023

Edital de Convocacio para prova de titulos 20/10/2023

Prova de titulos 26 ¢ 27/10/2023
Resultado da Prova de Titulos 30/10/2023
Interposi¢io de Recurso contra resultado da prova de Titulos 31/10/2023 ¢ 01/11/2023
Resultado da prova de titulos apos analise de recursos 06/11/2023
Resultado Final 06/11/2023
Interposi¢ao de recursos contra ordem de classificacio do Resultado Final 07/10/2023 ¢ 08/11/2023
Resultado Final definitivo apo6s analise recursos 09/11/2023
Homologac¢io A definir
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Candidato

Numero de inscrigdo

Documento de identificagdo — nimero

Concurso Publico

Cargo

Data / /

Declaro estar ciente dos termos do Edital
Assinatura:

DECLARACAO

Conforme previsto “DAS DISPOSICOES GERAIS PARA PCD”, do Edital n® 02/2023, do CONCURSO
PUBLICO DO MUNICIPIO DE IPIRA - BA,

Eu , declaro ser PcD

e assumo a op¢ao de concorrer as vagas, de acordo com os critérios e procedimentos inerentes ao sistema.

Declaro ainda que as informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade e que as consequéncias pela
inexatidao poderdo gerar responsabilizagdo penal.
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SEPROD SERVICO DE PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA.
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO 02 /2023

Candidato

Numero de inscri¢ao

Documento de identificagdo — nimero

Concurso Publico

Cargo

Data

Declaro estar ciente dos termos do Edital
Assinatura:

Solicito conforme Edital n® 02/2023 do Concurso Publico para provimento de vagas da Prefeitura Municipal
de Ipira-BA, providéncias necessarias para que seja concedido Atendimento Especial para realizagdo da
prova.

) Sala de mais facil acesso

) Prova ampliada*

) Auxilio para transcri¢do

) Ledor

) Lactante

) Intérprete de Libras

) Outro - conforme especificacdo a seguir:

b~~~ ~ ~ ~ ~

Obs.: * Caso marque prova ampliada, sera necessario especificar o tamanho da fonte.
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO 02 /2023

ANEXO VI— FORMULARIO PARA ENVIO DE TITULOS

Candidato

Numero de inscri¢ao

Documento de identificagdo — nimero

Concurso Publico

Cargo

Data / /

Declaro estar ciente dos termos do Edital
Assinatura:

Em cumprimento ao item “DA PROVA DE TITULOS”, encaminho os documentos para avaliagio.
Estou ciente de que os documentos entregues, ndo serdo devolvidos em hipdtese alguma, uma vez que serdo
apensados aos demais documentos relativos ao Concurso Publico.

DECLARO, para efeitos legais, que a falta ou incorre¢do de qualquer dos documentos que estiverem
relacionados nesta ficha ¢ de minha tnica responsabilidade.
Em anexo, copia dos documentos e relacionados abaixo.

DOCUMENTO (S) ENTREGUE (S) (numerar o documento de acordo com o numero da ordem especificada
abaixo):

ORDEM Titulo (especificar)

0|\ [N |[B [N |—

o

—_
(=)
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO 02 /2023

Candidato

Numero de inscrigdo

Documento de identificagdo — nimero

Cargo

Data

Declaro estar ciente dos termos do Edital
Assinatura:

Concurso Publico ‘

Conforme previsto “DOS RECURSOS”, do Edital n° 02/2023, do CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE
IPIRA - BA caberé recurso fundamentado, dirigido em tica e ultima instancia 4 Comissio do Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Ipird contra todas as decisdes proferidas no Ambito desse Concurso Publico, que tenham
repercussdo na esfera de direitos dos candidatos, tais como:

) Publicagdo do edital;

) Contra o indeferimento da inscri¢do nas condigdes:

) Indeferimento da iseng@o da taxa de inscrigdo;,

) Pagamento nao confirmado;

) Condigéo especial;

) Inscri¢@o optante as vagas Pessoa com Deficiéncia (Pcd);
) Inscrig@o optante as vagas cotas para negros;

) Contra as questdes da prova e do gabarito preliminar;

) A questdo discursiva dissertativa

) Contra o resultado da prova;

) Contra o resultado da prova de titulos, para os cargos que possuirem este tipo de prova;
) Contra o resultado final;

) Contra o resultado da avalia¢do de autodeclaracdo.

e T N N e N N R N W e NN
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