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Prefeitura Municipal de
Livramento de Nossa Senhora publica:

o Edital de Abertura N° 01/2016 - estardo abertas as inscricbes do
Processo Seletivo Simplificado de Provas do quadro temporario da
Prefeitura Municipal de Livramento de Nossa Senhora.

o Edital de Abertura N° 01/2016 — Concurso Publico de Provas e Titulos do
quadro efetivo da Prefeitura Municipal de Livramento de Nossa Senhora.
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Editais

REFEITURA MUNICIPAL DE LIVRAMENTO DE NOSSA SENHORA / BAH
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL DE ABERTURA N° 01/2016

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE LIVRAMENTO DE NOSSA SENHORA — ESTADO DA BAHIA, no uso de
suas atribui¢des, e tendo em vista o disposto no art. 37 da Constituicdo Federal, na Lei Organica Municipal, na
Lei Municipal n® 1.319/2015 e nas demais leis que regem a espécie, em cumprimento as normas estabelecidas
pelo Tribunal de Contas dos Municipios — TCM, bem como as normas contidas neste Edital, TORNA PUBLICO
que estardo abertas as inscrigbes do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVAS do quadro
temporario da Prefeitura Municipal de Livramento de Nossa Senhora, Estado da Bahia, além das que surgirem
durante o prazo de validade do certame.

1.  DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O PROCESSO SELETIVO a que se refere o presente Edital sera executado pela SEPROD - Servigo de
Processamento de Dados, sediada na Rua Marechal Bittencourt, 397, CEP 48010-410, Alagoinhas -
Bahia, site www.seprod.com.br e correio eletronico contato@seprod.com.br.

1.2. A selegéo destina-se ao provimento de vagas substitutas dos servidores do Quadro Efetivo da Prefeitura
Municipal de Livramento de Nossa Senhora, de acordo com o Anexo Il cuja validade sera de 02 (dois)
anos, contados a partir da data da homologagéo, podendo ser prorrogavel pelo mesmo periodo, a critério
da administracdo municipal.

1.3. A duragdo do contrato sera de 02 (dois) anos, podendo renovar pelo mesmo periodo.

2. DASINSCRICOES

21. Sera admitida a inscricdo via Internet no enderego eletrdnico http://www.seprod.com.br, solicitada no
periodo de 16 a 31 de maio de 2016, podendo ser realizadas até as 23:59hs do ultimo dia previsto para o
término das inscri¢des, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

2.2. O candidato devera preencher o formulario de inscrigdo, ler e aceitar o conteddo do Edital e transmitir os
dados pela Internet. Devera ainda imprimir o boleto para o pagamento da taxa de inscri¢ao.

2.3. O pagamento da taxa de inscrigdo devera obedecer ao prazo no anexo lll deste Edital.

2.4. Todos os boletos gerados na péagina para o pagamento da taxa de inscricdo contém os digitos
00190.00009 02898 no inicio da linha digitavel do codigo de barras. Portanto, é recomendavel que o
examinando se certifique de que o computador que estéa utilizando para a inscrigdo encontra-se livre de
quaisquer virus ou malwares, tendo em vista a possibilidade de existéncia de mecanismos mal-
intencionados que adulteram o codigo de barras do boleto de pagamento, ocasionando a ndo quitagao
do boleto junto a SEPROD.

2.5. A SEPROD e a Prefeitura Municipal de Livramento de Nossa Senhora ndo se responsabilizardo pela
solicitagdo de inscrigdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.6. A partir do dia 10 de junho de 2016 o candidato devera conferir, no enderego -eletronico
www.seprod.com.br, se os dados da inscricdo efetuada via Internet foram confirmados. Em caso
negativo, o candidato devera entrar com recurso.

2.7. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera informar
através do e-mail contato@seprod.com.br, os recursos especiais necessarios a tal atendimento até o
ultimo dia de inscri¢éo.

2.8. A taxa de inscrigdo esta classificada de acordo com cargo pleiteado, segundo os valores especificos no
quadro abaixo:

ESCOLARIDADE (ANEXO II) TAXA DE INSCRIGAO
NIVEL SUPERIOR R$ 100,00
NIVEL MEDIO R$ 60,00
NIVEL FUNDAMENTAL R$ 50,00

2.9. Efetuada a Inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para qualquer alteragdo na ficha de Inscricdo, bem
como nao havera devolugao da importancia paga a titulo de ressarcimento das despesas com materiais
e servigos.

2.10. O ato de inscricdo gera presuncgdo absoluta de que o candidato conhece as instrugées e de que aceita
as condigbes do processo seletivo, estabelecidas na legislagao e neste Edital.
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2.11. O comprovante de inscrigdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido
em poder do candidato para eventuais recursos.

DA SOLICITAGAO DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRIGAO

2.12. Nao havera isencao total ou parcial da taxa de inscri¢cdo, exceto para os candidatos que declararem e
comprovarem hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da referida taxa, nos termos do
Decreto Federal n°. 6.593, de 02 de outubro de 2008;

2.13. Farajus a isencdo de pagamento da taxa de inscrigdo o candidato economicamente hipossuficiente que
estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e for
membro de familia de baixa renda, assim compreendida aquela que possua renda per capita de até meio
salario minimo ou aquela que possua renda familiar mensal de até 03 (trés) salarios minimos, nos
termos do Decreto Federal n°. 6.135, de 26 de junho de 2007;

2.14. O candidato que requerer a isengdo devera informar, no ato da inscricdo, seus dados pessoais em
conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgdo de Assisténcia Social de seu
Municipio responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que atualmente estes
estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do
decurso de tempo para atualizagdo do banco de dados do CadUnico a nivel nacional;

2.15. A isencéo podera ser solicitada para apenas um cargo somente nos dias 16 e 17 de maio de 2016, no
proprio posto presencial localizado na sede da prefeitura, devendo o candidato obrigatoriamente indicar
o seu Nimero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico, bem como declarar- se membro de
familia de baixa renda e apresentar os seguintes documentos: a) Numero do NIS; b) Coépia de
identidade; c) Copia do Comprovante de residéncia; d) Copia do Comprovante de renda da familia; e)
Cépia da Certidao de nascimento do(s) filho(s) (se tiver).

2.16. A SEPROD consultara o 6rgdo gestor do CadUnico, a fim de verificar a veracidade das informacdes
prestadas pelo candidato que requerer a isencdo na condicdo de hipossuficiente. As informacdes
prestadas no Requerimento de Isenc¢do da Taxa de Inscrigdo, bem como os documentos encaminhados,
serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime
contra a fé publica, o que acarretara na sua eliminagdo do Processo seletivo e exoneragdo do cargo;

2.17. A declaragéo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo unico do artigo 10 do Decreto Federal n°. 83.936, de 06 de setembro de 1979;

2.18. O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitagdo da isencdo de taxa de inscrigéo,
durante a inscricdo, ndo garante ao interessado a isen¢do de pagamento da taxa de inscricdo, a qual
estara sujeita a andlise e deferimento da solicitagéo por parte da SEPROD e da Comissao Organizadora
do Processo seletivo, conforme o caso;

2.19. Nao seréo aceitos, apos a realizagéo do pedido, acréscimos ou alteragdes das informagdes prestadas;

2.20. Nao sera deferida solicitagdo de isengdo de pagamento de taxa de inscrigdo via correio ou via fax ou
qualquer outro meio que ndo seja o especificado neste edital;

2.21. O nao cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informacéo ou a
solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicara a eliminagdo automatica do processo de
isengao;

2.22. O resultado da analise dos pedidos de isencao de taxa de inscrigdo sera divulgado na data estabelecida
no cronograma constante no anexo |l deste edital, pelos meios de divulgagao informados no item 3;

2.23. O candidato cujo requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscrigdo for indeferido podera
interpor recurso, mediante requerimento dirigido a SEPROD protocolado no posto de atendimento
presencial na sede da prefeitura;

2.24. O candidato que tiver a solicitagdo de isen¢do da taxa de inscricdo indeferida podera acessar o site
www.seprod.com.br, até a data final do periodo das inscri¢des, realizar uma nova Inscri¢gdo, gerar o
boleto bancario e efetuar o pagamento até o seu vencimento para participar do certame. A inscrigdo s6
sera confirmada apds a quitagao do boleto bancario;

2.25. O interessado que nao tiver seu requerimento de isenc¢éo deferido e que ndo realizar uma nova inscrigdo
na forma e no prazo estabelecido neste Edital estara automaticamente excluido do certame;

2.26. As informagdes prestadas no requerimento de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a SEPROD do direito de excluir do Processo seletivo aquele que ndo preencher o
requerimento de forma completa, correta e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

DAS DISPOSIGOES GERAIS PARA PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS:

2.27. Fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas por cargo existentes no Anexo Il
deste Edital para os candidatos portadores de necessidades especiais em fungdo compativel com a sua
aptidao;

2.28. Para concorrer a uma das vagas reservadas para os portadores de deficiéncias, o candidato devera:

a) no ato da inscrigdo, declarar-se com deficiéncia;

b) encaminhar coépia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e laudo médico (original ou cépia
autenticada em cartorio), emitido nos ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doencas (CID-10), bem como & provavel causa da deficiéncia, encaminhando via SEDEX até o
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Ultimo dia previsto para as inscrigdes no Anexo lll, para a Central de Atendimento da SEPROD,
situada a Rua Marechal Bittencourt, 397, Centro — Alagoinhas Bahia, CEP: 48.010-410.

2.29. Caso a aplicagao do percentual de que trata o subitem 2.27 resulte em numero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, se a parte fracionaria for igual ou maior que 0,5
(cinco décimos) e, para o numero inteiro imediatamente anterior se a parte fracionaria for inferior a 0,5
(cinco décimos);

2.30. Os candidatos portadores de necessidades especiais concorrerdo em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos, caso o numero de vagas seja inferior a um (1);

2.31. As pessoas portadoras de necessidades especiais que pretenderem fazer uso das prerrogativas que
Ihes séo facultadas no Inciso VIII do Art. 37 da Constituicdo Federal e Decreto 3.298/99, alterado pelo
Decreto N°. 5.296/2004 é assegurado o direito de inscrigdo no presente processo seletivo desde que as
deficiéncias de que sdo portadoras sejam compativeis com as atribuicbes objeto do cargo em
provimento;

2.32. Consideram-se pessoas portadoras de necessidades especiais aquelas que se enquadrarem nas
categorias discriminadas pelo artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal
5.296 de 2 de dezembro de 2004.

2.33. As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as condi¢bes previstas no Decreto
3.298/99, particularmente o seu art. 40, participardo do processo seletivo em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, avaliagao e critérios de aprovagéo,
ao horario e ao local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos;

2.34. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de necessidades
especiais, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos classificados, com estrita observancia da
ordem classificatoria.

3. DA DIVULGAGAO

3.1. A divulgagéo oficial das etapas referentes ao presente processo seletivo dar-se-a na forma de Avisos
e Extratos de Editais, através dos seguintes meios: a) No quadro de publicagdes e avisos da
Prefeitura Municipal e/ou publicagcdo em Diario Oficial do Municipio de Livramento de Nossa Senhora,
b) No site www.seprod.com.br de carater meramente informativo.

4. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1. A selecédo para as vagas de que trata este Edital compreendera exame para aferir conhecimentos e
habilidades, mediante aplicacdo de prova objetiva para todos os cargos, de carater classificatorio e
eliminatério, e prova de titulos, cuja nota sera somada a da prova objetiva.

4.2. Todos os candidatos serdo submetidos a uma Prova Objetiva de Conhecimentos que sera de acordo
com o cargo e constara de questdes objetivas de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas (A, B, C, D
e E) para resposta, sendo adotada, para fins de corregdo, uma Unica resposta correta por questao.

4.3. Cada Prova Objetiva valera de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, de carater eliminatério e classificatorio.
Seréo divididos os 100 (cem) pontos pelo numero de questdes que compde a prova escrita, sendo que
cada questdo tera o peso de acordo com o item 06 deste Edital, considerando-se classificados os
candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos de acertos do total da prova, ndo havendo
possibilidade de aproximagao de notas.

4.4. Havera Prova de Titulos para os cargos de Nivel Superior.

5. DA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

51. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta da data, local e horario de
realizagdo das provas.

5.2. O candidato somente fara a prova se munido de documento de identificagéo oficial com foto, ndo sendo
aceitos fotocopias, mesmo que autenticadas, documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados
ou quaisquer outros documentos sem validade legal ou sem foto, como certidées de nascimento, CPF,
titulos eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos
ilegiveis, sob pena de nao poder fazer as provas e ser automaticamente eliminado do Processo
Seletivo.

5.3. As eventuais alteragdes dos locais de realizagédo das provas serdo devidamente informadas por ocasido
da convocacgao para a realizagéo das provas.

5.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia da realizagdo das provas o documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste
o registro da ocorréncia em 6rgado policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que
sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de
impresséo digital em formulario proprio.
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5.5. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente
duavidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

5.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia
minima de 01 (uma) hora do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta
azul ou preta e documento de identificagéo original. Nao sera permitida a entrada de candidatos, sob
qualquer pretexto, apos o fechamento dos portdes.

5.7. O tempo de duragdo da prova sera de 04 (quatro) horas.

5.8. O candidato que porventura sentir-se mal durante a realizagdo da sua prova, podera interrompé-la até
que se restabelega no proéprio local de realizagdo das provas. Caso o candidato ndo se restabelega para
terminar sua prova dentro do horario estabelecido, estara eliminado do Processo Seletivo.

5.9. Apbds resolver todas as questdes da prova, o candidato devera marcar suas respostas, com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, no Cartdo de Respostas, onde sera de sua inteira responsabilidade
o seu correto preenchimento. Os prejuizos advindos das marcagdes feitas incorretamente no Cartdo de
Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato. Sdo consideradas marcagdes incorretas:
dupla marcagdo, marcacao rasurada, marcagao emendada, campos de marcagdo nao preenchidos
integralmente, marcacéo ultrapassando o campo determinado e marcagdo que ndo seja feita com
caneta esferografica de tinta preta ou azul.

5.10. Os fiscais da sala e os coordenadores dos locais de prova ndo estardo autorizados a fazer retificagbes
de qualquer natureza nas instru¢gdes ou no enunciado das questdes da prova.

5.11. Durante a realizagéo das provas, ndo sera permitida a comunicagdo entre os candidatos, a utilizagao de
maquinas calculadoras, aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, players, receptor, gravador) relégio
digital ou até mesmo analdgico equipamentos similares, assim como livros, anotagdes ou impressos.

5.12. E de responsabilidade do candidato entregar o Cartdo-Resposta ao fiscal antes de sair da sala de
provas, para a devida conferéncia. Caso ndo seja devolvido, o candidato estard sumariamente
eliminado do Processo Seletivo, no qual estiver participando, sem direito a recurso ou reclamacgao
posteriormente.

5.13. Por razbes de seguranca, ndo sera permitida a saida da sala antes do prazo estabelecido de 01 (uma)
hora, a contar a partir do inicio da prova. A SEPROD permitirda também que os candidatos levem os
seus proprios exemplares dos Cadernos de Questdes depois de decorridas 02 (duas) horas do inicio da
aplicacao das provas.

5.14. Durante a realizagdo da prova, o candidato que necessitar ir ao banheiro deve solicitar o fiscal da sala
para acompanha-lo, sendo que apo6s o candidato sair com o caderno de prova, o0 mesmo nao podera
utilizar os banheiros.

5.15. Apds o término das provas, o candidato devera deixar imediatamente as dependéncias do local de
prova, sendo terminantemente proibido qualquer contato com candidatos que ainda ndo terminaram as
provas.

5.16. A corregdo da prova sera realizada por sistema eletrénico de processamento de dados, considerados
para esse efeito, exclusivamente, as respostas transferidas para o Cartdo-Resposta.

5.17. Aos portadores de necessidades especiais, lactantes ou hospitalizados, serdo asseguradas provas e/ou
locais especiais, a depender das necessidades especificas de acordo com a prévia solicitagdo no ato da
inscricdo, cabendo a coordenagéo do processo seletivo o cumprimento das demais condi¢des do Edital.

6. DOS PESOS DAS QUESTOES

ESCOLARIDADE DISCIPLINA QUESTOES PESO
Ensino Fundamental | Matem?t,ir::ﬁ:a‘i;ocinio i~ °
20 questoes . 10 5
Logico

Ensino Fundamental Il Portugués 10 5
20 questoes Conhecimentos Especificos 10 5
Ensino Médio Portugués 10 5

20 questoes Conhecimentos Especificos 10 5
Ensino Superior Completo Portugués 10 4
25 questoes Conhecimentos Especificos 15 4

7. DA PROVA DE TiTULOS

7.1. A prova de titulos, de carater classificatorio, sera realizada para os cargos de NIVEL SUPERIOR e
somente serdo avaliados os titulos dos candidatos considerados aprovados na prova objetiva.

7.2. Os candidatos convocados para participar da prova de titulos, deverdo preencher o Requerimento de
Cadastro de Titulos disponivel no site www.seprod.com.br e deverdo entrega-los no mesmo dia da
realizagao da prova objetiva.

7.3. Poderédo participar da prova de titulos os candidatos que possuirem especializagdo, mestrado ou
doutorado compativel ao cargo que concorrem, comprovado mediante Certificado ou Diploma de

4

CERTIFICACAO DIGITAL: QVG9OINVQ3WOEMILIQDYEG
Esta edicdo encontra-se no site: www.livramentodenossasenhora.ba.io.org.br em servidor certificado ICP-BRASIL



Sexta-feira ) Diario Oficial do

13 de Maio de 2016 Livramento de Nossa Senhora MUNICIPIiO

6 - Ano X - N° 1385

Conclusado de Curso, expedido por instituicdo oficial e reconhecido pelo MEC. Os documentos deverao
ser apresentados por meio de cdpias autenticadas em cartorio competente.

7.4. A prova de titulos sera avaliada na escala de 0,00 (zero) a 9,00 (nove) pontos, de acordo com a tabela
abaixo deste Edital.

TiTULO Pontos Maximo por
Titulos item

Certificado de curso de especializagdo, em nivel de pos- 2 vor

graduagdo, com carga horaria minima de 360 horas, na area certif‘i)cado 2,0

especifica que concorre.

Diploma, devidamente registrado, de Mestrado, relacionado a .

- e 3 por diploma 3,0

area especifica que concorre.

Diploma, devidamente registrado, de Doutorado, relacionado a .

- o 4 por diploma 4,0

area especifica que concorre.

7.5. O certificado e/ou declaragédo de conclusdo de pés-graduagdo (especializagdo, mestrado ou doutorado)
deverao estar acompanhados do respectivo histérico escolar, conforme Resolugdo CNE n° 01, de 03 de
abril de 2001, alterado pela Resolugdo CNE n° 01, de 08 de junho de 2007.

7.6. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos documentos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuagdo atribuida, sem prejuizo das cominagdes
legais cabiveis.

7.7. Os diplomas de conclusdo de cursos expedidos por instituicbes estrangeiras somente serdo
considerados se devidamente revalidados por instituicdo competente, na forma da legislagao vigente.

7.8. Os diplomas de pos-graduacao em nivel de especializagdo dever&o conter a carga horaria cursada.

7.9. As copias, declaragdes e documentos apresentados nédo serdo devolvidos em hipétese alguma.

7.10. Sera atribuida pontuacéo 0 (zero) ao candidato que ndo entregar os documentos no prazo estabelecido
no edital de convocagéo.

7.11. Nao havera segunda chamada para entrega de documentos pertinentes a prova de titulos.

7.12. N&o serdo avaliados os documentos pertinentes a prova de titulos entregues fora do prazo estipulado no
edital de convocacéo.

7.13. A relagdo com a nota obtida na prova de titulos sera publicada em edital nas formas constantes do item
3 deste Edital.

7.14. Quanto ao resultado da prova de titulos, sera aceito recurso no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados
da data de publicagéo.

8. DA DESCLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

Sera desclassificado o candidato que:

8.1. Na&o estiver presente na sala de provas no horario determinado para o inicio das mesmas.

8.2. Apresentar Laudo Médico falso ou incompativel com a deficiéncia alegada, quando a Pericia Médica
entender que a deficiéncia atestada for incompativel com o desempenho das atribuigdes do cargo
publico.

8.3. Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagao.

8.4. Comunicar-se com outros candidatos durante a realizagdo da prova.

8.5. Ausentar-se da sala, a qualquer tempo sem o acompanhamento do fiscal.

8.6. Iniciadas as provas, retirar-se da sala antes de decorridos 60 (sessenta) minutos.

8.7. Tiver procedimento inadequado ou descortés para com os executores, seus auxiliares, autoridades
presentes e/ou candidatos.

8.8. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

8.9. Fizer, em qualquer documento, declaracédo falsa ou inexata e for responsavel por falsa identificacdo
pessoal.

8.10. Que for encontrado portando aparelho celular em qualquer momento ou lugar enquanto estiver
realizando as provas.

8.11. Que nao assinar o cartido resposta.

8.12. Obtiver nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na prova aplicada.

8.13. Nao preencher todos os requisitos previstos no presente Edital para investidura no cargo.

9. DOS RECURSOS

9.1. Para todas as etapas do Processo seletivo fica estabelecido o prazo de dois dias (horario de
funcionamento da prefeitura) para interposicdo de recurso a ser protocolado no posto de atendimento
presencial na sede da Prefeitura Municipal de Livramento de Nossa Senhora-BA.

9.2. O recurso somente sera recebido e examinado quando a decisdo recorrida decorrer de erro material ou
de omissdo objetivamente constatada, sendo aplicavel, inclusive, como unico fundamento no

5
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questionamento de resposta considerada correta pela banca examinadora, com indicagdo do nome do
Processo seletivo, nome do candidato, numero de inscri¢do, cargo que esta concorrendo e assinatura,
conforme modelo no site www.seprod.com.br.

9.3. O recurso devera ser apresentado em folhas separadas para questbes/itens diferentes e possuir
argumentacgéo logica e consistente.

9.4. Acatado recurso, quanto ao Gabarito, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente
anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos ao mesmo cargo que se fizerem presentes.

9.5. Em nenhuma hipo6tese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial
definitivo ou contra resultado final definitivo nas demais fases.

9.6. A eliminacdo do candidato em razdo de ndo comparecimento a prova ou a sua expulsdao da sala de
prova em razdo de comportamento indevido, ndo podera ser objeto de recurso.

10. DO JULGAMENTO E DO PROVIMENTO

10.1. Serdo considerados passiveis de convocagdo os aprovados no processo seletivo que tenham sido
classificados em ordem decrescente e correspondente ao nimero das vagas existentes.

10.2. Na hipotese de igualdade de pontos, para fins de classificagdo, desempatar-se-a obedecendo a ordem
dos seguintes critérios: a) Candidato de idade mais elevada dentre aqueles que tenham idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos (Paragrafo Unico do Art. 27 da Lei Federal N° 10.741 de 01/10/2003); b)
Obtiver maior pontuagdo nas questdes de conhecimentos especificos (se houver); c) Obtiver maior
pontuagdo nas questdes de lingua portuguesa (se houver); d) Obtiver maior pontuagdo nas questdes de
conhecimentos regionais(se houver); e) Obtiver maior pontuagao nas questdes de matematica raciocinio
légico(se houver); e) Tiver idade mais elevada, até o ultimo dia de inscricdo neste Processo seletivo,
dentre aqueles que tenham idade inferior a 60 (sessenta) anos; f) Sorteio Publico realizado pela
Comisséo Organizadora do Concurso, com a presenca dos candidatos empatados, apds devidamente
notificados para tal.

10.3. A aprovagdo no Processo Seletivo ndo cria direito a contratagdo imediata, mas essa, quando ocorrer,
obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos de acordo com a necessidade da
Prefeitura Municipal.

10.4. Os candidatos convocados deverdo satisfazer todos os requisitos exigidos no Edital de Convocagao, no
prazo assinalado, sob pena de preclusdo do seu direito de ser contratada a vaga em que foi
classificado.

11. DOS REQUISITOS PARA ASSUMIR O CARGO

11.1. O candidato aprovado no Processo Seletivo de que trata este Edital s6 podera ser contratado se
atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre

brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo

12, § 1° da Constituicdo Federal;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da admissao;

c) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo avaliado por médico
especializado designado pela comiss&o do processo seletivo;

11.2. Na primeira fase de convocagao, o candidato devera apresentar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a partir

da data de publicagao do Edital de Convocacéo, os seguintes documentos:

a) Copia autenticada do Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo na ultima eleigdo, se a época ja
possuia 18 (dezoito) anos.

b) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo, em caso de candidato do sexo
masculino.

c) Documentagdo comprobatoéria da escolaridade minima exigida, consoante o disposto no Anexo Il
deste Edital, sendo:

i Diploma no caso de conclusdo de Curso Superior na area de inscricdo do candidato,
devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagcdo/MEC, e ser devidamente registrado em
conselho de classe especifico, se houver;

ii. Certificado de conclusdo no caso de Ensino Médio ou Ensino Fundamental para os cargos que
exigem apenas esta etapa da educagéo béasica, acompanhados dos respectivos historicos
escolares;

d) Declaragéo de antecedentes criminais.
e) Preencher e comprovar todos os requisitos basicos deste Edital para assumir a vaga.
f) Apresentar outros documentos e declaragdes que se fizerem necessarios, a época da contratagao,
de acordo com o Edital de Convocagédo do candidato.
11.3. Na segunda fase de convocagao, aos candidatos que apresentarem dentro do prazo os documentos do
item anterior, sera estabelecida uma segunda data para o candidato apresentar:
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a) Exame médico pré-admissional ou exame meédico especifico (portadores de deficiéncia) a ser
realizado pelo 6rgédo de saude ou médicos do trabalho indicados pela Prefeitura Municipal, que tera
decisao terminativa, ap6s analise dos exames, a serem realizados pelo candidato convocado.

b) Considerado apto para o desempenho do cargo, o candidato sera contratado e devera comecar a
trabalhar imediatamente.

c) O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar a documentagdo e exames exigidos, perdera
automaticamente o direito de ser contratado.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. O resultado final do processo seletivo, depois de decididos todos os recursos interpostos, sera
homologado pelo Prefeito Municipal, e publicado nos meios informados no item 3 deste Edital, em duas
listas, por fungdes, em ordem classificatéria, com pontuagéo: uma lista contendo a classificagdo de todos
os candidatos, inclusive a de pessoas com deficiéncia e outra somente com a classificacdo dos
candidatos com deficiéncia.

12.2. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunsténcia que sera devidamente
publicada.

12.3. No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas neste Edital, no
entanto, o candidato que ndo comprovar quaisquer dos requisitos solicitados, na data e local que vierem
a ser determinados pela Prefeitura Municipal de Livramento de Nossa Senhora, importara insubsisténcia
da inscrigdo, nulidade de aprovacgéo ou classificagédo e perdas dos direitos decorrentes, e que implicara
automaticamente na eliminagédo do candidato do Processo Seletivo.

12.4. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital do Processo Seletivo, perante a Prefeitura
Municipal de Livramento de Nossa Senhora, o candidato que nado o fizer até a data do encerramento
das inscri¢des.

12.5. A inexatiddo das declaragdes, as irregularidades de documentos ou as de outra natureza, ocorridas no
decorrer do Processo Seletivo, mesmo que so6 verificada posteriormente, eliminarda o candidato,
anulando todos os efeitos decorrentes de sua inscrigdo.

12.6. A Prefeitura Municipal convocara os candidatos aprovados em numero estritamente necessario ao
atendimento de suas necessidades, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade de preenchimento imediato
de todas as vagas.

12.7. A Prefeitura Municipal ndo se responsabilizara por transporte, alimentacdo e hospedagem dos
candidatos aprovados e contratados em cargos logrados nos distritos do municipio.

12.8. A homologagdo publica serd o unico documento comprobatério de classificacdo do candidato neste
processo seletivo.

12.9. Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente
Edital e na Lei Organica do Municipio, serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado constituido pela Prefeitura Municipal de Livramento de Nossa Senhora, através de
Decreto Municipal.

12.10.A Prefeitura Municipal de Livramento de Nossa Senhora e a SEPROD se eximem das despesas com
viagens e hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do Processo Seletivo Simplificado,
assim como nao reembolsara as mesmas em qualquer hipotese.

12.11.A homologacgéo do Processo Seletivo Simplificado podera ser efetuada por fungéo, individualmente, ou
pelo conjunto de fungoes constantes do presente Edital a critério da Prefeitura Municipal de Livramento
de Nossa Senhora.

12.12.0 cronograma no final deste Edital podera por iniciativa da Comisséo, ser antecipado ou prorrogado,
devendo para tanto, ser dada a devida publicidade na forma do item 3 deste Edital.

12.13.Ndo sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Processo
seletivo, valendo, para esse fim, a homologacao publicada no Diario Oficial do Municipio.

12.14.A integra deste Edital encontra-se fixada nos locais de costumes de publicagdo dos atos oficiais da
Prefeitura e no local da inscri¢ao.

Livramento de Nossa Senhora-BA, 10 de maio de 2016.

Paulo César Cardoso de Azevedo
Prefeito Municipal
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ANEXO | - DOS CARGOS E DO CONTEUDO PROGRAMATICO

1. As sugestdes de matérias constantes dos programas deste Edital, ndo constituem a unica fonte para a formulagédo
das questdes da prova objetiva de mulltipla escolha; as quais poderdo basear-se em outras, observando-se, no
entanto, a escolaridade e a especializagao exigida para o cargo.

2. Considerando a edigdo do Decreto Federal n° 6.583, de 29 de setembro de 2008, que promulgou o Acordo
Ortografico da Lingua Portuguesa, assinado em Lisboa, em 16 de dezembro de 1990, e o periodo de transi¢édo nele
previsto, vem a publico COMUNICAR que as novas alteragdes previstas no Decreto n® 6.583/2008 serdo matéria de
avaliagdo nas provas objetivas.

NIiVEL SUPERIOR

PORTUGUES: Compreens3o de textos escritos de diferentes géneros textuais. A fungdo do "que" e do "se". Parodia e
parafrase. Texto literario e nao-literario. Relagdo entre sentido e contexto: polissemia/conotagéo e denotagdo. Tipologias
textuais: narragdo, dissertagcdo e descrigdo. Linguagem e comunicagdo: linguagem verbal e ndo-verbal/lingua escrita e
lingua oral/variagéo linguistica. Fun¢gdes da Linguagem. Figuras de Linguagem. Ortografia - dificuldades da lingua (a fim,
afim/ a par, ao par/acerca, a cerca/ ao invés, em vez, dentre outras). Emprego dos sinais de pontuagdo no texto.
Acentuacdo grafica. Emprego da crase. Significagdo dos elementos moérficos das palavras (sufixo, prefixo e radical).
Aspectos morfossintaticos (fungéo do: substantivo, adjetivo, pronome, verbo/periodo simples: termos associados ao nome e
ao verbo). Sintaxe de colocagéo dos pronomes obliquos atonos (énclise, mesoclise e préclise). O processo de coordenagéo
e subordinagdo (emprego dos conectivos). Sintaxe de concordancia: nominal e verbal. Sintaxe de regéncia: nominal e
verbal. Elementos da textualidade: coeséo, coeréncia, clareza, precisdo/armadilhas do texto (ambiguidade e redundéancia).
Semantica e Estilistica.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

Contetido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: HISTORIA DO SERVIGO SOCIAL - A
institucionalizagdo e o processo de profissionalizagdo do Servigo Social nos contextos sociais da América Latina e do
Brasil; Surgimento do Servigo Social no Brasil e as influéncias européia e norte-americana; Primeiras contribui¢bes tedricas
e principais autores; Movimento de reconceituagdo na América Latina e no Brasil; Criticas a reconceituagdo; e o Servigo
Social na atualidade. Il - FUNDAMENTOS TEORICOS E METODOLOGICOS DO SERVICO SOCIAL - A influéncia das
correntes tedricas e filosoficas na construgédo tedrico-metodolégica do Servigo Social; e Questdes tedricometodoldgicas
atuais. Il - POLITICA SOCIAL - A questao da assisténcia social, da cidadania e dos direitos sociais; O neoliberalismo e as
politicas sociais; e Politicas sociais brasileiras: assisténcia social, previdéncia social, crianga e adolescente, pessoa idosa,
pessoa portadora de deficiéncia, politica nacional sobre drogas, politica de assisténcia social das Forgas armadas, entre
outras. IV - PROJETOS SOCIAIS - Planejamento, administragdo e avaliagdo. V - FUNDAMENTOS PRATICOS DO
SERVICO SOCIAL - Instrumental técnico para realizagdo de atendimentos; Elaboragdo de documentos técnicos; e Servigo
Social e interdisciplinaridade. VI - ETICA PROFISSIONAL DO ASSISTENTE SOCIAL.

CARGO: ENFERMEIRO (A) ) .

Conteudo Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Principios éticos e legais da pratica
profissional. Codigo de Etica e o processo ético de transgressdes e Penalidades. Competéncias do Enfermeiro segundo a
Lei de Exercicio Profissional; Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem; Controle de Infecgdo Hospitalar e
Metodologia de Desinfec¢do/Esterilizagdo; Semiologia e Semiotécnica; Saude Coletiva e Epidemiologia; Enfermagem
Médica-Cirtrgica e Materno-Infantil; Enfermagem no Programa de Assisténcia ao Adulto; Assisténcia de Enfermagem ao
Paciente Psiquiatrico; Farmacologia para enfermagem; Atencdo Basica, Estratégia Saude da Familia e Programas de
Saude; Saneamento Basico; Politicas de Saude Publica; SUS: principios e diretrizes, estrutura e gestdo; Legislagdo: Lei
8.080/90; Lei 8.142/90; NOAS - SUS 01 /02; Pacto pela Saude; Portaria n® 2.488 de 21 de outubro de 2011.

CARGO: MEDICO (A) CLINICO (A) GERAL

Contetido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Exames de imagem; Cardiologia: Angina
Pectoris, infarto agudo do miocardio, hipertensao arterial sistematica; Pneumologia: pneumonia, roncopneumonia, doenga
pulmonar obstrutiva cronica; Hematologia: anemias, leucoses e linfomas. Gastroenterologia: esofagite, gastrite, uUlcera
péctica, doencas inflamatorias intestinais, pancreatite, cirrose hepatica; Doengas da tiredide; Urgéncias clinicas: ICC;
edema agudo do pulméo, crise hipertensiva e pressdo alta, asma bronquica, hemorragia digestiva alta, insuficiéncia
hepatica, IRA, cdlica renal, embolia. Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n°8.142 de 28/12/90; Norma Operacional Basica do
Sistema Unico de Saude - NOB-SUS de 1996; Norma Operacional da Assisténcia & Saide/SUS - NOAS-SUS de 2002;
Politicas Publicas do SUS: Lei 8.080/90. Politica Nacional de Humanizac&o. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de
Gestéo. Politica Nacional de Atengédo Basica. Lei n° 8.142, de 28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Politica
Nacional de Promoc¢é&o de Saude. Portaria N° 648/GM de 28 de margo de 2006 - Estratégia do Programa Saude da Familia;
Portaria N° 154 de 24 de Janeiro de 2008 - Criagdo do NASF.

CARGO: PSICOLOGO

Contelido Programatico: PORTUGUES, CONHECIMENTOS REGIONAIS E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
Psicologia geral: ciéncia, senso comum, areas do conhecimento, histéria. Psicologia Institucional e processos grupais.
Psicologia do Desenvolvimento. Psicologia Juridica. Psicologia Social. Psicologia Escolar: Teorias da aprendizagem.
Teorias da personalidade: teoria psicanalitica, teoria humanista, teoria cognitiva e teoria comportamental. Psicodrama:
Teoria e técnicas. Terapias e os fundamentos da psicoterapia. Psicologia da saude: a¢ado e papel do psicélogo. Principios
gerais da psicossomatica. O trabalho da psicologia na saude publica. Saude mental na atualidade. Psicopatologia e
semiologia dos transtornos mentais. Avaliagdo Psicolégica: métodos e técnicas. Treinamento e desenvolvimento de
pessoal. Etica Profissional. Postura profissional. Sigilo profissional. Responsabilidade social e ambiental. Psicologia das
relagdes de género e sexualidade humana.
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NiVEL MEDIO COMPLETO

PORTUGUES: Compreensdo de textos escritos de diferentes géneros textuais. A fungdo do "que" e do "se". Parodia e
parafrase. Texto literario e nao-literario. Relagédo entre sentido e contexto: polissemia/conotagdo e denotagdo. Tipologias
textuais: narragdo, dissertagdo e descrigdo. Linguagem e comunicagdo: linguagem verbal e ndo-verbal/lingua escrita e
lingua oral/variagdo linguistica. Fungdes da Linguagem. Figuras de Linguagem. Ortografia - dificuldades da lingua (a fim,
afim/ a par, ao par/acerca, a cerca/ ao invés, em vez, dentre outras). Emprego dos sinais de pontuagdo no texto.
Acentuacdo grafica. Emprego da crase. Significacdo dos elementos moérficos das palavras (sufixo, prefixo e radical).
Aspectos morfossintaticos (fungéo do: substantivo, adjetivo, pronome, verbo/periodo simples: termos associados ao nome e
ao verbo). Sintaxe de colocagéo dos pronomes obliquos atonos (énclise, mesaoclise e proclise). O processo de coordenagéo
e subordinacdo (emprego dos conectivos). Sintaxe de concordancia: nominal e verbal. Sintaxe de regéncia: nominal e
verbal. Elementos da textualidade: coesdo, coeréncia, clareza, precisdo/armadilhas do texto (ambiguidade e redundéancia).
Semantica e Estilistica.

CARGO: DIGITADOR

Conteido Programatico: PORTUGUES, CONHECIMENTOS REGIONAIS E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
Conceitos Gerais de Informatica e Microinformatica. Nogdes de Sistemas Operacionais: (Windows 9x, Windows NT,
Windows 2000 Server, XP e Linux) e Office. Explorer, Painel de Controle, Impressoras. Internet e Intranet: Navegadores da
Internet, Correio Eletrénico. Funcionamento, manutengdo preventiva e medidas de seguranga de um Computador.
Conhecimentos teoricos e praticos de Word, Excel, OpenOffice.org 2.0. Disposi¢éo de teclas do teclado QWERTY - ABNT2.
Nogdes basicas do funcionamento de um computador em rede.

CARGO: ENTREVISTADOR DO CADASTRO UNICO

CARGO: MOBILIZADOR SOCIAL

CARGO: ORIENTADOR SOCIAL

Contetido Programatico: PORTUGUES, CONHECIMENTOS REGIONAIS E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Lei
8.742/1993 — LOAS - Lei Organica da Assisténcia Social; 2. PNAS — Politica Nacional de Assisténcia Social; 3. NOB/SUAS
— Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social; 4. Lei n°® 8.069/1990 — ECA — Estatuto da Crianga e
do Adolescente; 5. Declaragdo Universal dos Direitos Humanos; 6. SINASE — Sistema Nacional de Atendimento Sécio-
educativo; 7. Plano Nacional de Promogédo, Protecdo e Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia
Familiar e Comunitaria; 8. Plano Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra Criangas e Adolescentes; 9. Plano Nacional
de Prevencéao e Erradicagédo ao Trabalho Infantil; 10. Politica Nacional para a Inclusdo Social da Populagdo em Situagao de
Rua; 11. Lei n® 11.340/2006 (Maria da Penha); 12. Lei n°® 10.741/2003 — Estatuto do Idoso; 13. Decreto n® 3.298/1999 —
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

NiVEL FUNDAMENTAL Il (anos finais do ensino fundamental — 6° ao 9° ano).
PORTUGUES: Interpretacdo de textos; Ortografia; Pontuagdo; Acentuagdo e Separacéo silabica, Encontros Vocalicos;
Encontros Consonantais, Sindnimos, Antoénimos, Parénimos e homoénimos; Flexdes do Substantivo; Aumentativo e
Diminutivo; Regéncia Verbal e Nominal; Analise Sintatica da Oragao; Classe de Palavras (Advérbio, Substantivo, Adjetivo,
Verbo, Preposi¢ao, Conjungao, Pronome e numeral); Compreensao de textos e Tipologia textual.

CARGOS: MOTORISTA CATEGORIA “B” — MOTORISTA CATEGORIA “D”

Conteido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: LEI N° 9.503, DE 23/09/97 e demais
alteragbes (Cddigo de Transito Brasileiro); Primeiros Socorros; Conhecimentos basicos de Mecanica e Eletricidade
Automotiva; Diregédo Defensiva, Cidadania e Meio Ambiente.

NiVEL FUNDAMENTAL I (cinco anos iniciais do ensino fundamental — 1° ao 5° ano).
PORTUGUES: Interpretagcdo de textos; Ortografia; Pontuagdo; Acentuagdo e Separacéo silabica, Encontros Vocalicos;
Encontros Consonantais, Sindnimos, Antobnimos, Parénimos e homoénimos; Flexdes do Substantivo; Aumentativo e
Diminutivo; Regéncia Verbal e Nominal; Analise Sintatica da Oragao; Classe de Palavras (Advérbio, Substantivo, Adjetivo,
Verbo, Preposi¢ao, Conjungao, Pronome e numeral); Compreenséo de textos e Tipologia textual.
MATEMATICA: As quatro operagdes fundamentais (Adigao, Subtragdo, multiplicagéo e divisao); Nimeros pares e impares;
Dezena e Duzia; Numeros decimais; Pesos; Sistema métrico decimal; Unidade de Sistema Monetario Brasileiro; Geometria
Plana (Ponto, Reta e Plano). Raciocinio Logico: Capacidade de interpretar figuras e questdes matematicas. Sistemas de
Numeragdo. Numeros romanos. Operagdes com numeros naturais, decimais e fragdes: adi¢do, subtragdo, multiplicacédo e
divisdo. Medidas: unidades de comprimento, capacidade, massa e tempo. Regras de trés simples. Nogdes de Conjuntos.
RACIOCINIO LOGICO: Sistema de numeragdo decimal; Operagdes fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e
divisdo; Sistema monetario brasileiro; Fragdo; Sistema de numeragdo romano; Sistema de medidas de: comprimento,
massa, capacidade e tempo; Nogdes sobre figuras geométricas planas;Teoria Elementar de Conjuntos

CARGOS: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — COZINHEIRO. i 3
Contetido Programatico: PORTUGUES, MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO.
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ANEXO Il - QUADRO DE VAGAS
CARGA |SALARIO

CARGOS VAGAS HORARIA RS REQUISITOS BASICOS

Curso superior em Servigo Social; Registro no

ASSISTENTE SOCIAL 03 30 HS 1.500,00 | Conselho de Classe quando exigido em Legislagéo
Federal

ENFERMEIRO 05 40 HS 3.000,00 Curs_o superior em Enfermagem; Registro no Conselho
Regional de Enfermagem

] ] Curso superior em Medicina; Registro no Conselho

MEDICO CLINICO GERAL 06 30 HS 5.000,00 | Regional de Medicina quando exigido em Legislagédo
Federal

PSICOLOGO 03 30 HS 2.000,00 Curso superior em stqologia; Registr0~no Conselho
de Classe quando exigido em Legislacdo Federal

DIGITADOR 02 40 HS 880,00 Ensino Médio Completo + Curso Técnico em digitagdo

ENTREVISTADOR DO Ensino Médio Completo

CADASTRO UNICO o1 40HS | 880,00

MOBILIZADOR SOCIAL 01 20 HS 880,00 | Ensino Médio Completo

ORIENTADOR SOCIAL 03 20 HS 880,00 | Ensino Médio Completo
Ensino fundamental Il (anos finais do ensino

MOTORISTA CATEGORIA “B” 03 40 HS 880,00 | fundamental — 6° ao 9° ano); Carteira Nacional de

Habilitacdo Categoria “B”
Ensino fundamental Il (anos finais do ensino

MOTORISTA SOCORRISTA 08 40HS (100,00 | fundamental - 6° ao 9° ano); Carteira Nacional de
Habilitacdo Categoria “D
gLé)éllA_lléR DE SERVICOS 01 40 HS 880,00 E‘T‘sggﬁqgunntglar_n?gl?cl) Isgc;nncoo) anos iniciais do ensino
COZINHEIRO 01 40 HS 880,00 Elr;ls(’lg;;unrlgla:r\?gl?cl) Isg(:;nn% anos iniciais do ensino
ANEXO Ill - CRONOGRAMA
EVENTO DATA
Periodo de Inscrigdes dos candidatos 16 a 31 de maio de 2016
Periodo de solicitagdao de isengao da taxa de inscrigao 16 a 17 de maio de 2016
Divulgagéao da lista de deferimento das iseng6es 25 de maio de 2016
Vencimento Boleto inscrigdo internet 01 de junho de 2016
Divulgagao da relagao de candidatos inscritos 10 de junho de 2016
Divulgacéao do local de realizacdo das provas objetivas 01 de julho de 2016
Realizagdo da Prova Objetiva 17 de julho de 2016
Divulgagao do Gabarito 19 de julho de 2016
Resultado da Prova Objetiva e Divulgagao do gabarito final 10 de agosto de 2016
Prova de Titulos 21 de agosto de 2016
Resultado da Prova de Titulos 29 de agosto de 2016
Resultado Final 31 de agosto de 2016
10
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LIVRAMENTO DE NOSSA SENHORA / BAH
CONCURSO PUBLICO
EDITAL DE ABERTURA N° 01/2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIVRAMENTO DE NOSSA SENHORA — ESTADO DA BAHIA, no uso de
suas atribui¢des, e tendo em vista o disposto no art. 37 da Constituicdo Federal, na Lei Organica Municipal, na
Lei Municipal n° 1.318/2015 e nas demais leis que regem a espécie, em cumprimento as normas estabelecidas
pelo Tribunal de Contas dos Municipios — TCM, bem como as normas contidas neste Edital, TORNA PUBLICO
que estardo abertas as inscrigges do CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS do quadro efetivo da
Prefeitura Municipal de Livramento de Nossa Senhora, Estado da Bahia, além das que surgirem durante o
prazo de validade do certame.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera executado pela SEPROD - Servigo de
Processamento de Dados, sediada na Rua Marechal Bittencourt, 397, CEP 48010-410, Alagoinhas -
Bahia, site www.seprod.com.br e correio eletrénico contato@seprod.com.br.

1.2. O concurso destina-se ao provimento de vagas do Quadro Efetivo da Prefeitura Municipal de Livramento
de Nossa Senhora, de acordo com o Anexo I, cuja validade sera de 02 (dois) anos, contados a partir da
data da homologagdo, podendo ser prorrogavel pelo mesmo periodo, a critério da administracdo
municipal.

2. DASINSCRIGOES

2.1. Sera admitida a inscricdo via Internet no endereco eletrénico http://www.seprod.com.br, solicitada no
periodo de 16 a 31 de maio de 2016, podendo ser realizadas até as 23:59hs do ultimo dia previsto para o
término das inscri¢des, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

2.2. O candidato devera preencher o formulario de inscri¢éo, ler e aceitar o contetdo do Edital e transmitir os
dados pela Internet. Devera ainda imprimir o boleto para o pagamento da taxa de inscrigéo.

2.3. O pagamento da taxa de inscrigdo devera obedecer ao prazo no anexo |l deste Edital.

2.4, Todos os boletos gerados na pagina para o pagamento da taxa de inscricdo contém os digitos
00190.00009 02898 no inicio da linha digitavel do cédigo de barras. Portanto, € recomendavel que o
examinando se certifique de que o computador que esta utilizando para a inscrigdo encontra-se livre de
quaisquer virus ou malwares, tendo em vista a possibilidade de existéncia de mecanismos mal-
intencionados que adulteram o cédigo de barras do boleto de pagamento, ocasionando a ndo quitagao
do boleto junto a SEPROD.

2.5. A SEPROD e a Prefeitura Municipal de Livramento de Nossa Senhora ndo se responsabilizardo pela
solicitagdo de inscrigdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.6. A partir do dia 10 de junho de 2016 o candidato devera conferir, no enderego eletrénico
www.seprod.com.br, se os dados da inscricdo efetuada via Internet foram confirmados. Em caso
negativo, o candidato devera entrar com recurso.

2.7. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera informar
através do e-mail contato@seprod.com.br, os recursos especiais necessarios a tal atendimento até o
ultimo dia de inscrigéo.

2.8. A taxa de inscricdo esta classificada de acordo com cargo pleiteado, segundo os valores especificos no
quadro abaixo:

ESCOLARIDADE (ANEXO II) TAXA DE INSCRIGAO
NIVEL SUPERIOR R$ 100,00
NIVEL MEDIO R$ 60,00
NIVEL FUNDAMENTAL R$ 50,00

2.9. Efetuada a Inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para qualquer alteragdo na ficha de Inscricdo, bem
como nao havera devolugéo da importancia paga a titulo de ressarcimento das despesas com materiais
e servigos.

2.10. O ato de inscrigdo gera presuncgao absoluta de que o candidato conhece as instru¢cdes e de que aceita
as condigdes do concurso publico, estabelecidas na legislacao e neste Edital.

2.11. O comprovante de inscrigdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo devera ser mantido
em poder do candidato para eventuais recursos.
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DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

2.12. Nao havera isencgéo total ou parcial da taxa de inscrigdo, exceto para os candidatos que declararem e
comprovarem hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da referida taxa, nos termos do
Decreto Federal n°. 6.593, de 02 de outubro de 2008;

2.13. Fara jus a isengao de pagamento da taxa de inscricdo o candidato economicamente hipossuficiente que
estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e for
membro de familia de baixa renda, assim compreendida aquela que possua renda per capita de até meio
salario minimo ou aquela que possua renda familiar mensal de até 03 (trés) salarios minimos, nos
termos do Decreto Federal n°. 6.135, de 26 de junho de 2007;

2.14. O candidato que requerer a isengdo devera informar, no ato da inscricdo, seus dados pessoais em
conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgdo de Assisténcia Social de seu
Municipio responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que atualmente estes
estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos Ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do
decurso de tempo para atualizagéo do banco de dados do CadUnico a nivel nacional;

2.15. A isengao podera ser solicitada para apenas um cargo somente nos dias 16 e 17 de maio de 2016, no
proprio posto presencial localizado na sede da prefeitura, devendo o candidato obrigatoriamente indicar
o seu Numero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico, bem como declarar- se membro de
familia de baixa renda e apresentar os seguintes documentos: a) Numero do NIS; b) Coépia de
identidade; c) Copia do Comprovante de residéncia; d) Copia do Comprovante de renda da familia; e)
Coépia da Certiddo de nascimento do(s) filho(s) (se tiver).

2.16. A SEPROD consultara o 6rgdo gestor do CadUnico, a fim de verificar a veracidade das informagées
prestadas pelo candidato que requerer a isengdo na condicdo de hipossuficiente. As informagdes
prestadas no Requerimento de Isencéo da Taxa de Inscrigdo, bem como os documentos encaminhados,
serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime
contra a fé publica, o que acarretara na sua eliminagao do Concurso Publico e exoneragéo do cargo;

2.17. A declaragéo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto Federal n°. 83.936, de 06 de setembro de 1979;

2.18. O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitagdo da isengcdo de taxa de inscri¢éo,
durante a inscrigdo, ndo garante ao interessado a isengcdo de pagamento da taxa de inscricdo, a qual
estara sujeita a andlise e deferimento da solicitagdo por parte da SEPROD e da Comissdo Organizadora
do Concurso Publico, conforme o caso;

2.19. Nao seréo aceitos, apos a realizagdo do pedido, acréscimos ou alteragdes das informagdes prestadas;

2.20. Nao sera deferida solicitagdo de isengdo de pagamento de taxa de inscrigdo via correio ou via fax ou
qualquer outro meio que nao seja o especificado neste edital;

2.21. O nado cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informagéo ou a
solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicard a eliminagdo automatica do processo de
isencéo;

2.22. O resultado da analise dos pedidos de isencéo de taxa de inscricdo sera divulgado na data estabelecida
no cronograma constante no anexo |l deste edital, pelos meios de divulgacéo informados no item 3;

2.23. O candidato cujo requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo for indeferido podera
interpor recurso, mediante requerimento dirigido a SEPROD protocolado no posto de atendimento
presencial na sede da prefeitura;

2.24. O candidato que tiver a solicitagdo de isencdo da taxa de inscricdo indeferida podera acessar o site
www.seprod.com.br, até a data final do periodo das inscri¢des, realizar uma nova Inscrigdo, gerar o
boleto bancario e efetuar o pagamento até o seu vencimento para participar do certame. A inscrigdo s6
sera confirmada apods a quitagao do boleto bancario;

2.25. O interessado que nao tiver seu requerimento de isengdo deferido e que ndo realizar uma nova inscrigdo
na forma e no prazo estabelecido neste Edital estara automaticamente excluido do certame;

2.26. As informagdes prestadas no requerimento de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a SEPROD do direito de excluir do Concurso Publico aquele que nado preencher o
requerimento de forma completa, correta e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

DAS DISPOSIGOES GERAIS PARA PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS:

2.27. Fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas por cargo existentes no Anexo Il
deste Edital para os candidatos com necessidades especiais em fungdo compativel com a sua aptidéo;

2.28. Para concorrer a uma das vagas reservadas para as pessoas com necessidades especiais, o candidato
devera:

a) no ato da inscrigdo, declarar-se com deficiéncia;

b) encaminhar coépia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e laudo médico (original ou copia
autenticada em cartério), emitido nos uUltimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagcdo Internacional de
Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, encaminhando via SEDEX até o

ultimo dia previsto para as inscrigdes no Anexo lll , para a Central de Atendimento da SEPROD,
situada a Rua Marechal Bittencourt, 397, Centro — Alagoinhas Bahia, CEP: 48.010-410.
2
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2.29. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 2.27 resulte em numero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, se a parte fracionaria for igual ou maior que 0,5
(cinco décimos) e, para o numero inteiro imediatamente anterior se a parte fracionaria for inferior a 0,5
(cinco décimos);

2.30. Os candidatos com necessidades especiais concorrerdo em igualdade de condigées com os demais
candidatos, caso o numero de vagas seja inferior a um (1);

2.31. As pessoas com necessidades especiais que pretenderem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no Inciso VIII do Art. 37 da Constituicdo Federal e Decreto 3.298/99, alterado pelo Decreto N°.
5.296/2004 é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico desde que as
necessidades especiais sejam compativeis com as atribuicdes objeto do cargo em provimento;

2.32. Consideram-se pessoas com necessidades especiais aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas pelo artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal 5.296 de 2 de
dezembro de 2004.

2.33. As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as condi¢des previstas no Decreto
3.298/99, particularmente o seu art. 40, participarédo do concurso publico em igualdade de condigbes com
os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, avaliagao e critérios de aprovagéo, ao
horério e ao local de aplicagéo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos;

2.34. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de necessidades
especiais, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos classificados, com estrita observancia da
ordem classificatéria.

3. DADIVULGAGAO

3.1. A divulgacéo oficial das etapas referentes ao presente Concurso Publico dar-se-a na forma de Avisos
e Extratos de Editais, através dos seguintes meios: a) No quadro de publicagbes e avisos da
Prefeitura Municipal e/ou publicagdo em Diario Oficial do Municipio de Livramento de Nossa Senhora,
b) No site www.seprod.com.br de carater meramente informativo.

4., DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

4.1. O concurso para os cargos de que trata este Edital compreendera exame para aferir conhecimentos e
habilidades, mediante aplicagdo de prova objetiva para todos os cargos, de carater classificatorio e
eliminatério.

4.2. Todos os candidatos serdo submetidos a uma Prova Objetiva de Conhecimentos que sera de acordo
com o cargo e constara de questdes objetivas de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas (A, B, C, D
e E) para resposta, sendo adotada, para fins de corre¢do, uma Unica resposta correta por questéo.

4.3. Cada Prova Objetiva valera de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, de carater eliminatério e classificatério.
Seréo divididos os 100 (cem) pontos pelo niumero de questdes que compde a prova escrita, sendo que
cada questédo tera o peso de acordo com o item 06 deste Edital, considerando-se classificados os
candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos de acertos do total da prova, ndo havendo
possibilidade de aproximagéo de notas.

4.4. Havera Prova de Titulos para os cargos de Nivel Superior.

5. DA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

51. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta da data, local e horario de
realizagdo das provas, que podem ocorrer inclusive em outro municipio proximo.

5.2. O candidato somente fara a prova se munido de documento de identificagdo oficial com foto, ndo sendo
aceitos fotocépias, mesmo que autenticadas, documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados
ou quaisquer outros documentos sem validade legal ou sem foto, como certidées de nascimento, CPF,
titulos eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos
ilegiveis, sob pena de nédo poder fazer as provas e ser automaticamente eliminado do Concurso Publico.

5.3. As eventuais alteragdes dos locais de realizagao das provas serao devidamente informadas por ocasido
da convocagéo para a realizagdo das provas.

5.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia da realizagdo das provas o documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste
o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que
sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de
impressao digital em formulario préprio.

5.5. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente
davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

5.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia
minima de 01 (uma) hora do horério fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta
azul ou preta e documento de identificagédo original. Ndo sera permitida a entrada de candidatos, sob
qualquer pretexto, apés o fechamento dos portées.

3
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5.7. O tempo de duragdo da prova sera de 04 (quatro) horas.

5.8. O candidato que porventura sentir-se mal durante a realizagdo da sua prova, podera interrompé-la até
que se restabelega no préprio local de realizagdo das provas. Caso o candidato ndo se restabelega para
terminar sua prova dentro do horario estabelecido, estara eliminado do Concurso Publico.

5.9. Apos resolver todas as questdes da prova, o candidato devera marcar suas respostas, com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, no Cartao de Respostas, onde sera de sua inteira responsabilidade
o seu correto preenchimento. Os prejuizos advindos das marcagdes feitas incorretamente no Cartéo de
Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato. Sdo consideradas marcagdes incorretas:
dupla marcagdo, marcagdo rasurada, marcagdo emendada, campos de marcagdo ndo preenchidos
integralmente, marcagdo ultrapassando o campo determinado e marcagdo que néo seja feita com
caneta esferografica de tinta preta ou azul.

5.10. Os fiscais da sala e os coordenadores dos locais de prova n&o estardo autorizados a fazer retificagées
de qualquer natureza nas instru¢gdes ou no enunciado das questdes da prova.

5.11. Durante a realizagédo das provas, ndo sera permitida a comunicagao entre os candidatos, a utilizagcéo de
maquinas calculadoras, aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, players, receptor, gravador) relégio
digital ou até mesmo anal6gico equipamentos similares, assim como livros, anotages ou impressos.

5.12. E de responsabilidade do Candidato entregar o Cartdo-Resposta ao fiscal antes de sair da sala de
provas. O cartdo devera estar devidamente assinado sob pena de desclassificagao se ndo o fizer. Caso
ndo seja devolvido, o candidato estard sumariamente eliminado do Concurso publico, no qual estiver
participando, sem direito a recurso ou reclamacéo posteriormente.

5.13. Por razbes de seguranga, ndo sera permitida a saida da sala antes do prazo estabelecido de 01 (uma)
hora, a contar a partir do inicio da prova. A SEPROD permitira também que os candidatos levem os
seus proprios exemplares dos Cadernos de Questdes depois de decorridas 02 (duas) horas do inicio da
aplicagéo das provas.

5.14. Durante a realizagdo da prova, o candidato que necessitar ir ao banheiro deve solicitar o fiscal da sala
para acompanha-lo, sendo que apés o candidato sair com o caderno de prova, o0 mesmo ndo podera
utilizar os banheiros.

5.15. Apos o término das provas, o candidato devera deixar imediatamente as dependéncias do local de
prova, sendo terminantemente proibido qualquer contato com candidatos que ainda ndo terminaram as
provas.

5.16. A correcdo da prova sera realizada por sistema eletrénico de processamento de dados, considerados
para esse efeito, exclusivamente, as respostas transferidas para o Cartdo-Resposta.

5.17. Aos candidatos com necessidades especiais, lactantes ou hospitalizados, serdo asseguradas provas
e/ou locais especiais, a depender das necessidades especificas de acordo com a prévia solicitagdo no
ato da inscri¢cdo, cabendo a coordenagéo do concurso publico o cumprimento das demais condigdes do
Edital.

5.18. A SEPROD n&o se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos
ocorridos durante a realizagéo das provas, nem por danos a eles causados.

5.19. A avaliagédo da prova sera realizada por sistema eletronico de processamento de dados, considerados
para esse efeito, exclusivamente, as respostas transferidas para o Cartdo-Resposta.

6. DOS PESOS DAS QUESTOES

ESCOLARIDADE DISCIPLINA QUESTOES PESO
Ensino Fundamental | Matem';ct)ir::ﬁ?uaecsiocinio 12 :
25 questoes Logi 10 4
ogico
Ensino Fundamental Il Portugués 15 4

RGOS: AUXILIAR DE TOPOGRAFIA — MAQUEIRO -
SEGURANGA — OPERADOR DE SISTEMA DE
ABASTECIMENTO DE AGUA.

Matematica/Raciocinio 10 4

Logico
Ensino Fundamental Il Portuqués 10 4
CARGOS: AGENTE DE COMBAT,E AS ENDEMIAS, 9
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, MOTORISTA
CATEGORIAB e D Conhecimentos Especificos 15 4
25 questoes
Ensino Médio Portugués 10 4
25 questoes Conhecimentos Especificos 15 4
Ensino Superior Completo Portugués 16 2,25
32 questoes Conhecimentos Especificos 16 4

7. DA PROVA DE TiTULOS
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7.1. A prova de titulos, de carater classificatorio, sera realizada para os cargos de NIVEL SUPERIOR e
somente serdo avaliados os titulos dos candidatos considerados aprovados na prova objetiva.

7.2. Os candidatos convocados para participar da prova de titulos, deverdo preencher o Requerimento de
Cadastro de Titulos disponivel no site www.seprod.com.br e deverdo entrega-los no mesmo dia da
realizagcéo da prova objetiva.

7.3. Poderdo participar da prova de titulos os candidatos que possuirem especializagdo, mestrado ou
doutorado compativel ao cargo que concorrem, comprovado mediante Certificado ou Diploma de
Conclusdo de Curso, expedido por instituicdo oficial e reconhecido pelo MEC. Os documentos deverdo
ser apresentados por meio de cépias autenticadas em cartério competente.

7.4. A prova de titulos sera avaliada na escala de 0,00 (zero) a 9,00 (nove) pontos, de acordo com a tabela
abaixo deste Edital.

TITULO P9ntos Max_lmo por
Titulos item

Certificado de curso de especializagdo, em nivel de pos- 2 vor

graduagéo, com carga horaria minima de 360 horas, na area P 2,0

s certificado

especifica que concorre.

Diploma, devidamente registrado, de Mestrado, relacionado a .

. e 3 por diploma 3,0

area especifica que concorre.

Diploma, devidamente registrado, de Doutorado, relacionado a .

. T 4 por diploma 4,0

area especifica que concorre.

7.5. O certificado e/ou declaragdo de conclusdo de pos-graduacgdo (especializagdo, mestrado ou doutorado)
deverdo estar acompanhados do respectivo histérico escolar, conforme Resolugdo CNE n° 01, de 03 de
abril de 2001, alterado pela Resolugdo CNE n° 01, de 08 de junho de 2007.

7.6. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos documentos
apresentados, o candidato terd anulada a respectiva pontuagéo atribuida, sem prejuizo das cominagdes
legais cabiveis.

7.7. Os diplomas de conclusdo de cursos expedidos por instituicbes estrangeiras somente serdo
considerados se devidamente revalidados por instituicdo competente, na forma da legislagéo vigente.

7.8. Os diplomas de pés-graduagédo em nivel de especializagdo deverdo conter a carga horaria cursada.

7.9. As copias, declaragdes e documentos apresentados nédo serdo devolvidos em hipétese alguma.

7.10. Sera atribuida pontuagéo 0 (zero) ao candidato que n&o entregar os documentos no prazo estabelecido
no edital de convocacgéo.

7.11. Nao havera segunda chamada para entrega de documentos pertinentes a prova de titulos.

7.12. Nao serdo avaliados os documentos pertinentes a prova de titulos entregues fora do prazo estipulado no
edital de convocagéao.

7.13. A relagdo com a nota obtida na prova de titulos sera publicada em edital nas formas constantes do item
3 deste Edital.

7.14. Quanto ao resultado da prova de titulos, sera aceito recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados
da data de publicacéo.

8. DA DESCLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

Sera desclassificado o candidato que:

8.1. Nao estiver presente na sala de provas no horario determinado para o inicio das mesmas.

8.2. Apresentar Laudo Médico falso ou incompativel com a deficiéncia alegada, quando a Pericia Médica
entender que a deficiéncia atestada for incompativel com o desempenho das atribuicbes do cargo
publico.

8.3. Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagéo.

8.4. Comunicar-se com outros candidatos durante a realizag&do da prova.

8.5. Ausentar-se da sala, a qualquer tempo sem o acompanhamento do fiscal.

8.6. Iniciadas as provas, retirar-se da sala antes de decorridos 60 (sessenta) minutos.

8.7. Tiver procedimento inadequado ou descortés para com os executores, seus auxiliares, autoridades
presentes e/ou candidatos.

8.8. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

8.9. Fizer, em qualquer documento, declaragédo falsa ou inexata e for responsavel por falsa identificagdo
pessoal.

8.10. Que for encontrado portando aparelho celular em qualquer momento ou lugar enquanto estiver
realizando as provas.

8.11. Que néo assinar o cartdo resposta.
8.12. Obtiver nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na prova aplicada.

8.13. Nao preencher qualquer um dos requisitos previstos no presente Edital para investidura no cargo.

9. DOS RECURSOS
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9.1. Para todas as etapas do Concurso Publico fica estabelecido o prazo de dois dias (horario de
funcionamento da prefeitura) para interposicdo de recurso a ser protocolado no posto de atendimento
presencial na sede da Prefeitura Municipal de Livramento de Nossa Senhora-BA.

9.2. O recurso somente sera recebido e examinado quando a deciséo recorrida decorrer de erro material ou
de omissdo objetivamente constatada, sendo aplicavel, inclusive, como Unico fundamento no
questionamento de resposta considerada correta pela banca examinadora, com indicagdo do nome do
Concurso Publico, nome do candidato, nimero de inscri¢gdo, cargo que esta concorrendo e assinatura,
conforme modelo no site www.seprod.com.br.

9.3. O recurso devera ser apresentado em folhas separadas para questbes/itens diferentes e possuir
argumentacao loégica e consistente.

9.4. Acatado recurso, quanto ao Gabarito, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente
anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos ao mesmo cargo que se fizerem presentes.

9.5. Em nenhuma hipbtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial
definitivo ou contra resultado final definitivo nas demais fases.

9.6. A eliminagédo do candidato em razdo de ndo comparecimento a prova ou a sua expulsdo da sala de
prova em razdo de comportamento indevido, ndo podera ser objeto de recurso.

10. DO JULGAMENTO E DO PROVIMENTO

10.1. Serdo considerados passiveis de convocagdo os aprovados no concurso publico que tenham sido
classificados em ordem decrescente e correspondente ao nimero das vagas existentes.

10.2. Na hipétese de igualdade de pontos, para fins de classificagdo, desempatar-se-a obedecendo a ordem
dos seguintes critérios: a) Candidato de idade mais elevada dentre aqueles que tenham idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos (Paragrafo Unico do Art. 27 da Lei Federal N° 10.741 de 01/10/2003); b)
Obtiver maior pontuagdo nas questées de conhecimentos especificos (se houver); c) Obtiver maior
pontuagéo nas questdes de lingua portuguesa (se houver); d) Obtiver maior pontuagdo nas questdes de
conhecimentos regionais(se houver); e) Obtiver maior pontuagdo nas questdes de matematica raciocinio
l6gico(se houver); e) Tiver idade mais elevada, até o ultimo dia de inscrigdo neste Concurso Publico,
dentre aqueles que tenham idade inferior a 60 (sessenta) anos; f) Sorteio Publico realizado pela
Comissdo Organizadora do Concurso, com a presenga dos candidatos empatados, ap6s devidamente
notificados para tal.

10.3. A aprovagdo no Concurso publico ndo cria direito @ nomeagdo imediata, mas essa, quando ocorrer,
obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos de acordo com a necessidade da
Prefeitura Municipal.

10.4. Os candidatos convocados deverdo satisfazer todos os requisitos exigidos no Edital de Convocagéo, no
prazo assinalado, sob pena de preclusdo do seu direito de tomar posse do cargo em que foi
classificado.

11. DOS REQUISITOS PARA ASSUMIR O CARGO

11.1. O candidato aprovado no Concurso Publico de que trata este Edital sé podera assumir o cargo se
atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12,
§ 1° da Constituicdo Federal;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da admisséo;

c) Ter aptiddao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo avaliado por médico
especializado designado pela comisséo do concurso publico;

11.2. Na fase de convocagéo, o candidato devera apresentar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a partir da data
de publicagédo do Edital de Convocacéao, os seguintes documentos:

a) Cépia autenticada do Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo na ultima eleigdo, se a época ja
possuia 18 (dezoito) anos;

b) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, em caso de candidato do sexo masculino;

c) Documentagdo comprobatéria da escolaridade minima exigida, consoante o disposto no Anexo Il
deste Edital, sendo:

i Diploma no caso de conclusdo de Curso Superior na area de inscricdo do candidato,
devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagao/MEC, e ser devidamente registrado em
conselho de classe especifico, se houver;

ii. Certificado de conclusdo no caso de Ensino Médio ou Ensino Fundamental para os cargos que
exigem apenas esta etapa da educacgdo basica, acompanhados dos respectivos historicos
escolares;

d) Exame médico pré-admissional, emitido por profissional especializado em saude do trabalho,
atestando o candidato como apto para desempenhar as fungdes pertinentes ao cargo o qual sera
contratado;

e) Declaracdo de antecedentes criminais;
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f) Preencher e comprovar todos os requisitos basicos para assumir o cargo exigidos neste Edital;

g) Apresentar outros documentos e declaragdes que se fizerem necessarios, a época da admissao, de
acordo com o Edital de Convocagédo do candidato;

h) Considerado apto para o desempenho do cargo, o candidato sera contratado e devera comecar a
trabalhar imediatamente;

i) O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar a documentagdo e exames exigidos, perdera
automaticamente o direito assumir o cargo.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. O resultado final do concurso publico, depois de decididos todos os recursos interpostos, sera
homologado pelo Prefeito Municipal, e publicado nos meios de divulgagédo constantes no item 3 deste
Edital, em ordem classificatoria, com pontuagdo: uma lista contendo a classificagdo de todos os
candidatos, inclusive a de pessoas com deficiéncia e outra somente com a classificagdo dos candidatos
com deficiéncia.

12.2. Ao entrar em exercicio, o servidor de cargo de provimento efetivo ficara sujeito a estagio probatorio,
durante o qual sua eficiéncia e capacidade serdo objeto de avaliagdo para o desempenho do cargo,
durante o periodo de 03 (trés) anos.

12.3. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em
Comunicado ou Aviso Oficial, e devidamente divulgado.

12.4. No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas neste Edital, no
entanto, o candidato que ndo comprovar quaisquer dos requisitos solicitados, na data e local que vierem
a ser determinados pela Prefeitura Municipal de Livramento de Nossa Senhora, importara insubsisténcia
da inscrigdo, nulidade de aprovagéo ou classificagdo e perdas dos direitos decorrentes, e que implicara
automaticamente na eliminagéo do candidato do Concurso Publico;

12.5. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante a Prefeitura
Municipal de Livramento de Nossa Senhora, o candidato que néo o fizer até a data do encerramento
das inscri¢des;

12.6. A inexatiddo das declaragdes, as irregularidades de documentos ou as de outra natureza, ocorridas no
decorrer do Concurso Publico, mesmo que so6 verificada posteriormente, eliminara o candidato do
Concurso publico, anulando todos os efeitos decorrentes de sua inscrigéo;

12.7. A Prefeitura Municipal convocara os candidatos aprovados em numero estritamente necessario ao
atendimento de suas necessidades, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade de preenchimento imediato
de todas as vagas;

12.8. A Prefeitura Municipal ndo se responsabilizara por transporte, alimentagdo e hospedagem dos
candidatos aprovados e contratados em cargos logrados nos distritos do municipio;

12.9. A homologagado publica sera o Unico documento comprobatério de classificagdo do candidato neste
concurso publico;

12.10.E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar os Editais, Comunicados e demais publicagées
referentes a este concurso publico nos locais indicados no item 3 deste edital;

12.11.Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente
Edital e na Lei Organica do Municipio, serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso
Publico constituido pela Prefeitura Municipal de Livramento de Nossa Senhora, através de Decreto
Municipal;

12.12.A Prefeitura Municipal de Livramento de Nossa Senhora e a SEPROD se eximem das despesas com
viagens e hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do Concurso Publico, assim como ndo
reembolsara as mesmas em qualquer hipbtese;

12.13.A homologagdo do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto
de cargo constantes do presente Edital a critério da Prefeitura Municipal de Livramento de Nossa
Senhora;

12.14.0 cronograma no final deste Edital podera por iniciativa da Comisséo, ser antecipado ou prorrogado,
devendo para tanto, ser dada a devida publicidade na forma do item 3 deste Edital;

12.15.Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso
publico, valendo, para esse fim, a homologagéo publicada no Diario Oficial do Municipio.

12.16.Nao serao fornecidas, por telefone, informagées a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo da
prova objetiva e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgagéo
estabelecidas neste Edital.

12.17.A integra deste Edital encontra-se fixada nos locais de costumes de publicagdo dos atos oficiais da
Prefeitura e no local da inscrigéo.

Livramento de Nossa Senhora-BA, 10 de maio de 2016.

Paulo César Cardoso de Azevedo
Prefeito Municipal
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ANEXO | - DOS CARGOS E DO CONTEUDO PROGRAMATICO

1. As sugestdes de matérias constantes dos programas deste Edital, ndo constituem a Unica fonte para a formulagéo
das questdes da prova objetiva de multipla escolha; as quais poderdo basear-se em outras, observando-se, no
entanto, a escolaridade e a especializagdo exigida para o cargo.

2. Considerando a edigdo do Decreto Federal n° 6.583, de 29 de setembro de 2008, que promulgou o Acordo
Ortografico da Lingua Portuguesa, assinado em Lisboa, em 16 de dezembro de 1990, e o periodo de transi¢do nele
previsto, vem a publico COMUNICAR que as novas alteragdes previstas no Decreto n°® 6.583/2008 serdo matéria de
avaliagéo nas provas objetivas.

NiVEL SUPERIOR

PORTUGUES: Compreens3o de textos escritos de diferentes géneros textuais. A fungdo do "que" e do "se". Parodia e
parafrase. Texto literario e nao-literario. Relagdo entre sentido e contexto: polissemia/conotagéo e denotagdo. Tipologias
textuais: narragdo, dissertagcdo e descrigdo. Linguagem e comunicagdo: linguagem verbal e ndo-verbal/lingua escrita e
lingua oral/variagdo linguistica. Fungdes da Linguagem. Figuras de Linguagem. Ortografia - dificuldades da lingua (a fim,
afim/ a par, ao par/acerca, a cerca/ ao invés, em vez, dentre outras). Emprego dos sinais de pontuagdo no texto.
Acentuagdo grafica. Emprego da crase. Significagdo dos elementos moérficos das palavras (sufixo, prefixo e radical).
Aspectos morfossintaticos (fungdo do: substantivo, adjetivo, pronome, verbo/periodo simples: termos associados ao nome e
ao verbo). Sintaxe de colocagé@o dos pronomes obliquos atonos (énclise, mesdclise e proclise). O processo de coordenagéo
e subordinagdo (emprego dos conectivos). Sintaxe de concordancia: nominal e verbal. Sintaxe de regéncia: nominal e
verbal. Elementos da textualidade: coesdo, coeréncia, clareza, precisdo/armadilhas do texto (ambiguidade e redundancia).
Semantica e Estilistica.

CARGO: ANALISTA DE ORGANIZAGAO E METODOS

Conteido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Principios constitucionais da
administragdo publica: legalidade, igualdade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Fungées da administragdo publica.
Prestagdo e concessdo de servigos publicos. Conceitos de controle publico: economia eficiéncia, eficacia e efetividade.
Orgamento publico. Lei 4.320/64. Lei de Responsabilidade Fiscal. Mecanismos de controle: conceitos, tipos e finalidades.
Utilizagdo dos mecanismos de controle frente as agdes governamentais da gestdo publica. Lei 8.666/93. Administragcao
Publica. Controle do Patrimoénio Publico. Direito Administrativo: Atos Administrativos, Contratos Administrativos, Bens
Publicos, Servigos Publicos, Licitagdo, Processo Administrativo Disciplinar e Responsabilidade do Agente Publico. Etica na
Administragdo Publica. Gestdo de Processos. Gestdo Publica. Governar em rede. Sistema de Informagdes
Organizacionais. Administragdo de Recursos Humanos. Treinamento e Desenvolvimento de Recursos Humanos.
Administragdo Financeira e Orgamentaria. Administragdo Estratégica. Gestdo da Qualidade. Gestdo de Servigos Publicos
Municipais. 15. Fungdes da Administragéo (Planejamento, Organizagado, Direcdo e Controle).

CARGO: ANALISTA DE SISTEMAS

Contetido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Sistemas operacionais. Programagao Java
e PHP. Estruturas de dados. Padrées de projeto. Servlets, JSP e Ajax, Frameworks JSF 2.0, Hibernate 3.5.
Interoperabilidade de sistemas (SOA e Web Services). Recomendagdes de acessibilidade para construgdo e adaptacédo de
conteudos do governo brasileiro na internet. Conhecimentos sobre ferramentas de controle de versédo. Nogdes basicas de
banco de dados. Geréncia de Projetos. Conceitos basicos de processo de desenvolvimento de software (Scrum).
Atividades/artefatos associados ao teste de software. Modelagem de processos de negécio e BPMN. Modelagem UML.
Nogdes de governanga de TI.

CARGO: ARQUITETO R .

Conteudo Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Projeto de arquitetura: Linguagem e teoria
do projeto de arquitetura; Dominios Publico e Privado; Aspectos Psicossociais do Meio Ambiente; Aspectos Ambientais
Ecologicos e de Conforto, Sustentabilidade e suas aplicagdes projetuais na arquitetura; Estratégias de Projeto em Desenho
Sustentavel; Estruturas e a Ordenagdo do Espacgo Edificado na Paisagem Urbana; Programa de necessidades fisicas das
atividades e dimensionamento basico; Layout; Antropometria e Ergonomia aplicadas a Arquitetura; Fundamentos de
Desenho Universal e Acessibilidade aplicaveis ao projeto de Edificagbes e Equipamentos Urbanos; Elementos de Projeto
Executivo Arquitetdnico de edificios residenciais, institucionais e industriais; Critica e ensino/aprendizagem de projeto em
arquitetura. Tecnologia das edificagbes e pratica profissional: Materiais e Técnicas de Construgdo; Sistemas Construtivos;
Técnicas Retrospectivas; Resisténcia dos Materiais; Estruturas: Sistemas Estruturais de Concreto e Metalicos; Fundagdes;
Planejamento e Orcamento de Obras; composicdo de custos. Topografia; Projetos complementares: especificacdo de
materiais e servicos e dimensionamento basico; Instalagbes elétricas, telefonicas, de dados e hidro-sanitarias; elevadores;
refrigeracdo; exaustdo; Controle Ambiental das edificagdes: Conforto Térmico: Desempenho de Materiais e Ventilagdo
Natural; Acustica arquiteténica; Conforto luminico, lluminagéo Natural e Artificial; Eficiéncia Energética e Automagao
Predial. Urbanismo e meio ambiente: Sitio Natural; Paisagismo; Estrutura Urbana; Zoneamento e Diversidade; Densidade
Urbana; Trafego e Hierarquia Viaria; Imagem Urbana; Uso e Ocupagdo do Solo; Legislagdo Urbanistica; Legislagdo
ambiental e urbanistica, estadual e federal: Estatuto da Cidade - diretrizes gerais da politica urbana - PDDU e LOUOS;
Mercado Imobiliario e Politica de Distribuigdo dos Usos Urbanos; Sustentabilidade e suas aplicagdes projetuais no
urbanismo e no paisagismo (Agenda 21 e Agenda Habitat); Critica e ensino/aprendizagem de projeto em urbanismo.
Histéria e andlise critica da arquitetura: Arquitetura sua evolugdo histérica no Brasil e no mundo; Nogdes de Preservagéo,
Conservagdo e Restauragdo de bens culturais e do patriménio histérico; Cartas Patrimoniais e recomendagdes
internacionais aplicadas a restauragéo de edificios e conjuntos histéricos. Conservagédo e restauragédo; Metodologias das
intervengdes; Técnicas de conservagdo e restauragéo; Historia e Teoria do Urbanismo e do Paisagismo. Representagédo
gréfica e informatica aplicada a arquitetura: Fundamentos de Desenho Geométrico e de Geometria Descritiva; Sistemas de
representacdo grafica: ortogonais e em perspectiva paralela e conica; Conceitos fundamentais e normas de desenho
técnico; Desenho Arquitetdnico; Conhecimentos em Computagdo Grafica aplicados a arquitetura, ao Urbanismo, ao
Paisagismo e a Comunicagdo Visual; Conhecimentos basicos sobre softwares para desenho e projeto; Fundamentos de
edigdo de textos, imagens, planilhas eletrénicas, modelagem tridimensional e apresentagédo. Uso de ferramentas CAD e
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BIM. Regulamentacédo e pratica profissional: Legislagdo regulamentadora e a ética do exercicio profissional, o sistema
CONFEA/CREA e o CAU, ART e RRT. O papel do IAB, da ASBEA e do Sindicato dos Arquitetos. Cédigo de Protecéo e
Defesa do Consumidor e a atividade do arquiteto. Responsabilidade técnica, civil, penal criminal, administrativa e
trabalhista; Orgamento; Viabilidade Econdmica; Licitagdo na administragéo publica; Planejamento, assessoria e fiscalizagdo
de obras.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

Contetido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: HISTORIA DO SERVICO SOCIAL - A
institucionalizacdo e o processo de profissionalizagdo do Servigo Social nos contextos sociais da América Latina e do
Brasil; Surgimento do Servigo Social no Brasil e as influéncias europeia e norte-americana; Primeiras contribui¢cdes teoricas
e principais autores; Movimento de reconceituagdo na América Latina e no Brasil; Criticas a reconceituagdo; e o Servigo
Social na atualidade. Il - FUNDAMENTOS TEORICOS E METODOLOGICOS DO SERVIGCO SOCIAL - A influéncia das
correntes teodricas e filosoficas na construgdo tedrico-metodologica do Servico Social; e Questdes tedrico metodolégicas
atuais. Ill - POLITICA SOCIAL - A questdo da assisténcia social, da cidadania e dos direitos sociais; O neoliberalismo e as
politicas sociais; e Politicas sociais brasileiras: assisténcia social, previdéncia social, crianga e adolescente, pessoa idosa,
pessoa portadora de deficiéncia, politica nacional sobre drogas, politica de assisténcia social das Forgas armadas, entre
outras. IV - PROJETOS SOCIAIS - Planejamento, administragdo e avaliagdo. V - FUNDAMENTOS PRATICOS DO
SERVICO SOCIAL — Instrumental técnico para realizagdo de atendimentos; Elaboragdo de documentos técnicos; e Servico
Social e interdisciplinaridade. VI - ETICA PROFISSIONAL DO ASSISTENTE SOCIAL.

CARGO: AUDITOR DE CONTROLE INTERNO:

Conteido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Principios constitucionais da
administragdo publica: legalidade, igualdade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Fungdes da administragdo publica.
Prestagdo e concessdo de servigos publicos. Conceitos de controle publico: economia eficiéncia, eficacia e efetividade.
Orgamento publico. Lei 4.320/64. Lei de Responsabilidade Fiscal. Mecanismos de controle: conceitos, tipos e finalidades.
Utilizagdo dos mecanismos de controle frente as agdes governamentais da gestdo publica. Lei 8.666/93. Administracdo
Publica. Controle do Patriménio Publico. Controles da Administragdo Publica: conceito, abrangéncia. Regras constitucionais
sobre controle externo: fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial. Tribunais de Contas:
fungdes, natureza juridica e eficacia das decisdes. Execugdo orgamentaria, financeira e contabil. Estagios da receita e da
despesa publicas. Escrituragdo contabil. Balangos Orgamentario, Financeiro e Patrimonial. Prestagdo de contas e
transparéncia na gestao fiscal. Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000. Lei Federal n° 4.320, de 17 de
margo de 1964. Financas publicas na Constituicdo de 1988. Normas gerais de direito financeiro (Lei n® 4.320, de 17.3.64).
AUDITORIA: Auditoria no setor publico. Finalidades e objetivos da auditoria governamental. Abrangéncia de atuagdo.
Formas e tipos. Programas de auditoria. Papéis de trabalho. Testes de auditoria. Amostragem. Eventos ou transacdes
subseqtientes. Revisdo analitica. Etica profissional e responsabilidade legal. Materialidade, relevancia e risco em auditoria.
Evidéncia em auditoria. Auditoria Governamental: conceito, fundamentos, objetivos, métodos, técnicas e procedimentos.
Auditoria Operacional e de Gestao: conceito, fundamentos, objetivos, métodos, técnicas e procedimentos.

CARGO: CIRURGIAO BUCAL: R .

Contetdo Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Endodontia; Cirurgia Geral Bucal;
Radiologia Bucal; Anestesiologia Bucal; Periodontia; Prétese; Anatomia, Fisiologia, Dentistica, Clinica Odontolégica,
Farmacologia e Terapéutica aplicada a Odontologia, educacdo em saude bucal, Programa Brasil Sorridente e suas
respectivas portarias. Educagdo em saude bucal; Epidemiologia aplicada a odontologia; Niveis de prevencéo, de atencéo e
de aplicaggo. Sistema Unico de Saude. Cariologia: Microbiologia oral; Etiologia da doenga carie; Histopatologia da carie
dental; Diagnéstico da doenca cérie; Prevengdo e controle da doenga carie. Saliva e seus componentes. Dentistica:
principios de preparo cavitario; Materiais protetores do complexo dentino-pulpar; Materiais restauradores diretos. Materiais
restauradores preventivos: Materiais restauradores com liberagdo e recarga de fldor (iondmeros de vidro); Técnicas
restauradoras minimamente invasivas (ART - Tratamento restaurador atraumatico). Anestesiologia: Consideragdes
anatdmicas da cabega e pescogo; técnicas e solugdes anestésicas; acidentes: risco e prevencao; indicagdes, contra-
indicagdes; emergéncias. Cirurgia: Cirurgia oral menor; Principio de cirurgia odontolégica; Medicagéo pré e poscirurgica;
Procedimentos cirtrgicos de pequeno e médio porte; urgéncias e emergéncias; Traumatismo.

CARGO: CONTADOR

Contetido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Contabilidade Geral: Principios contabeis
geralmente aceitos. Escrituragdo e levantamento do balango patrimonial das empresas comerciais, industriais e de
servigos. Procedimentos contabeis de escrituragdo: Diario, Raz&o, Livros Auxiliares, dentre outros. Planos de Contas.
Regimes Contabeis: competéncia de exercicio e de caixa. Apuragdo de resultados: Operagbes Financeiras,
disponibilidades. Reservas e provisdes. Amortizagdo, Consolidagdo de balangos. Contabilidade Publica: Orgamento:
conceito e principios. Classificagdo da receita. Classificagdo da despesa: institucional, funcional, programatica e por
natureza. Créditos adicionais: espécies, caracteristicas. Receitas e despesas orcamentarias e extra-orgcamentarias.
Variagdes independentes da execugédo orcamentaria. Apuragao de resultados e de demonstrativos contabeis. Contabilidade
Geral; Lei de Licitagdes e Contratos n° 8.666/93; Balango Consolidado e Patrimonial; Auditoria Contabil; Plano Plurianual;
Lei de Diretrizes Orgamentarias; Fiscalizagdo de tributos: organizagdo de processos, auditoria fiscal e cumprimento de leis
e regulamentos municipais. A receita do municipio: fontes, arrecadagdo, sonegagdo, cadastro de contribuintes. Receita e
despesa publica: conceitos, classificagédo, escrituragdo. Andlise de balanco, talonarios, selos de controle, notas fiscais e
livros fiscais. Bens publicos: conceitos, célculos, alienagdo, aquisigdo, administragdo, uso e avaliagdes. Despesas publicas,
licitagdo, impostos e tributos. Codigo Tributario Municipal. Cédigo Tributario Nacional. Lei Complementar Federal n°
116/2003 e Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei 4320/64 - Normas Gerais de Direito Financeiro. Conhecimentos Basicos de
Informatica: Nogdes de hardware e seus 14 periféricos; Sistema Operacional WINDOWS; Microsoft Word; Microsoft Excel.
Nocdes de servicos administrativos e municipais; Normas gerais de direito tributario. Tributos e outras receitas municipais.
Fato gerador. Base de célculo. Aliquota. Langamentos - modalidades: por declaragéo, de oficio e por homologagéo, revisao,
atualizacdo de valores imobilidrios, recursos contra langamentos. Crédito tributario - exigibilidade, extingdo, pagamento,
decadéncia, prescrigdo, exclusdo, anistia, cobranga judicial. Imunidade e isengdo - isengdes: unilaterais, bilaterais,

9

CERTIFICACAO DIGITAL: QVG9OINVQ3WOEMILIQDYEG
Esta edicdo encontra-se no site: www.livramentodenossasenhora.ba.io.org.br em servidor certificado ICP-BRASIL



Difll’i() ()ﬁlﬁiill do Sexta-feira

MUNICIPIO Livramento de Nossa Senhora 13 de Maio de 2016

21 - Ano X - N° 1385

subjetivas e objetivas. Incidéncia e ndo incidéncia. Bitributacdo e "BIS IN IDEM". Parafiscalidade e extrafiscalidade. Normas
Brasileiras de Contabilidade NBC E NBC-T

CARGO: EDUCADOR FiSICO

Contetido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Educacio Fisica frente a LDB 9.394/96:
Lei 10.793/03. Parametros Curriculares Nacionais para ensino de Educacgéo Fisica (todas as séries). Educagdo Fisica na
Area de Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias. Educagédo Fisica como componente curricular na Educagéo Basica.
Funcéo social. Objetivos; Caracteristicas; Conteudos. Educacgéo Fisica e suas Abordagens: intengdo, fundamentos, objetos
de estudo e fungdo na educagéo fisica escolar; Planejamento e Avaliacdo em Educagéo Fisica Escolar. Esporte Escolar: O
processo de Ensino-Aprendizagem-Treinamento Esportivo no contexto escolar. Primeiros Socorros em Educacgéo Fisica;
Jogos cooperativos x Jogos competitivos.

CARGO:ENDODONTISTA R .

Contetdo Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Etica Profissional. Anatomia dentaria.
Topografia da cavidade pulpar e do periapice. Histofisiologia do complexo dentino-pulpar. Microbiologia relacionada a
endodontia. Farmacologia: Receituario. Antiinflamatérios. Antibiéticos. Analgésicos. Drogas utilizadas em anestesia local.
Técnicas anestésicas e tratamento de complicagbes relacionadas a anestesia local. Prevengdo e tratamento de
emergéncias médicas em odontologia. Principios de tratamento e prevencdo das infecgdes odontogénicas. Métodos e
técnicas de exame em endodontia. Material e instrumental endodontico. Assepsia e anti-sepsia na pratica endodontica.
Alteracdes da polpa dental. Alteragbes patolégicas do peridpice. Acesso e preparo da camara pulpar. Tratamento
conservador da polpa dental. Odontometria. Apicificagdo. Instrumentagéo dos canais radiculares. Tratamento biomecanico
dos canais radiculares: Biopulpectomia. Necropulpectomia. Medicagédo intracanal. Obturacdo dos canais radiculares.
Tratamento endoddntico em odontopediatria. Diagnostico e tratamento das urgéncias em endodontia: Pulpite reversivel.
Pulpite irreversivel. Pericementite apical aguda. Abscesso apical agudo. Abscesso fénix. Reabsor¢do dentaria. Trauma
dental. Problemas endodénticos e periodontais de interesse comum. Clareamento de dentes com alteragdo de cor. Cirurgia
em endodontia. Legislacdo Basica do SUS (Constituicdo Federal /88, Secgédo Il - Da Saude, Lei Federal n°. 8.080, de
19/09/1990 e Lei Federal n°. 8.142 de 26/12/1990).

CARGO: ENFERMEIRO (A)

Contelido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Principios éticos e legais da pratica
profissional. Cédigo de Etica e o processo ético de transgressdes e Penalidades. Competéncias do Enfermeiro segundo a
Lei de Exercicio Profissional; Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem; Controle de Infecgdo Hospitalar e
Metodologia de Desinfec¢édo/Esterilizagdo; Semiologia e Semiotécnica; Saude Coletiva e Epidemiologia; Enfermagem
Médica-Cirtrgica e Materno-Infantil; Enfermagem no Programa de Assisténcia ao Adulto; Assisténcia de Enfermagem ao
Paciente Psiquiatrico; Farmacologia para enfermagem; Atengdo Basica, Estratégia Saude da Familia e Programas de
Salde; Saneamento Basico; Politicas de Saude Publica; SUS: principios e diretrizes, estrutura e gestdo; Legislagéo: Lei
8.080/90; Lei 8.142/90; NOAS - SUS 01 /02; Pacto pela Saude; Portaria n°® 2.488 de 21 de outubro de 2011.

CARGO: ENGENHEIRO AGRONOMO

Contetido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Os solos da Regido — Classificagio,
morfologia e génese. Caracteristicas e propriedades quimicas, fisicas e bioldgicas. Aptiddo agricola dos solos.
Planejamento e praticas conservacionistas. Caracteristicas quimicas dos solos. Fertilidade: adubos e adubagao. Calagem.
Microbiologia dos solos. Natureza e propriedades dos solos. Clima. Varidveis climaticas. Hidrologia. Ciclo Hidrologico.
Meteorologia. Bacias Hidrograficas. Produgéo vegetal. As principais culturas da Regido. Tratos Culturais. Pragas e fitos
sanidade. Hidraulica Agricola. Principios Fundamentais. Estruturas hidraulicas e seu dimensionamento. Irrigacdo e
drenagem. A agua no solo. Relagdo solo-aguaclimaplanta. Evapotranspiragdo. Os métodos de irrigagdo. Drenagem:
principios gerais; tipos de drenos. Barragens de terra. Caracteristicas gerais. Detalhes construtivos. Comportas e
vertedores. Bacias hidrograficas e hidraulicas. Produgdo animal: principais aspectos técnicos das exploragdées bovina,
ovina, suina e avicola. Nutricdo animal: principios fundamentais, macro e micro nutrientes. Alimentos concentrados e
volumosos. A Aquicultura. Agroecologia. Conceitos e principios. Zoneamento agricola e regides agroecoldgicas da Bahia.
Avaliagdo e pericia agronémica. Principios gerais, objetivos e metodologias. As pastagens nativas e cultivadas. Manejo e
conservagdo. Agrotoxicos: conceito e caracteristicas gerais dos produtos.

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL R i

Contetido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: RESISTENCIA DOS MATERIAIS,
ANALISE ESTRUTURAL E ESTRUTURAS DE CONSTRUGAO CIVIL: Conceitos basicos de elasticidade e propriedades
mecanicas dos materiais; Tensdes iniciais de origem térmica; Andlise das tensdes e das deformacdes (estado duplo e
estado triplo de tensdo e de deformagéo). Critérios de resisténcia; Barras retas submetidas a forgas axiais, flexdo e torgao;
Deslocamentos na flexdo (elastica); Flambagem; Energia de deformacéo; Conceitos fundamentais da analise estrutural;
Elementos de estatica; Estruturas isostaticas e hiperestaticas; Métodos dos esforgos e dos deslocamentos; Apoios
elasticos; Processo de Cross; Linhas de influéncia e envoltoérias; Analise matricial de estruturas; Elementos de dinamica das
estruturas; Analise de estruturas reticuladas em regime elastoplastico; Madeira, ago e concreto como materiais basicos
para as estruturas da construgéo civil; Fundamentos do concreto armado e protendido; Dimensionamento e verificagdes
nos diversos materiais; e Normas Técnicas. MECANICA DOS SOLOS FUNDAQOES E OBRAS DE TERRA: Fisica dos
solos: propriedades, estados, estruturas, compactagéo, estabilizagdo e identificagdo; Agua nos solos: permeabilidade,
percolagdo d’agua e ruptura hidraulica; Tensdes atuantes nos solos, adensamento e recalques; Resisténcia ao
cisalhamento; Empuxos de terra e estruturas de contengdo (muros, cortinas, paredes diagragma, escoramento de cavas,
ensecadeiras e obras portuarias); Investigagbes geotécnicas para reconhecimento e caracterizagdo do solo; Fundagdes
PREFEITURA MUNICIPAL DE XIQUE-XIQUE / BAHIA EDITAL DE CONCURSO PUBLICO 01 / 2014 EDITAL DE
ABERTURA 26 rasas: capacidade de carga, recalques, baldrames, sapatas e radier; Melhoria das caracteristicas
geotécnicas do solo; Fundagdes profundas: estacas e tubulagdes; Escolha do tipo de fundagéo; Efeito das vibragdes;
Fundagbes de maquinas; Estabilidade de taludes; Barragens de terra; Escavagdo e rebaixamento do lencgol freatico; e
Terraplanagem aterros e pavimentos. HIDRAULICA E SANEAMENTO BASICO: Hidrostatica e equilibrio dos corpos
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flutuantes; Principios gerais do movimento dos fluidos, hidrocinematica e hidrodindmica; Teorema de Bernoulli; Principio da
conservacdo da quantidade de movimento; Escoamento nos encanamentos e condutos: movimentos laminar e turbulento,
numero de Reynolds, perdas de carga e problemas praticos de encanamentos; Condutos forgados: linhas de energia, perda
de carga unitaria e localizada, condi¢gdes e materiais empregados nas canalizagdes, encanamentos equivalentes, condutos
mistos, problemas dos reservatérios e redes hidraulicas; Bombas e estagdes elevatdrias; Golpe de ariete; Estagbes de
tratamento e redes de abastecimento d’agua; Sistemas de esgotos sanitarios: coleta e tratamento e efluentes; e Drenagem
superficial e coletores de aguas pluviais. PLANEJAMENTO, TECNOLOGIA E EXECUGAO DAS CONSTRUGOES: Técnica
da elaboragdo de estudos e projetos de engenharia civil;, Métodos e técnicas de planejamento de obras; Materiais,
equipamentos e processos de construgdo; Especificagdes, cronogramas e orgamentos; Instalagbes prediais; Etapas de
realizagdo de uma edificagdo; Administragao e fiscalizagdo de obra; Sistemas de garantia da qualidade; Normas técnicas; e
Seguranga do trabalho em edificagdes prediais.

CARGO: FARMACEUTICO

Contetido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Lei Federal n°. 8.080/1990 — Disp&e sobre
as condigdes para a promogdo, protegdo e recuperagdo da salude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes e da outras providéncias. Lei Federal n°. 8142/1990 — Disp&e sobre a participacdo da comunidade na
gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area
da saude e da outras providéncias. Decreto Federal n°. 1232/1994 — Dispde sobre as condi¢cdes e a forma de repasse
regular e automatico de recursos do Fundo Nacional de Salde para os fundos de salide estaduais, municipais e do Distrito
Federal, e da outras providéncias. Portaria GM/MS 399/2006 — Divulga o Pacto pela Saude — Consolidagdo do SUS e
aprova as Diretrizes Operacionais do Referido Pacto. Portaria GM/MS n°. 698/2006 — Define que o custeio das agbes de
saude é de responsabilidade das trés esferas de gestdo do SUS, observado o disposto na Constituicdo Federal e na Lei
Organica do SUS. Portaria GM/MS n°. 699/2006 — Regulamenta as Diretrizes Operacionais dos Pactos Pela Vida e de
Gestdo. Portaria GM/MS n°. 372/2007 — Altera a Portaria 699/GM, que Regulamenta as Diretrizes dos Pactos pela Vida e
de Gestdo. Portaria GM/MS n°. 3085/2006 — Regulamenta o Sistema de Planejamento do SUS. Portaria GM/MS n°.
1101/2002 — Estabelece os parametros de cobertura assistencial no ambito do Sistema Unico de Saude — SUS. Portaria
GM/MS n°. 3916/1998 — Aprova a Politica Nacional de Medicamentos. Portaria n°® 2.488, de 21 de Outubro de 2011.
Portaria GM/MS n°. 1820/2009 — Dispde sobre os direitos e deveres dos usuarios da saude. Portaria GM/MS n°. 1.863/2003
— Institui a Politica Nacional de Atengdo as Urgéncias, a ser implantada em todas as unidades federadas, respeitadas as
competéncias das trés esferas de gestéo, Lei Federal n° 8.666/93, Lei Federal n° 6.360/1976, Lei Federal n° 9787/1999.
Farmacia popular, Lei dos genéricos, Portaria n° 344/98 da Secretaria de Vigilancia Sanitaria do Min. da Saude, Lei Federal
n° 5.991, de 17 de dezembro de 1973. Cédigo de Etica do Profissional Farmacéutico. Deontologia; Gestdo de estoque:
aquisi¢do, armazenamento e controle de produtos farmacéuticos; sistema informatizados de controle de estoque; Gestéo
da farmacia hospitalar, sistema de distribuicdo de medicamentos: coletivo, individualizado e dose unitaria; Farmacia clinica
e atengdo farmacéutica: Principios Gerais. Vias de administragdo de farmacos. Biodisponibilidade e bioequivaléncia. Uso
racional de medicamentos. Problemas relacionados ao medicamento. Monitorizacdo da farmacoterapia; Relagdo estrutura
atividade de farmacos. Farmacos com Atuagdo sobre o Sistema Nervoso Central: Anestésicos gerais, anestésicos locais,
ansioliticos, hipnéticos, analgésicos e opidides; Farmacos utilizados no tratamento de disturbios psiquiatricos; Farmacos
antinflamatorios. Farmacos que Atuam sobre o Sistema Cardiovascular: cardiotonicos, antiarritmicos, antianginosos, anti-
hipertensivos; Farmacos com atuagéo sobre o sistema renal; Farmacos que atuam no sistema gastrointestinal; Farmacos
que atuam no tecido sanguineo e hemoterapia; Farmacos que atuam no sistema respiratério; Farmacos que atuam no
sistema endécrino; Farmacos antimicrobianos e quimioterapicos; Farmacos antineoplasicos; Farmacoterapia na gestacgao,
na lactagdo, infantil e em idosos. Farmacoterapia do paciente com problemas renais; Farmacoterapia do paciente com
problemas hepaticos; Farmacotécnica: Formas farmacéuticas sélidas, liquidas, semi-solidas e estéreis: conceito,
importancia, aspectos biofarmacéuticos, fabricagdo e acondicionamento; Sistemas de liberagdo de farmacos.
Farmacodinamica: vias de administragdo de medicamentos; mecanismos de agdo dos farmacos; Interagdes e
incompatibilidades entre medicamentos; fatores que interferem na agdo dos farmacos; efeitos colaterais e reagdes
adversas; alergia, tolerancia e intoxicagdo. Farmacocinética: conceitos gerais; parametros farmacocinéticos; metabolismo
de medicamentos; margem terapéutica; posologia; fatores que alteram a farmacocinética; monitorizagdo de farmacos na
pratica clinica; metodologia de monitorizagdo. Farmacoepidemiologia: farmacovigilancia e estudos de utilizagdo de
medicamentos. Farmacoeconomia: conceitos gerais; analise custos-beneficio, custo-utilidade e custominimizagao.

CARGO: FARMACEUTICO BIOQUIMICO

Conteido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: LEGISLAGCAO SUS: Lei Federal n°.
8.080/1990 — Dispde sobre as condigbes para a promogdo, protegcdo e recuperagdo da saude, a organizagdo e o
funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Lei Federal n°. 8142/1990 — Dispde sobre a
participagdo da comunidade na gestéo do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de
recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias. Portaria GM/MS 399/2006 — Divulga o Pacto pela Saude —
Consolidagdo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do Referido Pacto. Portaria GM/MS n°. 698/2006 — Define que o
custeio das agbes de saude é de responsabilidade das trés esferas de gestdo do SUS, observado o disposto na
Constituicdo Federal e na Lei Organica do SUS. Portaria GM/MS n°. 699/2006 — Regulamenta as Diretrizes Operacionais
dos Pactos Pela Vida e de Gestdo. Portaria GM/MS n°. 372/2007 — Altera a Portaria 699/GM, que Regulamenta as
Diretrizes dos Pactos pela Vida e de Gestdo. Portaria GM/MS n°. 3085/2006 — Regulamenta o Sistema de Planejamento do
SUS. Portaria GM/MS n°. 1101/2002 — Estabelece os parametros de cobertura assistencial no ambito do Sistema Unico de
Saude — SUS. Conselho de saude, Estratégias de agdes de promogdo, protecdo e recuperagdo da saude. Coleta,
preservacdo, transporte e processamento primario das principais amostras biolégicas em laboratério de analises clinicas.
Biosseguranga em laboratério de analises clinicas; Principios basicos da quimica clinica: célculo e reagentes. Microbiologia:
microscopia e principais coloragdes utilizadas em bacteriologia; Meio de cultura utilizada em bacteriologia; Principais tipos e
métodos de semeaduras; Classificagdo morfoloégica das bactérias; Coloragdo de Gram e ZiehINielsem; Doengas
bacterianas e fungicas: Etiologia. Bioquimica: Principios basicos de Laboratérios: Solugdes, Normalidade. Molaridade,
Diluicdes e Conversdo de Unidades; Bioquimica Clinica: Dos carboidratos; Das proteinas plasmaticas; Dos lipidios;
Enzimologia clinica; Bioquimica clinica da fungéo hepatica, fungdo renal, hormonal e cardiovascular; eletroforese- proteinas
e lipidios. Uroanalise. Hematologia: Hematopoiese; Hemograma; Leucograma; Investigagdo laboratorial de doengas
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hematolégicas; Coagulagdo; hemostasia; Tipagem sanguinea. Imunohematologia: sistema ABO, antigeno Rh, antigeno Du,
prova de Coombs, hemossedimentacéo. Imunologia geral: Sistema e Resposta imune; estrutura, fungdo e produgdo de
anticorpos; mecanismo de defesa imune, diagnéstico laboratorial de doengas infecciosas. Parasitologia: métodos de analise
e suas implicagdes; doengas parasitolégicas humanas relacionadas. Doengas de notificagdo compulséria.

CARGO: FISIOTERAPEUTA

Contetdo Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia e fisiologia; Cinesiologia,
Avaliagdo Fisioterapéutica e Cinesioterapia — Métodos e Técnicas de avaliagéo, Facilitagdo Neuromuscular Proprioceptica
(FNP), Mecanoterapia, Terapia Manual; Termoterapia, Fototerapia e Eletroterapia — Termoterapia, Ultrassom, Ondas
curtas, Micro-ondas, Crioterapia; Anatomofisiologia e Fisioterapia Aplicada a Pneumologia e Cardiovascular — O sistema
respiratério, Desequilibrios homeostaticos do sistema respiratoério, Fisioterapia Pneumolégica, O sistema cardiovascular,
Desequilibrios homeostaticos do sistema cardiovascular; Anatomofisiologia e Fisioterapia aplicada a Ortopedia e
Traumatologia, Reumatologia, Neurologia, Ortese e Protese, Uroginecologia, Pediatria, Clinica Médica e Cirdrgica -
Artropatias degenerativas e inflamatérias. Ulceras e Tecido Cicatricial. Doengas e distrbios dos ossos, nervos e
articulagées, O aparelho locomotor, Desequilibrios homeostaticos do aparelho locomotor, o sistema nervoso, Desequilibrios
homeostaticos do sistema nervoso, Ortese e prétese, Uroginecologia, Misculos do assoalho pélvico (MAP), Climatério e
Osteoporose, Disfungéo ginecoldgica, cirurgia de Histerectomia e Trombose Venosa Profunda (TVP), Lombalgia e gravidez,
Pediatria, Idade gestacional (IG), Teste ou sinal de APGAR; Hidroterapia e Hidrocinesioterapia; Fisioterapia em Saude
Publica — Indicadores de saude, Vigilancia epidemiologica, Fisioterapia do trabalho, Decreto n° 3.048 de 06/05/1999;
Sistema Unico de Satude — SUS — Salde no Brasil, 8° Conferéncia de Saude, O cidaddo e seus direitos & satide, Modelos
assistenciais de salde, Constituicdo Federal de 1988, Legislagdo e Etica profissional; Constituicdo de 1988 e Emendas
Constitucionais; Deontologia.

CARGO: FONOAUDIOLOGO R .

Contetudo Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Desenvolvimento e aquisicdo de
linguagem. Fisiologia da fonagdo: Processo de aquisicdo e produgdo dos sons da fala. Fisiologia da audi¢do: patologias,
exames audiologicos e proteses auditivas. Intervengéo fonoaudiolégica nos disturbios da comunicagdo. Nogbes de Saude
Publica: planejamento e programas preventivos. Fonoaudiologia hospitalar. Trabalho em equipe multiprofissional.
Programas fonoaudiolégicos e triagem. Motricidade Oral/Linguagem/Audigdo/Voz/Fonoaudiologia hospitalar. O Cédigo de
Etica Profissional em Fonoaudiologia. Fisiologia do sistema motor oral. Avaliagdo e conduta terapéutica dos disturbios
miofuncionais orais. Sistema Unico de Saude, Leis Organicas de Saude (lei 8080/90 e 8142/90), Decreto 7.508 de 28 de
Junho 2011. Pacto do SUS. Conceitos da Atengdo Primaria em Saude. Politica Nacional de Humanizagdo; Normas e
Diretrizes da Estratégia Saude da Familia. Modelos Assistenciais.

CARGO: MEDICO ANESTESISTA R .

Contetido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Avaliagdo e exames pré-anestésicos;
Técnicas anestésicas; Recuperagdo posanestésicos; Farmacos, equipamentos, instrumentos e materias basicos para a
administragdo da anestesia. Sistema nervoso. Sistema respiratério. Sistema cardiocirculatorio. Sistema urinario. Sistema
digestivo. Metabolismo. Sistema endécrino e substancias 11 moduladoras. Farmacologia dos sistemas nervoso,
cardiovascular e respiratério. Reposicdo e transfusdo. Preparo pré-anestésico. Anestesia inalatéria e venosa. Fisica e
anestesia. Farmacocinética e farmacodinamica da anestesia inalatéria. Farmacologia dos anestésicos locais. Bloqueios
subaracnoideo, peridural e periférico. Anestesia e sistema endocrino. Hipotermia. Transmissdo e bloqueio neuromuscular.
Anestesia em: obstetricia e ginecologia, cirurgia abdominal, pediatria, neurocirurgia, urologia,oftalmologia,
otorrinolaringologia, cirurgia plastica e cirurgia buco -maxilo-facial, cirurgia toracica, em urgéncias e em geriatria. Anestesia
ambulatorial e para procedimentos diagnésticos. Anestesia e sistema cardiovascular. Recuperagdo anestésica.
Complicagdes da anestesia. Choque. Parada cardiaca e reanimagao. Monitorizagdo e terapia intensiva. Ventilagéo artificial.

CARGO: MEDICO (A) ANGIOLOGISTA

Contetudo Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Oclusdes arteriais agudas. Dissecgio
aguda da aorta. Arteriosclerose obliterante periférica (AOP). Aneurisma da aorta abdominal e periféricos. Diagndstico
clinico das doencas arteriais periféricas. Trombose venosa profunda dos membros inferiores (TVP). Varizes dos membros
inferiores. Profilaxia da trombose venosa profunda e tromboembolia pulmonar. Diagnéstico clinico das doengas venosas,
periféricas. Heparina ndo fracionada e de baixo peso molecular. Anticoagulantes orais.

CARGO: MEDICO (A) ESPECIALISTA CARDIOLOGISTA

Conteudo Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia do Sistema Cardiovascular;
Semiologia do aparelho cardiovascular; Métodos propedéuticos de diagnostico; Febre reumatica; Hipertenséo arterial;
Insuficiéncia cardiaca; Arritmias cardiacas; Insuficiéncia coronariana; Miocardiopatias; Endocardites; Cardiopatias
congénitas; Dislipidemia; Doengas valvulares; Doengas da aorta; Doencgas do pericardio.

CARGO: MEDICO (A) CIRURGIAO (A) GERAL

Contetdo Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cuidados gerais com paciente em
medicina interna; Pré e pds-operatorio; Infecgdo em cirurgia; Equilibrio hidro-eletrolitico e acido-basico; Nutricdo em cirurgia
e cirurgia da obesidade; Choque. Sindrome da resposta inflamatéria sistémica; Afecgdes cirldrgicas de: eséfago, estbmago,
intestinos, figado, vias biliares, pancreas e bago; Cirurgia proctolégica. Hérnias e doencgas do peritdnio. Assisténcia ao
politraumatizado; Queimaduras; Afecgdes cirlrgicas das criangas e recém-nascidos; Infecgdes oculares; Infecgoes
otorrinolaringolégicas; Varizes dos MMII e suas complicagdes; Infecgdes Osteo-articulares; Urgéncias ndo traumaticas do
trato urogenital; Trombose venosa e embolia pulmonar; Urgéncias vasculares; Urgéncias ortopédicas; Transplante de
orgéos; Programa de controle de infecgao hospitalar.

CARGO: MEDICO (A) CLINICO (A) GERAL i
Conteudo Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Exames de imagem; Cardiologia: Angina
Pectoris, infarto agudo do miocardio, hipertensao arterial sistematica; Pneumologia: pneumonia, roncopneumonia, doenga
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pulmonar obstrutiva cronica; Hematologia: anemias, leucoses e linfomas. Gastroenterologia: esofagite, gastrite, Ulcera
péctica, doengas inflamatérias intestinais, pancreatite, cirrose hepatica; Doengas da tiredide; Urgéncias clinicas: ICC;
edema agudo do pulméo, crise hipertensiva e pressédo alta, asma brdnquica, hemorragia digestiva alta, insuficiéncia
hepética, IRA, célica renal, embolia.

Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n°8.142 de 28/12/90; Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satde - NOB-SUS de
1996; Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002; Politicas Publicas do SUS: Lei 8.080/90.
Politica Nacional de Humanizagdo. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestao. Politica Nacional de Atengéo Basica.
Lei n® 8.142, de 28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promogéo de Saude. Portaria N° 648/GM
de 28 de marco de 2006 - Estratégia do Programa Saude da Familia; Portaria N° 154 de 24 de Janeiro de 2008 - Criagdo do
NASF.

CARGO: MEDICO (A) GINECOLOGISTA E OBSTETRA

Conteido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Estadiamento do cancer genital e
mamario; Cancer do colo uterino; Hiperplasia endometrial; Carcinoma do endométrio; Cancer de ovario; Sindrome do
climatério; Osteoporose pds-menopausica; Distirbios do sono no climatério; Acompanhamento do paciente sob reposigéo
hormonal; Fisiologia menstrual; Amenorréia; Disfungdo menstrual; Anovulagdo crénica; Dismenorréia; Sindrome pré-
menstrual; Endometriose; Hiperprolactinemia; Tumor de ovario com atividade endécrina; Citopatologia genital; Lesdes
benignas da vulva e da vagina; Lesdes benignas do colo uterino. Cervicites; Infecgdo do trato genital inferior pelo HPV:
Diagnéstico e tratamento; Métodos moleculares de diagnoéstico em patologia do trato genital inferior; Corrimento genital;
Infecgdo genital baixa; Salpingite aguda; Dor pélvica cronica; Doengas benignas do Utero; Prolapso genital e roturas
perineais; Incontinéncia urinaria de esforgo; Infecgéo urinaria na mulher; Bexiga hiperativa; Cancer de mama; Mamografia e
USG (indicagbes, técnicas e interpretacdo); Lesdes ndo palpaveis de mama: Diagnéstico e conduta; Terapéutica sistémica
do carcinoma de mama; Neoplasias benignas de mama: fibroadenoma, papiloma e tumores filodes; Alteragéo funcional
benigna da mama; Mastites e cistos mamarios; Fluxos papilares; Mastalgias ciclicas e aciclicas; Procedimentos invasivos
em mastologia; Ultra-som de mama: Indicagéo e técnica; Procedimentos invasivos dirigidos pela mamografia e ultra -som.
Diagnostico de Gravidez. Cuidados Pré-Natais. Abortamento. Gravidez Ectopica. Doenga Hipertensiva da Gravidez.
Hemorragias do Ultimo Trimestre da Gestag&o.Complicagdes Clinicas da Gravidez. Anemia. Aids. Diabetes. Infecgdo
Urinaria. Parto Prematuro. Incompatibilidade Sanguinea Materno-Fetal. Assisténcia ao Parto.

CARGO: MEDICO MASTOLOGISTA

Contetido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nogdes basicas de embriologia e
histologia das mamas. Anatomia e fisiologia das mamas. Anamnese e exame fisico em mastologia. Exames
complementares em mastologia. Nogdes basicas em oncologia e cinética celular. Doengas benignas das mamas:
diagnostico e tratamento. Fatores de risco para cancer de mamas. Doengas malignas das mamas: diagnostico e
tratamento. Nogdes basicas de anatomia patolégica em mastologia. Nogdes basicas de quimioterapia, radioterapia,
hormonioterapia em mastologia.

CARGO: MEDICO NEUROLOGISTA

Contetido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Neuroanatomia. Fisiopatologia do sistema
nervoso. Semiologia neuroldgica. Neuropatologia basica. Genética e sistema nervoso. Cefaléias. Deméncias e transtornos
da atividade nervosa superior. Disgenesias do sistema nervoso. Alteragdes do estado de consciéncia. Transtornos do
movimento. Transtornos do sono. Doencas vasculares do sistema nervoso. Doencas desmielinizantes. Doengas
degenerativas. Doencas do sistema nervoso periférico. Doengas dos musculos e da placa neuromuscular. Doengas
infecciosas e parasitarias. Doengas toxicas e metabolicas. Epilepsias. Manifestagdes neurolégicas das doengas sistémicas.
Neurologia do trauma. Tumores do sistema nervoso. Urgéncias em neurologia. Indicagdes e interpretagdo de:
eletroencefalograma, eletroneuromiografia, liquidocefalorraqueano, neuroimagem, potenciais evocados.

CARGO: MEDICO ESPECIALISTA OFTALMOLOGISTA

Contetido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Exame subjetivo do olho. Exame objetivo
do olho. Refragéo ocular. - Vicios de refragdo. - Diagnéstico dos Vicios de refragdo. Corregédo dos Vicios de refragéo.
Perturbagées de Motilidade Ocular (forias e tropias). Traumatismos oculares. Afecgdes do cristalino. Glaucoma. Afecgdes
da Coreo-retina, nervo-optico e vias Opticas. Afecgdes do Segmento Anterior. Oftalmologia Santaria. Prevencdo da
Cegueira. Higiene Visual do Trabalho.

CARGO: MEDICO (A) ORTOPEDISTA R .

Contetido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Ortopedia Geral e Regional.
Traumatologia. Assuntos Gerais e Periféricos. Clinica Médica. Afecgdes ortopédicas comuns na infancia. Epifisidlise
proximal do fémur. Poliomielite: fase aguda e crénica. Osteomielite aguda e cronica. Pioartrite. Tuberculose 6teo-articular.
Paralisia obstétrica. Ortopedia em geral; branquialgias, artrite degenerativa da coluna cervical; sindrome do escaleno
anterior e costela cervical. Ombro doloroso. Lombociatalgias: artrite degenerativa da coluna lombo-sacra; hérnia de disco;
espondilose. Tumores 6sseos benignos e malignos. Fraturas e luxagdes da coluna cervical, dorsal e lombar. Fratura da
pélvis. Fratura do acetabulo. Fratura e luxagdo dos ossos dos pés. Fratura e luxacdo dos joelhos. Lesdes meniscais e
ligamentares. Fratura diafisaria do fémur. Fratura tanstrocanteriana. Fratura do colo do fémur, do ombro; da clavicula e
extremidade superior e diafise do Umero; da extremidade distal do umero. Luxagédo do cotovelo e fratura da cabega do
radio. Fratura diafisaria dos ossos do antebraco. Fratura de Colles e Smith. Luxagdo do carpo. Fratura do escafé6ide.
Traumatologia da mao: fratura metacarpiana e falangeana. Ferimento da mao. Etica e Legislacéo Profissional.

CARGO: MEDICO (A) PEDIATRA

Contetido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Puericultura: aleitamento materno.
Alimentagdo no 1.° ano de vida. Vacinagéo. Crescimento e desenvolvimento. Disturbios da nutrigdo. Neonatologia: ictericia
neonatal precoce e tardia. Colestase neonatal. Infecgbes congénitas: rubéola, ¢ itomegalovirus, toxoplasmose, sifilis,
varicela, herpes. Disturbios metabdlicos no periodo neonatal: hipoglicemia, hipocalcemia e hipomagnecemia. Infectologia:
Doengas exantematicas: varicela, sarampo, rubéola, eritema infeccioso, doenca de Kawasaki, exantema subito,
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escarlatina. Coqueluche, dengue, febre amarela e malaria. Tuberculose na infancia diagnéstica, quimioprofilaxia e
tratamento da AIDS na infancia. Meningites. Hepatites virais: A, B e C. Pneumologia: insuficiéncia respira téria na infancia;
Infeccdes de vias aéreas superiores, laringites, epiglotite, pneumonias virais e bacterianas. Asma na infancia: diagnéstico e
tratamento. Mucoviscidose. Gastroenterologia: Diarréia aguda, diarréia cronica. Verminoses. Nefrologia: ITU. Sd.nefritica.
Sd. nefrética. Onco-hematologia: Leucoses. Purpura trombocitopénica imunolégica. Purpura Henoch-Schoenlein. Sd.
hemolitico-urémica. Anemias (ferropriva, talassémica e falciforme). Reumatologia: Febre reumatica. Artrite reumatoide
juvenil. Neurologia: Convulsdo na infancia. Endocrinologia: Hiperplasia de supra-renal congénita. Diabetes melitus na
infancia. Emergéncias cardiocirculatérias: ressuscitagdo cardiorrespiratéria no periodo neonatal e infancia; desequilibrio
hidro - eletrolitico; choques hipovolémico, séptico, cardiogénico; arritmias cardiacas na infancia. Acidentes: intoxicacdes;
acidentes com animais pegonhentos.

CARGO: MEDICO (A) PSIQUIATRA

Contetido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Legislagio Basica do SUS (Constituigao
Federal /88, Secgao Il - Da Saude, Lei Federal n°. 8.080, de 19/09/1990 e Lei Federal n°. 8.142 de 26/12/1990). Reforma
Psiquiatrica no SUS. Politica Nacional de saude mental. Legislagdo relacionada aos Centros de Apoio Psicossociais.
Transtornos mentais e respectivas terapias; Sociologia aplicada; Psicandlise; psiquiatria geriatrica; psiquiatria hospitalar e
comunitaria; psiquiatria infantil e geriatrica; psiquiatria forense; terapias biolégicas; psicofarmacologia.

CARGO: MEDICO (A) REGULADOR

Contetido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Suporte avangado de vida em
Emergéncias Clinicas; Suporte avangado de vida no trauma; Emergéncias Clinicas; Emergéncias Pediatricas; Emergéncias
obstétricas; Imobilizagdo/ Remocgéo/ Transporte; Acidentes com multiplas vitimas; Emergéncia SAMU-192; Estados de
choque: etiologia e quadro clinico; Abordagem Primaria e secundéaria do atendimento Incial a Vitimas com alteragdes
clinicas ou traumatizadas; Atendimento em situagbes de emergéncia: fraturas, politraumatismo, traumatismo craniano
encefalico, queimaduras, hemorragias (venosa e arterial) e dores téraco abdominias; Estados de coma de glasgow:
conhecer a etiologia, prever e oferecer assisténcia adequada as necessidades diagnosticadas e realizar a prescricdo de
enfermagem; Atendimento a vitima de parada cardiorespiratéria; Escala de trauma; Feridas; Paciente critico e risco
iminente de morte; Atividades e fungdes dos membros da equipe; Atengédo ao recém-nascido; Psicopatologia: alteragdes do
pensamento, percepgdo, memodria, atividade, afetividade (humor) e (linguagem); Transtornos: esquizofrénicos, afetivos,
neuréticos, de personalidades (psicopatas), alcoolismo e toxicomanias; Emergéncias Psiquiatricas; Atendimento As
necessidades humanas basicas; Deontologia, Etica e Bioética.

CARGO: MEDICO (A) UROLOGISTA

Contetdo Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia cirtrgica e imaginologia do trato
urinario e genital. Traumatismo urogenital. Tumores renais. Tumores de préstata. Tumores de bexiga. Tumores da supra-
renal. Tumores do Uroepitalio alto. Tumores de testiculo. Tumores de pénis. Litiase Urinaria. Infec¢cdes Urinarias.
Tuberculose urogenital. Transplante renal. Uropediatria. Infertilidade Masculina. Disfungdo Erétil. Urologia Feminina.
Uroneurologia. Endourologia e Cirurgia Videolaparoscopica. Doengas Sexualmente Transmissiveis.

CARGO: MEDICO (A) VETERINARIO

Contetdo Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Doengas Bacterianas, Virdticas ou
Parasitologicas de interesse na Saude Animal: etiologia, patogenia, sintomatologia, diagnéstico e tratamento. Saude
Publica: controle microbiolégico, fisico-quimico e sanitario de produtos de origem animal. Nogbes de Saneamento
Ambiental. Nogdes de Estatistica Vital Principais zoonoses.

CARGO: NUTRICIONISTA

Conteido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: NUTRICAO NORMAL - Conceito,
classificacéo, fungdes, fontes, digestao, absorgdo e metabolismo de: proteinas, lipidios, glicidios, vitaminas, minerais, agua
e fibras; Energia: componentes dos gastos energéticos, medidas, calculos e recomendagées; e Nutricdo do adolescente,
adulto, idoso e atletas. NUTRICAO MATERNO-INFANTIL - Aleitamento materno; Férmulas Infantis de segmento e
especializadas; Nutricdo do lactente, pré escolar e escolar; Nutrigdo na gestacéo e lactagdo; Nutricdo nas complicagdes da
gravidez; e Nutrigdo nas principais patologias infantis. TECNICA DIETETICA - Conceito, classificagéo e caracteristicas dos
alimentos; Pré-preparo e preparo dos alimentos; e operagdes, modificacdes e técnicas fundamentais no preparo de
alimentos. AVALICAO NUTRICIONAL - Tipos de avaliagéo nutricional — Adequacdo aos diversos grupos; Indicadores do
estado nutricional; Avaliagdo do consumo de alimentos, habitos alimentares e classificagdo da desnutricdo e obesidade.
NUTRIGAO CLINICA E PEDIATRIA - Terapia nutricional: principios gerais, indicagdes e contra-indicagdes, tipos de dietas,
vias de acesso e métodos de administragcdo, monitorizagdo e legislagdo aplicada; Conduta Nutricional em: doencgas
gastrointestinais e glandulas anexas; doengas do metabolismo e glandulas endécrinas; doengas cardiovasculares; doengas
musculo-esqueléticas; doencas renais e transplantes; doencas pulmonares; desequilibrio do peso corpéreo; doengas
neoplasicas; grande queimado, politraumatismo e sepse; doengas do sistema nervoso e disfagia; pré e pés operatério
(cirurgias do trato digestério, cirurgias da obesidade, dentre outras); SIDA; e Transtornos do comportamento alimentar;
Doengas carenciais e salde dentaria; Interagdo droga-nutriente; Imunomodulagdo, Alimentagdo Funcional; e Dietas
Hospitalares e preparo para exames. ADMINISTRAGAO APLICADA AS UNIDADES DE ALIMENTAGCAO E NUTRICAO -
Fundamentos de Administragéo; Estrutura Organizacional e funcionamento das U. A. N.; Aspectos fisicos das U. A. N.;
Recursos humanos das U. A. N.; Aquisicdo e armazenamento de géneros; Planejamento de cardapios; Custo; Avaliagdo e
controle; e Lactario. CONTROLE HIGIENICO-SANITARIO E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS - Agua - caracteristica e
tratamento; Higiene de pessoal, do ambiente e equipamentos; Parasitologia dos alimentos; Toxinfecgdes alimentares;
Deterioragéo dos alimentos; Métodos de conservagéo dos alimentos; e Sistema APPCC.

CARGOS: ODONTOLOGO / ODONTOLOGO PSF / ODONTOLOGO CIRURGIAO BUCAL / ODONTOLOGO
ENDODONTISTA / ODONTOLOGO PERIODONTISTA / ODONTOPEDIATRA-PNE

Contetido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Semiologia oral: anamnese, exame clinico
e radiolégico, meios complementares de diagnostico. Carie dentaria: patologia, diagnostico, prevencao; fluorterapia e
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toxicologia. Polpa dentaria: patologia, diagnéstico, conduta clinica. Tratamento conservador da Polpa. Estomatologia:
gengivites, estomatites, etiopatogenia, diagnéstico. Dentisteria: preparo da cavidade, materiais de protegdo e de
restauracdo. Anestesia loco-regional oral: tipos técnica, anestésicos, acidentes, medicacdo de emergéncia. Extracdo
dentaria, simples, complicagdes. Procedimentos cirdrgicos: pré e pds-operatério; pequena e média cirurgia, suturas,
acidentes operatorios. Procedimentos endoddnticos e perioddnticos. Doengas gerais com sintomatologia oral: diagnéstico,
tratamento local, orientagdo profissional. Odontopediatria: dentes deciduos, cronologia. Radiologia oral. Terapéutica:
definicdo, métodos, agentes medicamentosos. Odontologia em Saude Coletiva; Epidemiologia da cérie dentaria e do cancer
bucal; Fluoretagdo das aguas de abastecimento publico; Bioseguranga: manutengdo de cadeia asséptica; esterilizagao;
destino de materiais infectantes. Politicas de saude Publica; SUS: principios e diretrizes; estrutura; gestdo. Municipalizacéo
da Saude; Lei 8.080/90. Lei 8.142/90. NOB — SUS 1/96. NOAS — SUS 01 /02. Portaria 2.488 de 21 de outubro de 2011.

CARGO: PROTESISTA DENTARIO

Contetido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS Protese total, Protese parcial removivel e
protese fixa. Indicagdes, Confecgdo e aspectos criticos. Politica nacional de saude bucal e Laboratérios regionais de
prétese dentaria (LRPDs). Semiologia oral: anamnese, exame clinico e radiolégico, meios complementares de diagnéstico.
Cérie dentaria: patologia, diagnostico, prevencéo; fluorterapia e toxicologia. Polpa dentéria: patologia, diagnéstico, conduta
clinica. Tratamento conservador da Polpa. Estomatologia: gengivites, estomatites, etiopatogenia, diagnostico. Dentisteria:
preparo da cavidade, materiais de protecdo e de restauragdo. Anestesia loco-regional oral: tipos técnica, anestésicos,
acidentes, medicagdo de emergéncia. Extracdo dentéaria, simples, complicagbes. Procedimentos cirdrgicos: pré e pos-
operatério; pequena e média cirurgia, suturas, acidentes operatérios. Procedimentos endodonticos e perioddnticos.
Doengas gerais com sintomatologia oral: diagnostico, tratamento local, orientagdo profissional. Odontopediatria: dentes
deciduos, cronologia. Radiologia oral. Terapéutica: definicdo, métodos, agentes medicamentosos. Odontologia em Saude
Coletiva; Epidemiologia da carie dentaria e do cancer bucal; Fluoretagdo das aguas de abastecimento publico;
Bioseguranga: manutencdo de cadeia asséptica; esterilizagédo; destino de materiais infectantes. Politicas de saude Publica;
SUS: principios e diretrizes; estrutura; gestdo. Municipalizagdo da Saude; Lei 8.080/90. Lei 8.142/90. NOB — SUS 1/96.
NOAS — SUS 01 /02. Portaria 2.488 de 21 de outubro de 2011.

CARGO: PSICOLOGO

Contetido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Psicologia geral: ciéncia, senso comum,
areas do conhecimento, histéria. Psicologia Institucional e processos grupais. . Psicologia do Desenvolvimento. Psicologia
Juridica. Psicologia Social. Psicologia Escolar: Teorias da aprendizagem. Teorias da personalidade: teoria psicanalitica,
teoria humanista, teoria cognitiva e teoria comportamental. Psicodrama: Teoria e técnicas. Terapias e os fundamentos da
psicoterapia. Psicologia da salude: agdo e papel do psicologo. Principios gerais da psicossomatica. O trabalho da
psicologia na saude publica. Saude mental na atualidade. Psicopatologia e semiologia dos transtornos mentais. Avaliacdo
Psicologica: métodos e técnicas. Treinamento e desenvolvimento de pessoal. Etica Profissional. Postura profissional. Sigilo
profissional. Responsabilidade social e ambiental. Psicologia das relacdes de género e sexualidade humana.

CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL

Contetido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Legislagdo Basica do SUS (Constituicio
Federal /88, Segéo Il - Da Saude, Lei Federal n°. 8.080, de 19/09/1990 e Lei Federal n°. 8.142 de 26/12/1990). Reforma
Psiquiatrica no SUS. Politica Nacional de salde 17 mental. Legislagéo relacionada aos Centros de Apoio Psicossociais.
Atividades e Recursos Terapéuticos. Fundamentos da Terapia Ocupacional. Neurologia. Ortopedia. Patologia de Orgéos e
sistemas. Saude Publica. Administragdo em Terapia Ocupacional. Pneumologia, Reumatologia, Psiquiatria, Cardiologia.
Psicomotrocidade. Terapia ocupacional aplicada a Neuro/ortopedia, a disfungdes sensoriais, a problemas sociais, a saude
mental, a Psiquiatria, a Gerontologia e Geriatria, a Deficiéncia Mental, a Patologias diversas Protese e ortese. Etica e
Deontologia. Etica profissional.

NiVEL MEDIO COMPLETO

PORTUGUES: Compreensao de textos escritos de diferentes géneros textuais. A fungdo do "que" e do "se". Parodia e
parafrase. Texto literario e ndo-literario. Relagdo entre sentido e contexto: polissemia/conotagdo e denotagdo. Tipologias
textuais: narragdo, dissertacdo e descrigdo. Linguagem e comunicagdo: linguagem verbal e ndo-verbal/lingua escrita e
lingua oral/variagao linguistica. Fungdes da Linguagem. Figuras de Linguagem. Ortografia - dificuldades da lingua (a fim,
afim/ a par, ao par/acerca, a cerca/ ao invés, em vez, dentre outras). Emprego dos sinais de pontuagdo no texto.
Acentuagdo grafica. Emprego da crase. Significagdo dos elementos moérficos das palavras (sufixo, prefixo e radical).
Aspectos morfossintaticos (fungdo do: substantivo, adjetivo, pronome, verbo/periodo simples: termos associados ao nome e
ao verbo). Sintaxe de colocagdo dos pronomes obliquos atonos (énclise, mesoclise e préclise). O processo de coordenagado
e subordinagédo (emprego dos conectivos). Sintaxe de concordancia: nominal e verbal. Sintaxe de regéncia: nominal e
verbal. Elementos da textualidade: coesdo, coeréncia, clareza, precisdo/armadilhas do texto (ambiguidade e redundancia).
Semantica e Estilistica.

CARGO: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Contetdo Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimentos basicos da fungo de
Auxiliar de Saude Bucal; Processamento de radiografias; Orientagdo para a salde bucal; Acolhimento e preparo de
paciente para o atendimento; Nogdes da rotina de um consultério dentario; Nogdes de arquivos especificos da odontologia:
fichas de pacientes, radiografias, documentagées; Esterilizagdo de materiais; Limpeza e desinfecgdo do meio de trabalho;
Conhecimento de todos os instrumentos utilizados nas praticas odontolégicas; Materiais dentarios: indicagdo, proporgao e
manipulagéo; Preparo de bandeja; Medidas de protegéo individual; No¢cdes de microbiologia e parasitologia; Doengas
transmissiveis na pratica odontolégica; Biosseguranga, ergonomia e controle de infecgdo no consultério; Normas de
desinfecgéo e esterilizagéo; No¢des de ergonomia aplicados a odontologia.

CARGO: MESTRE DE OBRAS
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Contetido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Leitura e interpretagdo de projetos
arquitetdnico e complementares. Manutengdo e utilizagdo de ferramentas, maquinas e equipamentos. Instrugbes de
trabalho (execugdo e manutengdo) de elétrica predial e residencial, hidraulica, carpintaria, pintura, alvenaria, drenagem,
telefonia e revestimentos ceramicos/argamassados. Conceitos basicos de eletricidade, materiais elétricos, tipos de
instalacdes elétricas. Conhecimento em baixa tens&do. Conceitos basicos de carpintaria de forma. Esquadrias de madeira.
Escoramentos. Assentamento de revestimentos ceramicos e tacos. Especificagdes de materiais. Preparagéo, transporte,
langamento, adensamento e cura de concretos. Preparacdo e aplicagdo de argamassas. Tipos de argamassas. Execucéo
de fundagbes em concreto-armado, tais como: viga baldrame, sapata, radier, blocos e estacas. Elevagdo de paredes de
alvenaria. Conceitos basicos de topografia. Conhecimento de manuseio, armazenamento, controle de estoque e entrega de
materiais. Montar e desmontar andaimes. Conceitos basicos de telefonia e hidraulica. Nogbes de drenagem. Tipos de
tintas, diluentes e vernizes. Formas de aplicacéo e preparo de superficies. Materiais de construgdo. Execucéo de obras e
nogdes de seguranga do trabalho e primeiros socorros. Acompanhamento e fiscalizagdo de obras de Engenharia Civil.

CARGO: TECNICO EM CONTABILIDADE .

Contetdo Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Patrimonio; Conhecimentos da Lei de
Licitagbes e Contratos n° 8.666/93, da Lei de Responsabilidade Fiscal e da Portaria SRF n° 326/2005; Contabilidade
Publica; Contencioso Administrativo Tributario; Balango Consolidado e Patrimonial; Auditoria Tributaria; Planilha eletronica
(Excel).

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

Contetdo Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Lei do Exercicio Profissional de
Enfermagem, Codigo de Etica na Enfermagem, Imunizacédo, Procedimentos Basicos, Administragdo de Medicamentos,
Limpeza e Desinfecgédo de Materiais e Equipamentos, Curativos: Potencial de Contaminagéo, Técnicas de Curativos; Sinais
Vitais; Promocédo e Prevengdo da Saude; Condutas do Técnico de enfermagem na assisténcia a saude da mulher, da
crianga de adolescente, do homem, do idoso, as doengas cronicas ndo transmissiveis, as doengas transmissiveis, as
doengas sexualmente transmissiveis, as doencas respiratérias cronicas; Atribuicdes do Técnico de Enfermagem na atengéo
Basica; Estratégia de Saude da Familia; SUS: Principios e Diretrizes; Legislagdo: Lei 8080/90, Lei 8142/90, Portaria
2488/2011 (Nova Politica Nacional de Atengdo Basica).

CARGOS: TECNICO EM SUPORTE DE REDES/ TECNICO EM INFORMATICA

Conteudo Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Memoéria do computador: Utilizagéo; bit,
bytes e palavras; tamanho e posi¢des da meméria; memorias internas e auxiliares; programas em memoéria ROM; memoéria
virtual; cache de memdria e tempo de acesso e ciclo de meméria. Unidade Central de Processamento: Execugdo das
instrugdes; velocidade de processamento; registradores; clock; barramentos; microcomputadores; sistemas operacionais
em microcomputadores; instalagdo de microcomputadores. Unidades de Entrada/Saida e Periféricos: introdugao; tipos de
dispositivos de entrada, tipos de dispositivo de saida e dispositivos de entrada/saida. Sistemas Operacionais e Linguagens
de Programagdo: Apresentagdo e conceitos fundamentais; a evolugdo dos computadores; o software; as linguagens de
programagao; linguagens da WEB; programas compilados e programas interpretados; ferramentas do escritério moderno;
linguagens orientadas a objeto. Organizagéo da Informacgé&o: Arquivos e registros; organizagédo dos arquivos; procedimentos
nos diversos arquivos; bancos de dados e bancos de dados orientado a objetos. Funcionamento do Computador: O suporte
do processamento; a carga do sistema; os programas; instrugées; multiprogramacédo e multiprocessamento; conceitos
basicos em relagdo a configuragdo de setup e montagem do microcomputador. Introdugdo a Légica de Programacéao:
Algoritimos, tipos de légica, instrumentos da légica de programagao, fluxogramas, logica estruturada, arvores e tabelas de
decisdo. Concepgédo e programacgao: Conceitos, construgéo de algoritmos, procedimentos, fungdes, bibliotecas e estruturas
de dados. Programacgao orientada a objetos. Linguagens de programagéo (Delphi, Visual Basic, Java, C++, ASP, PHP,
AJAX, HTML, XML): Conceitos. Redes Locais e Teleprocessamento: Redes de comunicagdo de dados, meios de
comunicagao, Internet (definigdo, funcionamento, servigos e protocolos), elementos de uma rede, conectividade, utilizagdo
de microcomputador em rede, estruturas de rede (topologia), padrdes e interfaces, conceituagdo de redes locais,
arquiteturas e topologias de redes, modelo fisico; sistemas operacionais de rede, protocolos e seguranga nas redes.
Principais componentes: hubs, “switches”, pontes, amplificadores, repetidores e gateways. Meios fisicos de transmisséao:
par trangado, cabo coaxial, fibra ética, wireless, outros meios de transmisséo, ligagdo ao meio, ligagdes ponto a ponto,
ligagdes multiponto, ligagdes em rede de fibra ética; sistemas operacionais de rede: servidores de aplicagbes, servidores de
arquivos e sistemas de arquivos, discos e particdes; Sistemas Operacionais Windows NT/2000, Novell e Linux: Conceitos.
Utilitarios Microsoft em portugués: MS Access 2000: implementagéo de banco de dados, criagdo e manutengéo de tabelas,
conceitos da linguagem SQL, uso da barra de ferramentas, atalhos e menus; MS Word 2000; MS Excel 2000; MS Power
Point 2000 — Conceitos basicos. Sistema Operacional Windows: MS Windows 95/98/ME/XP/2000, em portugués: uso de
ambiente grafico; execugdo de programas, aplicativos e acessorios; conceitos de pastas, diretérios, arquivos e atalhos; uso
dos recursos de rede; area de trabalho; configuragdo do ambiente grafico; area de transferéncia; manipulagéo de arquivos e
pastas; uso dos menus; interagdo com o conjunto de aplicativos MS Office; instalagdo e desinstalagdo de aplicativos e
periféricos. Sistema Operacional Linux: Conceitos e principais comandos. Termos técnicos em inglés e seus
significados/contextos.

CARGO: AGENTE DE TRANSITO

Contetido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Sistema Nacional de Transito: disposicoes
gerais; da composi¢do e da competéncia do Sistema Nacional de Transito. Das normas Gerais de Circulagdo e Conduta.
Dos Pedestres e Condutores de Veiculos ndo motorizados. Do Cidadao. Da Educagéo para o Transito. Da Sinalizagdo de
Transito. Dos veiculos: disposi¢cdes gerais; da seguranca dos veiculos; da identificagdo do veiculo; dos veiculos em
circulagdo Internacional; do registro de veiculos; do licenciamento. Da condugdo de escolares. Da habilitagdo. Das
infrages. Das penalidades. Das medidas administrativas. Dos conceitos e definigdes. Lei n.° 9503, de 23 de setembro de
1997. Cédigo de Transito Brasileiro. Toda a Legislagdo de Transito (Lei, Decreto-lei, Portaria, Resolugdo, Instrugéo
Normativa e etc.). Primeiros Socorros. Conhecimentos basicos de Mecanica e Eletricidade Automotiva. Codigo de Transito
Brasileiro e suas alteragées - A) Determinagdes do CTB quanto a: Formagao do condutor; Exigéncias para categorias de
habilitagdo em relagdo ao veiculo conduzido; Documentos do condutor e do veiculo: apresentagdo e validade; Sinalizacdo
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viaria; Penalidades e crimes de transito; Direitos e deveres do cidaddo; Normas de circulagdo e conduta; Regras gerais de
estacionamento, parada e circulagdo. B) Infragcdes e penalidades referentes a: Documentagdo do condutor e do veiculo;
Estacionamento, parada e circulagdo; Seguranca e atitudes do condutor, passageiro, pedestre e demais atores do processo
de circulagdo; Meio ambiente. Diregdo defensiva: Conceito de direcdo defensiva; Condigdes adversas; Como evitar
acidentes; Cuidados com os demais usuarios da via; Estado fisico e mental do condutor; Situagées de risco. Nogdes de
Primeiros Socorros: Sinalizagdo do local do acidente; Acionamento de recursos em caso de acidentes; Verificagdo das
condicdes gerais da vitima; Cuidados com a vitima (o que néo fazer). Nogdes de Protecédo e Respeito ao Meio Ambiente e
de Convivio Social no Transito: O veiculo como agente poluidor do meio ambiente; Regulamentagdo do
CONAMA(CONAMA n° 18, de 6 de maio de 1986) sobre poluigdo ambiental causada por veiculos; Emissdo de gases;
Emissédo de particulas (fumaca); Emissdo sonora; Manutengao preventiva do veiculo para preservagdo do meio ambiente;
O individuo, o grupo e a sociedade; Diferencas individuais; Relacionamento interpessoal; O individuo como cidad&o.
Conhecimentos basicos de Mecanica e Eletricidade Automotiva.

CARGO: ALMOXARIFE

Contetido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Controle integral; Controle de estoques;
Estoques; Avaliagdo dos estoques; Fungdes principais de um controlador de estoques; Almoxarifados e Depésitos; Guarda
de materiais e produtos; Entrada e saida de mercadorias e materiais; Armazenamento e rotagéo de estoque; Avaliagao;
Instalagdo do almoxarifado. Nogdes sobre seguranga no trabalho; Nogdes de Etica; Respeito mutuo, justica, dialogo,
solidariedade; Nogdes de Higiene; Nogdes de Postura; Nogdes de Lay-Out; Nogdes de Programa-5S; Organizagdo do
trabalho; Classificagdo de Material; Riscos em eletricidade; Riscos quimicos; Quimica do fogo; Organizacéo de estoques.
Administragdo de materiais e de produgdo. Logistica. Conhecimentos basicos de administracdo. Planejamento, diregao,
organizacéo, execucéo e controle. Teorias e Abordagens da Administragdo. Administragédo publica: conceitos, principios e
atos. Conhecimentos Basicos de Informatica: Nogdes de hardware e seus periféricos; Sistema Operacional WINDOWS;
Microsoft Word; Microsoft Excel.

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Contetdo Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimentos basicos de administragao.
Planejamento, diregdo, organizagdo, execugdo e controle. Teorias e Abordagens da Administragdo. Cultura e
Desenvolvimento Organizacional. Qualidade e Produtividade. Planejamento estratégico. Administragéo publica: conceitos,
principios e atos. Lideranga, Motivagdo, Comunicagdo e Tomada de Decisdes na Administragdo. Eficiéncia, eficacia e
efetividade. Correspondéncia e redagao oficial: conceitos, principios, modelos e normas gerais. Principios de Arquivologia.
Redagao Oficial. Licitagdes e Contratos: conceitos, principios, caracteristicas, fases, lei 8.666 de 21/06/93 e modificagdes.
Conceitos Gerais de Informatica e Microinformatica: hardware, nogbées de Sistemas Operacionais (Windows e Linux) e
Office. Funcionalidades do Explorer, Painel de Controle e Impressoras, Navegadores da Internet e Correio Eletronico.
Conhecimentos teodricos e praticos de Word, Excel, Adobe Reader e OpenOffice.

CARGO: DIGITADOR

Contetido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conceitos Gerais de Informatica e
Microinformatica. Nogdes de Sistemas Operacionais: (Windows 9x, Windows NT, Windows 2000 Server, XP e Linux) e
Office. Explorer, Painel de Controle, Impressoras. Internet e Intranet: Navegadores da Internet, Correio Eletrénico.
Funcionamento, manutengdo preventiva e medidas de seguranga de um Computador. Conhecimentos teéricos e praticos
de Word, Excel, OpenOffice.org 2.0. Disposigao de teclas do teclado QWERTY - ABNT2. Nogdes basicas do funcionamento
de um computador em rede.

CARGO: FISCAL DE OBRAS E POSTURA .

Contetido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cédigo de Posturas Municipal, Processo
construtivo de fundagées, Materiais de Construgdo. Normas de seguranga no trabalho. Recomendagées para a Contratagdo
e Fiscalizacédo de Obras de Edificagdes Publicas: escolha de terreno, viabilidade, elaboragdo de projeto, licitagdo e contrato
da obra, aspectos a serem fiscalizados, conservagdo e manutengéo, normas aplicaveis e irregularidades. Cédigo de Obras
Municipal.

CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS

Contetdo Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Contabilidade publica; Contabilidade
Geral; Lei de Licitagdes e Contratos n° 8.666/93; Balangco Consolidado e Patrimonial; Auditoria Contabil; Plano Plurianual;
Lei de Diretrizes Orgamentarias; Fiscalizagédo de tributos: organizagdo de processos, auditoria fiscal e cumprimento de leis
e regulamentos municipais. A receita do municipio: fontes, arrecadagéo, sonegac¢do, cadastro de contribuintes. Receita e
despesa publica: conceitos, classificagdo, escrituragdo. Analise de balanco, talonarios, selos de controle, notas fiscais e
livros fiscais. Bens publicos: conceitos, calculos e avaliagdes. Despesas publicas, licitagdo, impostos e tributos. Codigo
Tributario Municipal. Cédigo Tributario Nacional. Lei Complementar Federal n° 116/2003. Conhecimentos Basicos de
Informatica: Nogbes de hardware e seus periféricos; Sistema Operacional WINDOWS XP; Microsoft Word; Microsoft Excel.

CARGO: FISCAL SANITARIO

Contetdo Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Codigo de Saude, leis complementares e
decretos municipais que tratam de assuntos que envolvam a vigilancia sanitaria; No¢des de saude e doengas; nogbes de
anatomia e fisiologia humanas; Nutricdo e dietética; nogao geral de nutrimentos e suas fungdes no organismo; influéncia da
ma nutricdo na determinacgao e distribuicao de disturbios de saude; Higiene e profilaxia: nogdes de saude, de alimentagao,
de habilitagdo corporal do vestuario; Nogdes de saneamento basico e agravos a saude; Nogdes basicas sobre doengas
infectocontagiosas, defesas do organismo; Nogdes de vacinagdo e prevengcdo de doengas; Controle de doencas
transmissiveis e sexualmente transmissiveis; dengue; malaria; febre amarela.

CARGO: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR
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Contetido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Codigo de Transito Brasileiro. Toda a
Legislagdo de Transito (Lei, Decreto-lei, Portaria, Resolugdo, Instrugdo Normativa e etc.). Primeiros Socorros.
Conhecimentos basicos de Mecanica e Eletricidade Automotiva. Coédigo de Transito Brasileiro e suas alteragbes -
Determinagdes do CTB quanto a: Formagéo do condutor; Exigéncias para categorias de habilitagdo em relagédo ao veiculo
conduzido; Documentos do condutor e do veiculo: apresentacdo e validade; Sinalizacéo viaria; Penalidades e crimes de
transito; Direitos e deveres do cidaddo; Normas de circulagdo e conduta; Regras gerais de estacionamento, parada e
circulagdo. Nogdes de Primeiros Socorros: Sinalizagdo do local do acidente; Acionamento de recursos em caso de
acidentes; Verificagdo das condigées gerais da vitima; Cuidados com a vitima (o que nado fazer). Nogbes de Protegéo e
Respeito ao Meio Ambiente e de Convivio Social no Transito. O individuo, o grupo e a sociedade; Diferengas individuais;
Relacionamento interpessoal; O individuo como cidaddo. Conhecimentos basicos de Mecanica e Eletricidade Automotiva.

CARGO: TECNICO EM AUTOCAD

Conteudo Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conhecimentos de informatica basica;
Caracteristicas principais do AUTOCAD; Criagdo de Desenhos Basicos; Modificagdo dos objetos; Configuragées de
escalas, layout e impressao de projeto; Desenho de Fachadas do Telhado; Criagdo de Planta baixa; Criagdo dos Layers no
arquivo padrdo; Comandos; Tool Palettes; Polilinhas; Splines & Elipses; Blocos; Anotagdes no projeto/desenho.

CARGO: TECNICO EM FARMACIA

Contetdo Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nogbes de administragdo hospitalar.
Nocdes de organizacdo e funcionamento de farmacia. Nogbes de estoque de medicamentos. Dispensagdo de
medicamentos. Preparagdo de foérmulas. Nogdes de farmacotécnica. Nogdes de farmacologia. Nogdes de higiene e
seguranga. Portaria 344/98 — SVS/MS (12/05/1998).

CARGO: TECNICO EM LABORATORIO .

Contetido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Instrumentos (uso e funcionamento);
microscoépio; espectrofotdmetro; balanga analitica; centrifuga; Conhecimentos de coleta de material; preparo de vidraria
para técnicas; preparo de corantes; preparar Instrumentos (uso e funcionamento); microscopio de solugdes; esterilizagdo e
desinfecgdo; preparo de laminas para observagdo microscopica. Bacteriologia (Microbiologia): preparacéo de esfregagos
bacterioldgicos, preparagdo de meios de cultura; métodos gerais para o estudo das bactérias; nogdes de bacteriologia.
Parasitologia: preparo de fezes para exame; nogdes dos ciclos parasitarios, identificagdo de parasitas, conceito de
hospedeiro intermediario e definitivo. Sorologia: nogdes basicas de antigeno/anticorpo; diagnosticos laboratoriais mais
comuns (PCR, tipagem sanguinea, fator Rh, VDRL, teste de gravidez); separagdo de soro e plasma. Bioquimica: dosagens
de glicose, triglicérides, colesterol, acido Urico, uréia; andlise de urina. Hematologia: coagulograma, VHS, nogdes gerais de
preparo de lamina e contagem especifica das células sanguineas, determinagdo dos indices hematimétricos, nogbes gerais
do processo de coagulagdo. Eletroforese: nogdes gerais de funcionamento da cuba eletroforética.

CARGO: TECNICO EM MEIO AMBIENTE

Contetdo Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Direito ambiental. Saneamento basico
(agua, esgoto e lixo). Residuos liquidos, sélidos e gasosos. Tratamento dos residuos. Politica Nacional de Recursos
Hidricos e a Lei 9.433/97. Usos Mdltiplos da Agua e Qualidade dos Recursos Hidricos. Politica Nacional de Meio Ambiente,
Objetivos e Instrumentos. Avaliagao de Impacto Ambiental. Recursos Naturais: Agua, Ar, Solo, Flora e Fauna, Legislagao
Aplicavel. Impactos Ambientais decorrentes de Atividades Antropicas. Legislagdo ambiental. Manejo florestal.
Biodegradacgéo. Climatologia e meteorologia. Qualidade de agua e solos. Ecologia de 9 populagdes e comunidades rurais.
Conservagao e preservagao de recursos naturais. Agroecologia. Educagdo ambiental.

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA

Contetido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nogdes gerais de técnica radioldgica,
anatomia e fisiologia. Nog¢des sobre fisica das radiagbes, Produgdo dos RX; Interagdo dos RX com a matéria; Filtros,
colimadores e grades. Ecrans e filmes; Fluoroscopia. Intensificadores de imagem; Protegdo radiologica. Portaria SVS/MS
n°453/98. Principios basicos e 13 monitorizagdo pessoal e ambiental. Equipamentos de Protegdo Individual e de Protegdo
Coletiva: tipos principais e utilizagdo adequada. Controle de qualidade da imagem; Equipamentos de radiodiagnostico.
Outros procedimentos e modalidades diagnosticas. Camara escura. Camara clara - selegdo de exames, identificagdo;
exames gerais e cializados em radiologia. Radiologia Digital. Técnicas, incidéncias e posicionamento nos diversos exames
radiologicos: Teleradiografia do térax. Apico-lordética, Laurell e outras incidéncias; Tomografia linear; Radiografia
panoramica do abdomen. Rotina de abdomen agudo; Urografia. Nefrotomografia. Cistografia. Uretrocistografia; Seriografia
esobfago - estbmago - duodeno. Transito Delgado. Clister paco; Histerossalpingografia; Mamografia; Coluna cervical, dorsal
e lombo-sacra. Bacia; Extremidades; Cranio. Seios da Face; Mastoides; Face. Mandibula. Ossos nasais; Fundamentos da
tomografia computadorizada; Tipos de equipamentos de tomografia computadorizada. Formagdo das imagens. TC
Helicoidal e Multislice (multidetectores); Técnicas de realizagdo dos diversos exames de tomografia computadorizada, por
sistemas, inclusive angiotomografias dos diversos segmentos do corpo humano; Revisdo da anatomia seccional; A
tomografia computadorizada no trauma. Anatomia Radiografica; Critérios Radiograficos: Fatores Técnicos, Protegao,
Posigéo, Raio Central, Colimagao; Conhecimentos da Portaria/MS/SVS n.° 453, de 01 de junho de 1998; ENEMA.

CARGO: TOPOGRAFO

Contetdo Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Introdugdo a Topografia: Introdugdo a
Topografia, Classificagdo, Métodos de trabalho no campo e seguranga no trabalho. Equipamentos Topograficos: Medidas
Lineares e Medidas Angulares. Orientagdes e Alinhamentos: Modelos de representagdo da Terra; Norte Magnético, norte
verdadeiro; Azimute, rumo e alinhamento. Planimetria, Altimetria: Planimetria; Altimetria; e Plani-altimetria; Sistema de
Posicionamento Global (GPS): Sistema de Posicionamento Global; Equipamentos e precisdo; e Aula Pratica; Volumetria —
Terraplanagem: Calculo dos Volumes de Corte e/ou aterros; Compactacdo, Empolamento, Caixas de empréstimo e bota-
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fora; Levantamento Topografico e Georeferenciamento: ABNT NBR 13133 — Execugdo de Levantamento Topografico;
Planejamento do Levantamento Topografica; Execugdo de Levantamento Topografico, e Norma Técnica para
Georeferenciamento de Imoveis Rurais — INCRA. Desenho Topografico: Normas Técnicas de Desenho aplicadas ao
desenho topografico; e Desenho técnico topografico dos levantamentos com o uso de ferramenta computacional;

NiVEL FUNDAMENTAL Il (anos finais do ensino fundamental — 6° ao 9° ano).
PORTUGUES: Interpretagdo de textos; Ortografia; Pontuagdo; Acentuagdo e Separagdo silabica, Encontros Vocalicos;
Encontros Consonantais, Sindnimos, Antdnimos, Parénimos e homoénimos; Flexdes do Substantivo; Aumentativo e
Diminutivo; Regéncia Verbal e Nominal; Analise Sintatica da Oragéo; Classe de Palavras (Advérbio, Substantivo, Adjetivo,
Verbo, Preposicédo, Conjungdo, Pronome e numeral); Compreenséo de textos e Tipologia textual.
MATEMATICA: As quatro operagdes fundamentais (Adigao, Subtragio, multiplicagéo e divisao); Numeros pares e impares;
Dezena e Duzia; NiUmeros decimais; Pesos; Sistema métrico decimal; Unidade de Sistema Monetario Brasileiro; Geometria
Plana (Ponto, Reta e Plano). Raciocinio Logico: Capacidade de interpretar figuras e questdes matematicas. Sistemas de
Numeragéo. Numeros romanos. Operagdes com nimeros naturais, decimais e fragdes: adigdo, subtragdo, multiplicagéo e
divisdo. Medidas: unidades de comprimento, capacidade, massa e tempo. Regras de trés simples. Nog¢des de Conjuntos.
RACIOCINIO LOGICO: Sistema de numeragdo decimal; Operagdes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e
divisdo; Sistema monetario brasileiro; Fragdo; Sistema de numeragdo romano; Sistema de medidas de: comprimento,
massa, capacidade e tempo; Nogdes sobre figuras geométricas planas;Teoria Elementar de Conjuntos

CARGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Contetdo Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Politicas Publicas de Saude no Brasil:
Sistema Unico de Saude (SUS). Nogdes de Meio Ambiente: saneamento basico; poluigdo atmosférica e sonora; coleta,
transporte e distribuicdo do lixo. Nogdes de vigilancia nutricional e de alimentos: producédo, armazenagem, distribuicdo e
qualidade de alimentos. Condigées nutricionais da populagdo em geral. Enfermidades transmitidas por alimentos. Nogées
das condigbes higiénicas sanitarias de estabelecimentos de saude e de uso coletivo. Nogdes de condigdes de
medicamentos e desinfetantes. Nogbes de saude do trabalhador: equipamentos de seguranga, situacdes de risco. Nogbes
de saude publica. Notificagdo compulséria. Imunizagdo ativa e passiva, realizagdo de visitas domiciliares, formagéo de
inquéritos epidemiolégicos, busca ativa, controle de zoonoses, atividades educativas referentes a prevengéo e bloqueio da
disseminagdo de doengas transmissiveis. Principais Leis Federais, Estaduais e Municipais sobre vigilancia sanitéaria.
Epidemiologia. Higiene e saude. Doengas adquiridas, transmissiveis, viroses, infecgées bacterianas. Nogdes gerais sobre:
SUS, NOB 96, NOAS 2001, Leis 8080 e 8142. Quem é o Agente de Endemias. Atribuigdes do agente de Endemias. Agbes
a serem desenvolvidas pelo agente de Endemias. Sistema de Informagéo que o agente de Endemias trabalha. Finalidade
do Sistema de Informagdo para o trabalho do agente de Endemias. Criadouros. Manuseio de inseticida e uso de E.P.I.
Organizacéo e operagdo de campo.

CARGO: AGENTE COMUNITARIODE SAUDE

Contetdo Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Sistema Unico de Salde: agbes e
programas, Pacto pela Saude (2006), direito dos usuarios da saude, vigilancia em salde, conselhos de saude, Farmacia
Popular, Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo. Programa Nacional de Imunizagédo, Atencdo Basica. Saude da
Familia. Saude Bucal, Sistema de informagdo em saude: SIAB, SINAN, dentre outros; Legislagdo pertinente: NOB 96,
NOAS 2001, Politica Nacional de Atengdo Basica - PNAB - Portaria n°2488/2011, Leis 8080 e 8142, Lei 12994 de 17 de
junho de 2014. Atribuigbes e postura profissional do ACS — processos e ferramentas de trabalho, planejamento de agdes;
Cadastramento familiar e Mapeamento: finalidade e instrumentos; Conceito de territorializagdo, microarea e area de
abrangéncia; Diagnostico comunitério; Principais problemas de saude da populagdo e recursos existentes para o
enfrentamento dos problemas; Pessoas portadoras de necessidades especiais; abordagem; medidas facilitadoras de
incluséo social e direito legais; Salde da crianga, do adolescente, da mulher, do adulto e do idoso; Educagdo em Saude;
conceitos e instrumentos; Abordagem comunitaria: mobilizagao e participagdo comunitaria em saude; Estatuto do Idoso, da
Crianga e do Adolescente; Visita domiciliar; Estratégia Satde da Familia; Zoonoses. Acidentes com animais pegonhentos.
Doencas adquiridas, transmissiveis, viroses, infecgdes bacterianas — prevengéo, orientacéo, tratamento.

CARGOS: MOTORISTA CATEGORIA “B”

Contetido Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: LEI N° 9.503, DE 23/09/97 e demais
alteragdes (Codigo de Transito Brasileiro); Primeiros Socorros; Conhecimentos basicos de Mecanica e Eletricidade
Automotiva; Diregdo Defensiva, Cidadania e Meio Ambiente.

CARGOS: MOTORISTA CATEGORIA “D”

Contetdo Programatico: PORTUGUES E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: LEI N° 9.503, DE 23/09/97 e demais
alteragdes (Codigo de Transito Brasileiro); Primeiros Socorros; Conhecimentos basicos de Mecanica e Eletricidade
Automotiva; Diregdo Defensiva, Cidadania e Meio Ambiente.

CARGOS: AUXILIAR DE TOPOGRAFIA - MAQUEIRO - SEGURANCA - OPERADOR DE SISTEMA DE
ABASTECIMENTO DE AGUA. R . . .
Contetido Programatico: PORTUGUES, MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO.

. NiVEL FUNDAMENTAL [ (cinco anos iniciais do ensino fundamental — 1° ao 5° ano).

PORTUGUES: Interpretacdo de textos; Ortografia; Pontuagédo; Acentuacdo e Separagdo silabica, Encontros Vocalicos;
Encontros Consonantais, Sindénimos, Antdénimos, Parénimos e homénimos; Flexbes do Substantivo; Aumentativo e
Diminutivo; Regéncia Verbal e Nominal; Analise Sintatica da Oracéo; Classe de Palavras (Advérbio, Substantivo, Adjetivo,
Verbo, Preposig&o, Conjungéo, Pronome e numeral); Compreenséo de textos e Tipologia textual.

MATEMATICA: As quatro operagdes fundamentais (Adicédo, Subtragéo, multiplicagéo e divisdo); Numeros pares e impares;
Dezena e Duzia; NiUmeros decimais; Pesos; Sistema métrico decimal; Unidade de Sistema Monetario Brasileiro; Geometria
Plana (Ponto, Reta e Plano). Raciocinio Légico: Capacidade de interpretar figuras e questdes matematicas. Sistemas de
Numerag&o. Numeros romanos. Operagdes com numeros naturais, decimais e fragdes: adigdo, subtragdo, multiplicagéo e
divisdo. Medidas: unidades de comprimento, capacidade, massa e tempo. Regras de trés simples. No¢des de Conjuntos.
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RACIOCINIO LOGICO: Sistema de numeragdo decimal; Operagdes fundamentais: adicdo, subtragdo, multiplicagdo e
divisdo; Sistema monetario brasileiro; Fragdo; Sistema de numeragdo romano; Sistema de medidas de: comprimento,
massa, capacidade e tempo; Nogdes sobre figuras geométricas planas;Teoria Elementar de Conjuntos

CARGOS: AUXILIAR DE COZINHA — AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS - CALCETEIRO - CARPINTEIRO - COVEIRO
- COZINHEIRO — ENCANADOR - OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS - PEDREIRO - PINTOR -
PORTEIRO - SERVENTE DE OBRAS E MANUNTENGAO - VIGIA.

Contetdo Programatico: PORTUGUES, MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO.

ANEXO Il - QUADRO DE VAGAS

VAGA | CARGA [ SALARI
CARGOS HORAR 0s REQUISITOS BASICOS
S 1A RS

Formagé&o superior em Administragdo ou Processos

ANALISTA DE ORGANIZAGAC E 1 40 HS 1.800,00 | Gerenciais ou Ciéncias Contabeis ou Economia ou Direito;

METODOS Registro no Conselho de Classe Especifico
Curso superior em Analise de Sistemas ou equivalente;
ANALISTA DE SISTEMAS ! 40HS 1.800,00 Registro no Conselho de Classe Especifico
ARQUITETO 1 40 HS 2.750,00 Curso superior em Arquitetura; Registro no Conselho de
Classe Especifico
ASSISTENTE SOCIAL 9 30 HS 1.500,00 Curso superior em Servigo Social; Registro no Conselho de

Classe Especifico

Curso Superior em Ciéncias Contabeis ou Administragéo ou
AUDITOR DE CONTROLE INTERNO 1 40 HS 2.000,00 | Economia ou Direito; Registro no Conselho de Classe
Especifico; - Curso de Especializagdo em Auditoria

Diploma devidamente registrado de Curso Superior de
Graduagéo em Odontologia, fornecido por instituigao
reconhecida pelo Ministério da Educagao(MEC), e Registro
no Conselho Regional de Odontologia do Estado da
Bahia(CROBA); acrescido de P6s-Graduagéo (Curso de
Aperfeicoamento, Atualizagéo, Especializagéo ou Strictu
Sensu) em Cirurgia Bucal, Cirurgia Oral Menor ou Cirurgia e
Traumatologia Buco-Maxilo-Facial

Curso superior em Ciéncias Contabeis; Registro no Conselho
de Classe Especifico

Curso de graduagao na area Educador Fisico; Registro no
Conselho de Classe Especifico

Diploma devidamente registrado de Curso Superior de
Graduagao em Odontologia, fornecido por instituigdo
reconhecida pelo Ministério da Educagao(MEC), e Registro
ENDODONTISTA 3 30 HS 3.750,00 | no Conselho Regional de Odontologia do Estado da
Bahia(CROBA), acrescido de P6s-Graduagéao (Curso de
Aperfeicoamento, Atualizagéo, Especializagéo ou Strictu
Sensu) em Endodontia

Curso superior em Enfermagem; Registro no Conselho

CIRURGIAO BUCAL 1 20 HS 2.500,00

CONTADOR 1 40 HS 1.800,00

EDUCADOR FiSICO 2 40 HS 1.500,00

ENFERMEIRO (PSF) 14 40 HS 3.000,00 .
Regional de Enfermagem

ENFERMEIRO 14 30 HS 2.500,00 Cursp superior em Enfermagem; Registro no Conselho
Regional de Enfermagem

ENGENHEIRO AGRONOMO 1 40 HS 2.000,00 Curso superior em Engenhgrla Agrondémica; Registro no
Conselho de Classe Especifico

ENGENHEIRO CIVIL 1 40 HS 2.750,00 Curso superior completo de’ Engenhana Civil; Registro no
Conselho de Classe Especifico

FARMACEUTICO 3 40 HS 2.000,00 Curso superior em Farmacia; Registro no Conselho Regional
de Farméacia

R . Curso superior em Farmacia com especializagdo em
FARMACEUTICO BIOQUIMICO 3 40 HS 2.500,00 | Bioquimica; Registro no Conselho Regional quando exigido

em Legislacédo Federal

Curso superior em Fisioterapia; Registro no respectivo
FISIOTERAPEUTA 4 30 HS 2.000,00 | Conselho da Categoria Profissional quando exigido em
Legislacédo Federal

Curso superior em Fonoaudiologia; Registro no respectivo
FONOAUDIOLOGO 1 20 HS 2.000,00 | Conselho da Categoria Profissional quando exigido em
Legislacéo Federal

Curso superior em Medicina com Especializagdo em

MEDICO ANESTESISTA 5 40HS 9.000,00 Anestesiologia; Registro no Conselho de Classe Especifico
MEDICO ANGIOLOGISTA 1 20 HS 5.000,00 Cursp sulp<.ar|or em Medicina com Especializagao em
Angiologia; Registro no Conselho de Classe Especifico
MEDICO CARDIOLOGISTA 1 20HS | 5.000,00 | Gurso superior em Medicina com Especializagdo em
Cardiologia; Registro no Conselho de Classe Especifico
MEDICO CIRURGIAO GERAL 5 30 HS 9.000,00 Cursq superior em Medicina com Espemahzage’u_) em Cirurgia
Geral; Registro no Conselho de Classe Especifico
MEDICO CLINICO GERAL (PSF) 5 40 HS 6.000,00 Curso supenor_em Medicina; Registro no Conselho de
Classe Especifico
MEDICO CLINICO GERAL 15 30 HS 5.000,00 E;J;se%%tégenor em Medicina; Registro no Conselho de Classe
a Curso superior em Medicina com Especializagdo em
MEDICO GINECOLOGISTA / OBSTETRA 2 30 HS 7.000,00 | Ginecologia/Obstetra; Registro no Conselho de Classe
(HOSPITAL) Especifico
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- Curso superior em Medicina com Especializagdo em
MEDICO GINECOLOGISTA / OBSTETRA 1 20 HS 5.000,00 | Ginecologia/Obstetra; Registro no Conselho de Classe
(POLICLINICA) Especifico

Curso superior em Medicina com Especializagdo em
Mastologia; Registro no Conselho de Classe Especifico
Curso superior em Medicina e Especializagdo em Neurologia;
Registro no Conselho de Classe Especifico

Curso superior em Medicina com Especializagdo em
Oftalmologia; Registro no Conselho de Classe Especifico
Curso superior em Medicina com Especializagdo em
Ortopedia; Registro no Conselho de Classe Especifico
Curso superior em Medicina com Especializagdo em
Pediatria; Registro no Conselho de Classe Especifico
Curso superior em Medicina com Especializagdo em
Pediatria; Registro no Conselho de Classe Especifico
Curso superior em Medicina com Especializagdo em
Psiquiatria; Registro no Conselho de Classe Especifico
Curso superior em Medicina; Registro no Conselho Regional
de Medicina, quando exigido em Legislagdo Federal

Curso superior em Medicina com especializagdo em
Urologia; Registro no Conselho de Classe Especifico
Curso superior em Medicina Veterinaria; - Registro no
Conselho de Classe Especifico

Curso superior em nutrigdo; Registro no Conselho Regional
de Nutricdo quando exigido em Legislacdo Federal

Diploma devidamente registrado de Curso Superior de
Graduagéo em Odontologia, fornecido por instituigao
ODONTOLOGO 2 20 HS 1.800,00 | reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC) e Registro
no Conselho Regional de Odontologia do Estado da Bahia
(CROBA)

Diploma devidamente registrado de Curso Superior de
Graduagao em Odontologia, fornecido por instituigdo
ODONTOLOGO (PSF) 12 40 HS 3.000,00 | reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC) e Registro
no Conselho Regional de Odontologia do Estado da Bahia
(CROBA)

Diploma devidamente registrado de Curso Superior de
Graduagao em Odontologia, fornecido por instituigdo
reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC), e Registro
no Conselho Regional de Odontologia do Estado da Bahia
(CROBA); acrescido de P6s-Graduagéo (Curso de
Aperfeicoamento, Atualizagéo, Especializagédo ou Strictu
Sensu) em Cirurgia Bucal, Cirurgia Oral Menor ou Cirurgia e
Traumatologia Buco-Maxilo-Facial

Diploma devidamente registrado de Curso Superior de
Graduagao em Odontologia, fornecido por instituigédo
reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC), e Registro
ODONTOLOGO ENDODONTISTA 3 30 HS 3.750,00 | no Conselho Regional de Odontologia do Estado da Bahia
(CROBA); acrescido de P6s-Graduagéo (Curso de
Aperfeicoamento, Atualizagédo, Especializagédo ou Strictu
Sensu) em Endodontia

Diploma devidamente registrado de Curso Superior de
Graduagéo em Odontologia, fornecido por instituigao
reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC), e Registro
ODONTOLOGO PERIODONTISTA 1 20 HS 2.500,00 | no Conselho Regional de Odontologia do Estado da Bahia
(CROBA); acrescido de Pos-Graduagéo (Curso de
Aperfeicoamento, Atualizagéo, Especializagéo ou Strictu
Sensu) em Periodontia

Diploma devidamente registrado de Curso Superior de
Graduagao em Odontologia, fornecido por instituigao
reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC), e Registro
no Conselho Regional de Odontologia do Estado da Bahia
(CROBA); acrescido de Pés-Graduagao (Curso de
Aperfeigoamento, Atualizagdo, Especializagéo ou Strictu
Sensu) em Odontopediatria e para Pacientes com
Necessidades Especiais

Diploma devidamente registrado de Curso Superior de
Graduagéo em Odontologia, fornecido por instituicao
reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC), e Registro
PROTESISTA DENTARIO 1 20 HS 2.500,00 | no Conselho Regional de Odontologia do Estado da Bahia
(CROBA); acrescido de Pés-Graduagao (Curso de
Aperfeicoamento, Atualizagéo, Especializagéo ou Strictu
Sensu) em Prétese Dentéria

Curso superior em Psicologia; - Registro no Conselho de
Classe Especifico

Curso superior em Terapia Ocupacional; Registro no
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 20 HS 1.500,00 | respectivo Conselho da Categoria Profissional quando
exigido em Legislagéo Federal

Ensino Médio Completo; acrescido de Curso de Formagéo
Técnica em Auxiliar de Saude Bucal (ASB), ja concluido ou
em andamento, porém, com comprovagéo de matricula e
frequéncia em Curso de Formacéo Técnica em Auxiliar de

MEDICO MASTOLOGISTA 1 20 HS 5.000,00

MEDICO NEUROLOGISTA 1 20 HS 5.000,00

MEDICO OFTALMOLOGISTA 1 20 HS 5.000,00

MEDICO ORTOPEDISTA 4 30 HS 7.000,00

MEDICO PEDIATRA (HOSPITAL) 4 30 HS 7.000,00

MEDICO PEDIATRA 1 20 HS 5.000,00

MEDICO PSIQUIATRA 1 20 HS 5.000,00

MEDICO REGULADOR 1 20 HS 2.000,00

MEDICO UROLOGISTA 1 20 HS 5.000,00

MEDICO VETERINARIO 1 30 HS | 2.000,00

NUTRICIONISTA 7 40 HS 2.000,00

ODONTOLOGO CIRURGIAO BUCAL 1 20 HS | 2.500,00

ODONTOPEDIATRA-PNE 1 30 HS 3.750,00

PSICOLOGO 4 30 HS 2.000,00

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 15 40 HS 880,00
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Saude Bucal, em Instituicdo Técnica reconhecida pelo
Ministério da Saude (MEC), com necessidade de
comprovagao de conclusdo ao término do periodo de
formagéo para este cargo

Ensino médio completo; Curso de Técnico em Edificagéo, ou
/e Técnico em Construgdes, Técnico de Estradas, Técnico
em Agrimensura, Técnico em Eletromecanica ou
Eletrotécnica, Técnico Agricola, Técnico em Agropecuaria, ou
equivalente, com registro no 6rgdo competente, quando
exigido em Legislacéo Federal

Ensino médio e profissionalizante de Técnico em

TECNICO CONTABIL 2 40 HS 1.100,00 | Contabilidade; Registro em érgéo de classe especifico,
quando exigido em Legislagédo Federal

Ensino médio completo e Curso Técnico de Enfermagem;
TECNICO DE ENFERMAGEM 51 40 HS 900,00 Registro no Conselho Regional de Enfermagem quando
exigido em Legislacédo Federal

40 HS 900,00 Ensino médio completo; Curso de Técnico em Informatica
40 HS 1.500,00 | Ensino Médio Completo; Curso Especializado em Autocad
Ensino médio completo e profissionalizante de Técnico em
TECNICO EM FARMACIA 7 40 HS 900,00 Farméacia; - Registro em érgéo de classe especifico, quando
exigido em Legislagéo Federal

Ensino médio completo e profissionalizante de Técnico de
TECNICO EM LABORATORIO 2 40 HS 900,00 Laboratorio; Registro em 6rgao de classe especifico, quando
exigido em Legislacédo Federal

Ensino médio e profissionalizante de Técnico em Meio
TECNICO EM MEIO AMBIENTE 1 40 HS 900,00 Ambiente; - Registro em 6rgéo de classe especifico, quando
exigido em Legislagéo Federal

Ensino médio completo e profissionalizante de Técnico em
TECNICO EM RADIOLOGIA 5 40 HS 900,00 Radiologia; Registro em 6rgéo de classe especifico, quando
exigido em Legislacéo Federal

Ensino Médio Completo; Curso técnico em Informatica; -
TECNICO EM SUPORTE DE REDES 2 40 HS 1.100,00 | Conhecimento avangado em instalagédo e configuragdo de
redes de dados;

Ensino médio completo e Curso Técnico de Topografia;

40 HS 1.800,00 | Registro no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia

MESTRE DE OBRAS 1 40 HS 1.200,00

TECNICO DE INFORMATICA
TECNICO EM AUTOCAD

N

TOPOGRAFO

-

AGENTE DE TRANSITO 5 40 HS 880,00 Ensino Médio Completo

ALMOXARIFE 2 40 HS 880,00 Ensino Médio Completo

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 59 40 HS 880,00 Ensino Médio Completo

DIGITADOR 6 40 HS 880,00 Ensino Médio Completo

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS 1 40 HS 900,00 Ensino Médio Completo

FISCAL DE TRIBUTOS 2 40 HS 900,00 Ensino Médio Completo

FISCAL SANITARIO 1 40 HS 900,00 Ensino Médio Completo

MONITOR DE ONIBUS ESCOLAR 8 40 HS 880,00 Ensino Médio Completo

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - 02 40 HS 1.014,00 | Ensino fundamental Il + Residir na microarea no langamento
ESTOCADA do presente Edital

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - 02 40 HS 1.014,00 | Ensino fundamental Il + Residir na microarea no langamento
ITANAGE do presente Edital

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - 01 40 HS 1.014,00 | Ensino fundamental Il + Residir na microarea no langamento
BARRINHA do presente Edital

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - 02 40 HS 1.014,00 | Ensino fundamental Il + Residir na microarea no langamento
BENITO GAMA do presente Edital

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — 01 40 HS 1.014,00 | Ensino fundamental Il + Residir na microarea no langamento
SEDE 2 do presente Edital

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 9 40 HS 1.014,00 | Ensino fundamental Il

AUXILIAR DE TOPOGRAFIA 1 40 HS 880,00 | Ensino fundamental Il

ELETRICISTA 2 40 HS 1.000,00 | Ensino fundamental II; Curso Especifico para Eletricista
4

MAQUEIRO 40 HS 880,00 Ensino fundamental Il
MOTORISTA CATEGORIA “B” 12 40 HS 880,00 Er;ts;r;%rfil;n:i;mental Il e Carteira Nacional de Habilitagéo
MOTORISTA CATEGORIA “D” 17 40 HS 1.000,00 ng;r;%rfil;n:j;mental Il e Carteira Nacional de Habilitagéo

OPERADOR DE SISTEMA DE

ABASTECIMENTO DE AGUA 6 40 HS 880,00 Ensino fundamental Il
SEGURANCA 9 40 HS 880,00 Ensino fundamental Il
AUXILIAR DE COZINHA 1 40 HS 880,00 Ensino fundamental |
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 40 HS 880,00 Ensino fundamental |
CALCETEIRO 3 40 HS 1.000,00 | Ensino fundamental |
CARPINTEIRO 1 40 HS 1.000,00 | Ensino fundamental |
COPEIRO 8 40 HS 880,00 Ensino fundamental |
COSTUREIRO 2 40 HS 880,00 Ensino fundamental |
COVEIRO 5 40 HS 880,00 Ensino fundamental |
COZINHEIRO 4 40 HS 880,00 Ensino fundamental |
ENCANADOR 2 40 HS 1.000,00 | Ensino fundamental |
ggﬁﬁ)/}DM(él?\‘?gsl\/lAQUINAS E 5 40 HS 1.300,00 | Ensino fundamental | e Possuir CNH — Categoria C ou D
PEDREIRO 5 40 HS 1.000,00 | Ensino fundamental |
PINTOR 3 40 HS 1.000,00 | Ensino fundamental |
PORTEIRO 9 40 HS 880,00 Ensino fundamental |
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f/II/E\RN\L/JE"\IéL%g(E) OBRAS E 23 40 HS 880,00 Ensino fundamental |

VIGIA 27 40 HS 880,00 Ensino fundamental |

Ensino fundamental | (cinco anos iniciais do ensino fundamental — 1° ao 5° ano)

Ensino fundamental Il (anos finais do ensino fundamental — 6° ao 9° ano)

ANEXO Ill - CRONOGRAMA
EVENTO DATA
Periodo de Inscrigées dos candidatos 16 a 31 de maio de 2016
Periodo de solicitagao de isengao da taxa de inscrigdao 16 a 17 de maio de 2016
Divulgacgao da lista de deferimento das isengées 25 de maio de 2016
Vencimento Boleto inscrigao internet 01 de junho de 2016
Divulgacéao da relacdo de candidatos inscritos 10 de junho de 2016
Divulgacgéo do local de realizagdo das provas objetivas 01 de julho de 2016
Realizacdo da Prova Objetiva 17 de julho de 2016
Divulgacéo do Gabarito 19 de julho de 2016
Resultado da Prova Objetiva e Divulgacao do gabarito final 10 de agosto de 2016
Prova de Titulos 21 de agosto de 2016
Resultado da Prova de Titulos 29 de agosto de 2016
Resultado Final 31 de agosto de 2016
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