CAMARA MUNICIPAL DE ESTANCIA

CONVOCACAO
COMUNICADO N.° 001/2014.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE ESTANCIA/SE, no uso de suas atribuigbes
legais e tendo em vista o previsto no artigo 35, inciso Il, da Lei Orgénica Municipal, considerando a
homologacéo do Concurso Publico objeto do Edital n.° 001/2013, publicado no Diario Oficial do Estado
de Sergipe em 12/06/2014, para provimento dos cargos efetivos da Camara Municipal de Estancia/SE,
criados na forma do anexo Il, da Lei Complementar n.° 40, de 11 de abril de 2012, alterada pela Lei
Complementar n.° 47, de 17 de abril de 2013.

CONVOCA os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas dos cargos mencionados no certame,
constante da lista que integra o anexo Unico deste comunicado, a comparecerem na Secretaria da Camara
Municipal de Estancia/SE, sediada na rua Gumercindo Bessa, s/n, centro, Estancia/SE, para inspecéo
médica e psicoldgica, nas datas abaixo dispostas, apresentando os documentos a seguir discriminados,
observando as seguintes recomendagdes:

1. Disposicoes Gerais:

1.1 Os candidatos ora convocados deverdo comparecer, pessoalmente, nos dias, horarios e locais
designados neste comunicado;

1.2 A auséncia a qualquer ato sera interpretada como desisténcia, sendo o candidato eliminado do
presente concurso publico.

2. Da Pericia Médica

2.1 Sdo exames médicos que todos os candidatos convocados deverdo obrigatoriamente
apresentarem:

a) HEMOGRAMA,;

b) GLICEMIA;

c) TGOe TGP;

d) CRATININA,

e) SUMARIO DE URINA;

f) RAIO X DO TORAX;

g) ECOCARDIOGRAMA,;

h) PSA (para os candidatos do sexo masculino com idade superior a 40 anos).

i) AUDIOMETRIA (apenas para o candidato aprovado para o cargo de agente de operacdo de
audio e video);

J) ACUIDADE VISUAL (apenas para os candidatos aprovados para 0s cargos de motorista e
agente de vigilancia patrimonial).
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2.2 Todos os exames requisitados deverdo ser recentes, entendendo-se como tal os expedidos com
data ndo superior a 30 (trinta) dias.

2.3 O candidato aprovado na vaga de deficiente fisico, além dos exames mencionados nos itens
acima deverd apresentar declaragdo ou laudo médico recente, com data de expedicdo nao
superior a 30 (trinta) dias, apontando a deficiéncia da qual é portador, seu grau e nivel,
indicando a sua respectiva CID (classificacdo estatistica internacional de doencas e problemas
relacionados a saude).

2.4 A ndo apresentacdo da declaracdo ou laudo médico mencionado no item 2.3, impossibilitara a
realizacdo da pericia medica do candidato, eliminando-o automaticamente do concurso.

3. Da Avaliacao Psicoldgica

3.1 A avaliacdo psicoldgica consistira na analise objetiva e padronizada de caracteristicas que
avaliardo aspectos cognitivos, emocionais, de personalidade, habilidades de atencdo, memoria,
raciocinio, podendo ser aplicada coletivamente. Para tanto serdo utilizados testes,
questionarios ou inventarios aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia e realizado por
Psicologo registrado no referido Conselho;

3.2 Os candidatos deverdo apresentar-se uma hora antes do inicio do exame, devendo ter
dormindo bem durante na noite anterior, sendo desejavel pelo menos oito horas de sono,
alimentar-se adequadamente no café da manha e/ou almoco, com uma refeicdo leve e saudavel
e evitar a ingestdo de bebidas alcoolicas.

4. Dos documentos necessarios
4.1 Os candidatos deverdo apresentar obrigatoriamente:

a) Copia da Carteira de Identidade acompanhada do original;

b) Cépia do CPF acompanhada do original;

c) Copia do Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo das duas Gltimas elei¢cdes ou certidao
de quitacdo emitida pela Justica Eleitoral, acompanhado do original;

d) Cépia e original do Diploma do curso correspondente o cargo pretendido, legalmente
expedido pela respectiva de instituicdo de ensino e registro no conselho de classe para 0s
cargos que exigem;

e) Declaracdo expedida pelo 6rgao de classe, para 0s cargos em que se exige 0 competente
registro, de que néo existe qualquer impedimento para o exercicio da profissao;

f) Copia da certiddo de nascimento ou casamento, acompanhada do original;

g) Duas fotos coloridas 3x4 recentes;

h) Folha corrida;

i) Copia do certificado de reservista ou outro documento que comprove a quitagdo das
obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino, acompanhado do original;

J) Copia do comprovante de residéncia acompanhado, do original;

k) Cépia da Carteira de Trabalho profissional com o nimero do PIS;
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I) Certiddo de antecedentes criminais (emitida no site www.ssp.se.gov.br).
5. Das Disposicdes Finais

5.1 O resultado da pericia médica e da avaliacdo psicologica consistira na declaracdo de aptidao
ou ndo do candidato convocado para o0 exercicio do cargo, e serd comunicado aos candidatos
tdo logo se obtenha;

5.2 Nos dias, horarios e locais designados neste comunicado para inspecdo medica, os candidatos
serdo atendidos por ordem de chegada;

5.3 A data prevista para nomeacdo e posse dos candidatos convocados que obtiverem éxito nas
fases descritas neste comunicado sera divulgada no site oficial da Camara Municipal de
Estancia/SE (www.camaradeestancia.se.gov.br) e no site oficial da Prefeitura Municipal de
Estancia/SE (www.estancia.se.gov.br).

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE ESTANCIA/SE, 18 DE JUNHO DE
2014.

ANDRVE}%SANTOS
ice Presidente

SERGIO DE OLIVEIRA BEZERRA
1.2 Secretério
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CAMARA MUNICIPAL DE ESTANCIA
ANEXO |

RELACAO DOS CANDITADOS CONVOCADOS, DA DATA DE APRESEI\{TAQAO DOS
DOCUMENTOS E DA PERICIA MEDICA E AVALIACAO PSICOLOGICA.

CONVOCADOS

CANDIDATO RG CARGO CLASSIFICACAO
Igor Araujo de Carvalho Silva 3493637-8 Agente Administrativo 1.0
Engel Abreu da Costa e Silva 30474078 Agente Administrativo 2.0
Amaury César Medeiros Reis de Oliveira 30567831 Agente Administrativo 3.0
Vanessa Marques Bomfim 31754600 Agente Administrativo 4.°
Cassiano Prata Santos 1546347 Agente de Operagéo de Audio e Video 1.0
Marcio Lima da Silva 695042 Agente de Vigilancia Patrimonial 1.0
Marcos Santos Souza 1312399 Agente de Vigilancia Patrimonial 2°
Davi Medeiros Prado dos Santos 21324018 Agente de Vigilancia Patrimonial 3.0
Rafael Vasconcelos de Andrade 34098798 Agente Legislativo 1.0
Dirceu Santos Paes 23944986 Agente Legislativo 2.°
Leonardo Sacramento Santos 32358695 Motorista 1.0
Luzimar Almeida de Souza 29088771 Servigos Gerais 1.0
Rivaldo dos Santos 943963 Servigos Gerais 2.°
Diego Gongalves Souza 21870829 Técnico em Contabilidade 1.0
Aline Maria dos Santos 1442724 Técnico em Informatica 1.0

Todos os candidatos deverdo comparecer a Secretaria da Camara Municipal de Estancia/SE
munidos da documentacdo e exames requeridos neste comunicado no dia 26/06/2014, as

8:00 horas.

Havendo disponibilidade, a pericia médica podera se realizar no dia acima aprazado, ficando a

avaliacdo psicoldgica previamente agendada para o dia 28/06/2014, divididos em blocos de
horario a ser informado aos candidatos no dia de entrega e recebimento dos documentos,
mediante comprovante, juntamente com o local de realizacgéo.
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